Zum Stand der
Organisation

von Hans Lindner und Inge Holzapf
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Veranstaltungs-PilotInnen
bereit zum Abflug

Infos, Feed-back und Reportage iiber das

Pilotprojekt V.O.T. von Julia Sagmiiller

inige Blizzlichter zur Entstehung:
EEugcn Bierling-Wagner (Bera-

tungs- und Ausbildungs-Projekte)
und Vincent Abbrederis (Veranstaltungs-
biiro) schufen eine Synthese zwischen
Ausbildungs- und Veranstaltungsbereich:
Diese Verkniipfung nennt sich ,Lehr-
gang fiir Veranstaltungsorganisation und
-technik®.

Dieser zehnmonatige Lehrgang versteht
sich als Orientierungszeit im Kultur- bzw.
Veranstaltungsbereich. Ziel ist es, jungen
Menschen einen beruflichen Einstieg in
dieses breit geficherte Feld der Organisa-
tion von Veranstaltungen und der Veran-
staltungstechnik zu erméglichen.

Das Pilotprojekt konnte Dank der Un-
terstiiczung von WAFF, BMAGS, efs und
AMS in die Realitit umgesetzt werden.

Das V.O.T.-Team besteht aus Ute
Fragner (Koordination), Ulrike Kuner
(Ausbildung und Organisation), Maurus
Mosetig (Ausbildung und Technik) und
dem Sozialpidagogen Josef Bakic. Alle
sind seit Beginn des Lehrgangs WUK-
Angestellte. Das Team setzte unter
groflen Startschwierigkeiten das Roh-
konzept in die Realitit um. Seit Juni hat
das Kollegium die Unterstiitzung von
Christoph Trauner.

Die Projektpartner: WUK, diethea-
ter/kiinstlerhaus, Sargfabrik, OSB, Ju-
gendzentren der Stadt Wien, Szene Wi-
en, audio rama/Veranstaltungstechnik,
RadioKulturHaus, Schauspielhaus Wien.
Und iiber weitere freuen wir uns!

Anekdotensammiungen

Eines der bemerkenswertesten Merkmale
ist der Versuch, gleich wihrend der Aus-
bildung mit potentiellen ArbeitgeberIn-
nen in Verbindung zu stehen. Auf der ei-
nen Seite als Exkursionsort und auf der
anderen Seite als PraktikumsanbieterIn-
nen. Teilweise wurden und werden wir
von thnen unterrichtet, und so wurde oft
aus ziemlich trockenem, theoretischem

Unterrichtsstoff eine Anekdorensamm-
lung aus der Praxis.

Wir, die ersten Teilnehmerlnnen, er-
fiillten alle Rahmenbedingungen (Alter
zwischen 18 und 25 Jahre, wohnhaft in
den Wiener Urban-Gebieten), ansonsten
sind wir eine bunte Mixtur aus den un-
terschiedlichsten Welren, was bis zum
heutigen Tag oft zu starken gruppendy-
namischen Prozessen fiihrr.

Seit 15. November bin ich wieder in den
V.O.T.-Riumlichkeiten in der Geibel-
gasse im 15. Bezirk, und irgendwie fillt
mir jetzt erst auf, wie viel sich seit mei-
nem Geburestag und auch der Geburts-
stunde des Lehrgangs getan hat.

Wer den lerzren Artikel iiber unseren
Pilotlehrgang im /nfo-Intern vom Febru-
ar 1999 gelesen hat, weifd ein bisschen et-
was von den anfinglichen Herausforde-
rungen: ein leer stehendes Haus zu fiillen,
es einzurichren und nebenbei die ersten

Teilnehmerlnnen zu begriiffen.
Fiihrung durch die Raumlichkeiten

Von all dem ist jetzt keine Spur mehr zu
sehen. Vor dem Eingangstor befindet sich
ein Schild, damit du weiflt, dass du dich
auf dem richtigen Weg befindest, um
zum Lehrgang Veranstaltungsorganisati-
on und -technik zu gelangen. Eigendich
ist es jetzt schon an der Zeit, unsere mul-
tifunktionale Halle ins Licht zu riicken.
Jedoch wirst du sie meistens verschlossen
vorfinden, aufer es ist gerade Unterricht,
eine Veranstaltung oder eine Lieferung
gekommen.

Gleich im Erdgeschof ist ein grofier,
heller Schulungsraum mir Kiiche, in dem
mirtlerweile schon die Teilnehmerlnnen
des zweiten Lehrgangs emsig werken und
studieren. Im Stiegenhaus befinden sich
freundliche Griinpflanzen, die zum Wei-
tergehen einladen. Tja, und im ersten
Stock befindet sich das V.O.T.- Biiro
vom Team — und in einem kleinen Be-
sprechungsraum unser heif8 ersehnter
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und eben erst angekommener dreifacher
Internet-Zugang. Im ersten Stock findest
du auch einen Forografen, der eine sehr
schéne helle Halle belebr.

Die Stiegen wie auch die freundlichen
Pflanzen verraten, dass es noch weiter
nach oben geht: Zuerst WCs, dann ein
Verlag, der sich genau iiber dem Fortoate-
lier befindet. Und wahrhaftig gibt es dann
noch einen zweiten Schulungsraum, nim-
lich den, wo die Erstgeborenen und ich in
den letzten zwei Tagen viel Energie, Mo-
tivation und Ideen fiir den letzte Monat
getankt haben — Dank Nora und Christi-
an und der Initiative des Teams!

Wie intensiv diese 9 Monate auch fiir
alle von uns waren, im Riickblick sind sie
doch sehr schnell vorbei gegangen!

Riickblick

Ich kann mich noch gut erinnern: Ich
hatte gerade meine ,Mode -Karriere® (ei-
ne Modefachhochschule) abgebrochen
und meine Welt-Zukunfts-Pline sahen
plowzlich ziemlich diister fiir mich aus.
Da rief mich meine Groffmutter an und
erzihlte mir von einer Anzeige — einem
neuen WUK Lehrgang V.O.T. — in den
Salzburger Nachrichten. Es war nur eine
kleine Anzeige, und trotz des langen sper-
rigen Namens entschloss ich mich, gleich
am nichsten Tag anzurufen ...

Nach einem persénlichen Vorstellungs-
termin und einem sehr astronautischen
Teamfihigkeits-Test war ich eine von den
12 ersten Veranstaltungspilotlnnen.

Am 15. Februar trafen wir uns dann das
erste Mal in der Geibelgasse. Was mir gut
in Erinnerung geblieben ist: dass die Riu-
me vor lauter Einsamkeit ein einziger
Hall waren. Viel Enthusiasmus, Diskus-
sionen und Einrichtungsgegenstinde ver-
bannten den Hall, und er machte Platz,
einerseits fiir theoretischen Unterrichr in
Elektro-, Licht- und Tontechnik und an-
dererseits fiir die Kultur und die Organi-
sation von Veranstaltungen.
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WUK-Hausfihrung
mit Martina
Dietrich
(Kunsthalle)

Rechts:

dJulia bei der
Empfangsarbeit;
Erdffnungsfest
am 1. Juni

Viele Exkursionen zu diversen Veran-
staltungsorten (Volkstheater und seine
groflen Werkstitten, Akzent-Theater,
Konzerthaus, Kunsthalle, WUK ... ) wur-
den unternommen. Nicht aur als Zu-
schauerlnnen, sondern auch als aknve
Beobachterlnnen des Geschehens hinter
der Biithne. Fithrungen und Gespriche
mit den zustindigen Menschen vertieften
unsere Eindriicke, @ber die wir dann in
der Geibelgasse reflekniersen.

Nach und nach kristallisierte sich im-
mer mehr die Komplexitar dieses Berufs-
feldes im Kulwur - bew. Veranswaltungs-
bereich heraus.

Phase 2

Doch dann hére der Schwerpunke Ex-
kursionen auf, und eine Form von
Schulalltag folgte. Es kam eine Zeir des
interessanten Expertlnnen-Unterrichts
(Ingeborg Doblander, Reinhard Punti-
gam, Herbert Kopecky ...), begleitet von
eintigigen Praktikastellen (RadioKultur-
Haus, audiorama, OSB .. ), die unsere 36
Stunden-Weoche fiillzen.

Nebenbei kamen grofle Licferungen
mit diversen Matenalien, und wir er-
probren unsere Teamfahigkeir beim Aus-
laden. Pléwzlich hatten wir neue Tische,
Sessel, Flip-charts, Schnakis, Scheinwer-
fer, Werkzeug, Mischpule ...

Wir verbrachten dann schon mal fiir
praktischen Unterricht Zeit in unserer
Halle, in der es sich _komischer Weise™
um einiges leichter iiber Technik spre-
chen und lernen lisst!

Seitensprung

Mit den Wiener Festwochen begannen
fiir Cindy, Johnni, Andi und mich drei
Wochen mit fixen Aufgaben in der
Theaterproduktion ,Dr. Jekyll and Mr.
Hyde® im Schauspielhaus. Die Koope-
ration entstand ziemlich spontan, alle

Teilnehmerlnnen halfen beim Saalaus-
malen, Bithnenbildbau und den Tech-
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nikaufbauten. Ich freute

mich sehr, dass man/

frau mir anbot, mich bei den Kostiimen
zu beteiligen. Genauer gesagt, bei Re-
paraturen, Biigeln, Einrichten in den
Garderoben und bei den Plirzen der
Umziige wiihrend des Stiickes und
natiirlich beim Aus- bzw. Anziehen der
reizenden Ivy. [ch bemerkte, dass es mir
ganz gut dabei ging, nach Monaten des
Schulbetriebsartigen auf mich allein ge-
stellt zu sein, Verantwortung fiir einzel-
ne Aufgaben zu ibernehmen, abends zu
arbeiren.

Wihrend wir vier sehr konzentriert im
Schauspielhaus unseren Titigkeiten
nachgingen, gab es in der Geibelgasse ein
emsiges Vorbereiten des Eréffnungsfe-
stes, das am 1. Juni trotz vieler Krank-
heitsausfille und Durcheinanders wie ge-
plant statttand. Bestimmt waren auch ei-
nige von euch da! Im Groflen und
Ganzen war es ein sehr gegliicktes Fest!
Ein gemiitliches internes Feiern!

Sommer & Arbeit

Danach kam wohl fiir uns alle ein heifer,
anstrengender Sommer. Noch mehr Ex-
pertlnnen-Unterricht wie zum Beispiel
Pressearbeit mit Karin Wolf, EDV und
Internet-Schulung, Praxisunterricht mit
Herbert Kopecky (Szene Wien), diverse
audiorama-Prakrika, Lichtrechnik-Stun-
den mit Maurus in der Halle und Orga-
nisationsunterricht mit Ulrike.

Herzlich bedanken méchte ich mich
bei allen ProjektpartnerInnen, die uns
immer gratis oder zumindest billiger an
ihren Veranstaltungen teilhaben lieflen,
was dazu fithrre, dass ich mein Ziel nie
ganz aus den Augen verlor.

Praktikum in der OPI

Ab Mitte August starteten die Langzeit-
Praktika und diverse Einzelprojekte. Ich
hatte mich begeistert fiir zwei Projekte
und ein Langzeitpraktikum im WUK

austausch
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(OPI) bei Sabine Schebrak, Martina Die-
trich und Sabine Lasar entschieden.

[ch habe mich sehr, sehr wohl in diesen
eineinhalb Monaten im schénen WUK
gefiihlt und habe viel erfahren, dazuge-
lernt, Kontakte gekniipft und neue Inter-
essen entdeckt. Am liebsten wire ich
gleich dort geblieben! Es war sehr moti-
vierend, in so einem groflen, vielfiltigen
Kulturbetrieb mitzuarbeiten — und man-
che Bereiche niher kennenzulernen. Ei-
nes ist klar: Ihr werdet mich sicher noch
ofter im WUK antreffen! Keine noch so
grofle Massenaussendung hat mich ver-
trieben.

Als eine meiner letzten Aufgaben als
Praktikantin der OPI versteht sich dieser
Artikel. Und zum Teil die WUK-Radio-
Sendung, die am 30. November um 17.00
Uhr auf Radio Orange ausgestrahlt wur-
de. Es war ein WUK-Special, in dem
Christiane Willemeit (angehende Veran-
staltungspilotin) und ich den Lehrgang li-
ve on air vorstellten.

Gegenwart
Wie am Anfang des Artikels erwidhne ist:
Seit Montag befinden sich alle Pilotlnnen
wieder in der Geibelgasse, um das schon
Gelernte das letzte Mal zu wiederholen —
und abwechselnd unsere Abschlussveran-
staltung und dazwischen unsere Zukunft
zu planen. Wie meistens ist die Zeit dafiir
sehr kurz und daher entsprechend kostbar!
Also, wenn ihr jetzt ein bisschen neu-
gierig auf uns geworden seid, uns ein
letztes Mal live erleben mochret
und/oder gemeinsam mit uns die be-
standenen Priifungen — und die Zu-
kunft — feiern wollt, dann kommrt zum
,Finalen Blitzlicht und Zukunft“ (Ab-
schlussveranstaltung und Prisentatio-
nen) am Freitag, dem 10. Dezember ab
19.00 Uhr zu uns: 1150 Wien, Geibel-
gasse 14-16 (Telefon 895 32 49-0).



jugendtreffen

der in alternativbarocker Schreib-
Oweisc: Erstes dsterreichweites Ju-

gendrreffen der Alternativschu-
len im Werkstitten- und Kulturhaus, vul-
go WUK, im Auftrag des Instituts fiir de-
mokratische Lernkultur des ,Netzwerks®,
genannt Bundesdachverband fiir selbstbe-
stimmtes Lernen, wohlorganisiert vom
Vorbereitungsteam, dem folgende er-
lauchte Persénlichkeiten zuzuzihlen sind:
Andrea Berger, Natalie Berger, Wolfgang
Drasch, Astrid Krenn, Helene Reschny,
Julia Wagner, Helena Weinberger.

Im Friithjahr wurde beim Sekundaria-
treffen im Rahmen der Nezwerk-Gene-
ralversammlung — nach langen Diskus-
sionen konnte endlich geklirt werden,
worum es sich dabei handelt, nimlich ein
Treffen (das war irgendwie schon klar)
von Betreuerlnnen der 10- bis 14-jihrigen
AlternativschiilerInnen (ob Jugendliche
zwischen 10 und zwdlf auch der Sekun-
daria zuzurechnen wiren, konnte nach
altehrwiirdiger scholastischer Tradition
nur in linglichen Diskussionen geklirt
werden) und der betroffenen Jugendli-
chen daselbst — wurde beschlossen, dass
in Wien die erste Begegnung dieser Art
stattfinden sollte.

Sinn dieses Treffens sollte sein, dass die
Jugendlichen der in Osterreich von Tirol
bis Wien verstreuten Alternativschulen,
sich kennenlernen, ihre Vorstellungen
und Ideen iiber den bunten Rahmen des
Schulalltags hinaus austauschen und
ihren Bediirfnissen gemifle Kontakte
kniipfen konnen.

Die Vorbereitung

Erste Kontakte mit den Verantwortli-
chen, Eugen Bierling-Wagner, Michael
Krammer und Heike Keusch wurden her-
gestellt und schnell und unbiirokratisch
konnten die Modalititen fiir das Treffen
abgeklirt werden. Es wurde eine Vorbe-
reitungsgruppe mit Jugendlichen der
ALF (Aktives Lernen Favoriten) und der
SchiilerInnenschule installiert.

Schon nach einigen Treffen konnte die
erste Grobstrukur des Ablaufs entwickelt
und die ersten Aussendungen an die be-
troffenen Initiativen zur Bedarfserhebung
abgeschickt werden. Nach Evaluierung
der Riickmeldungen entstand ein klares
Bild, wie das Jugendtreffen sowohl orga-
nisatorischer wie inhaltlicher Natur ab-
laufen sollte.

Die Jugendlichen hatten zur Orientie-
rung und zur Wahrung einer gewissen
Kontinuitit drei Fixpunkte im Pro-
gramm: Ubernachtung in den Initiati-
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Was ist die
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WUK?

von Wolfgang Drasch (SchiilerInnenschule)

venriumen, gemeinsames Friihstiick und
darauffolgendes Plenum und am frithen
Abend gemeinsames Abendessen im
Stace-Beisl.

Es gab etliche Angebote, zusammenge-
stellt nach den geduflerten Wiinschen der
Teilnehmerlnnen, welche genutze werden
konnten oder auch nicht. Dazu gehérten
unter anderem ein Besuch des Musicals
»Tanz der Vampire®, IMAX-Vorstellun-
gen, Arbeitskreis ,Kinder und Jugend-
rechte” sowie Surfen im Internet im PC-
Raum der SchiilerInnenschule etc.

Der reale Ablauf sollte tiglich im Ple-
num nach den unmirttelbaren Bediirfnis-
sen der Jugendlichen geplant und gestal-
tet werden. Aufgabe der Organisatorln-
nen war es, die notige Struktur, Know
How und Materialien zur Verfiigung zu
stellen.

Und nichstes Jahr wieder ...

Riickblickend betrachter war dieses Tref-
fen ein voller Erfolg. Die Jugendlichen
fanden genug Zeit, nach ihren Wiinschen
den Wien-Aufenthalt zu gestalten, von
Helena aus der SchiilerInnenschule wur-
de ein Theaterworkshop angeboten, der
riesigen Anklang fand und nun in der
ALF als Projekt im Unterriche einfliefen
soll. Durch die kompetente Fiithrung von

Claudia Gerhartl durchs WUK konnte
den Kids ein guter Eindruck iiber die viel-
faltigen Aktivititen vermittelt werden.

Eine nette Episode am Rande: Ein paar
Midchen bestanden nach der Fiithrung
darauf das WUK mit einem weiblichen
Arrikel zu versehen, so war es bald ein
running Gag bei den Teilnehmerlnnen,
»das“ WUK als ,die® WUK zu bezeich-
nen. Ein etwas verschlafener Typ fragre
mich so ziemlich am Schluss des Tref-
fens: , Wolfgang, sag mal, was ist denn ei-
gentlich die WUK?*

Die Jugendlichen fiihlten sich wohl
und dementsprechend beschlossen sie,
dass im Februar ein weiteres Treffen ge-
plant werden sollte, doch diesmal nicht
nur drei Tage, sondern fiir eine ganze
Woche. Es wurden auch etliche gemein-
same Aktivititen zwischen verschiedenen
Schulen im kleinen Rahmen angepeilt.

Zum Abschluss mochte ich mich bei al-
len Personen des WUK bedanken, die
durch ihre unbiirokratische Unterstiit-
zung erstens das Treffen in diesem Rah-
men ermoglicht, zweitens unsere Arbeit
sehr erleichtert haben und uns, wenn es
eng wurde, mit Tipps und Hilfe zur Sei-
te gestanden sind.

Doch es sollen nicht immer die ,Alten”
so viel schreiben und reden. Lassen wir
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jugendtreffen

die Jungen zu Worr kommen (es handelt
sich hier um Ansschairee aus Beitrdgen
fiir die Nemzwerk-Zeinung™, welche ein
bisschen die Stimmung unter den Ju-
gendlichen mdersplcg'c:"n soll):

Natalie Berger, ALF
Endlich war es soweit. Ein Jugendrreffen
der &sterreichischen Alternativschulen
sollte startfinden. Die Ema{r‘.y:;.cn fass-
ten nach langem Hin und Her endlich
den Entschluss, dass man/frau so ein
Treffen nicht weiter hinzusschiehen darf.
Aber bis es soweir war, musste noch viel
geran werden. Also organisierten Wolf-
gang und Andrea cine jugendireffenvor-
bereitungsgruppe.

\Zachdt:m die R..‘.m e "e'-“ hergeric h—

waren und das E.ss::ﬂ gcu;.u: ....L; Inge-
riume war, konnte es losgehen. .\'aC": und
nach trafen die Jugendlichen aus den ver-
schiedenen Initiativen ein. Bei den mei-
sten waren auch Berreuerlnnen mitge-
kommen. Ich war wahnsinnig aufgerept,

als ich so viele neue und auch bekannte
Gesichter sah. Aufler einer Schule waren
alle punkthch da. Dann begannen wir
mit einer Art BegruBungs-Plerurn das
meiner Meinung nach ein bisschen kin-
disch war. Vor allem als wir uns in alpha-
betischer Reihenfolge aufstellen sollzen.
Fiir den Rest des Tages war nur Abend-
essen, , Tanz der Vampire® oder Lokal-
runde vorgesehen.

Wie das Abendessen war, kann ich
nicht sagen, denn meine Portion haben
zwei Freundinnen von mir gegessen. Ich
hatte keinen Hunger. Weder war ich
beim ,Tanz der Vampire" noch ging ich
zur Lokalrunde mit. Trotzdem war der
Abend richtig lustig. Wir spielten Karten
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und unterhielten uns tiber die Miuse, die
in dem alten Haus wohnen. Als die ande-
ren dann in der Nachr zuriick kamen, un-
terhielten wir uns noch weiter. Wir hat-
ten uns in kleinen Schlafsackgruppen
hingelegt. Es machte groflen Spafl, mitso
vielen Leuten in einem Raum zu schlafen.
Das einzige Stérende dabei war ein Be-
treuer, der dullerst laut schnarchte. Aber
sonst war es richtig toll.

Fiir den Abend war Prater und Disco
geplant. Auf Prater hatte ich null Bock.
Wir hatten Gliick, denn genau an dem
Tag war im WUK ein Clubbing. Wir
durften alle gratis rein. Obwohl die Dis-

co erst ab sechzehn war. Sie war nicht
sehr toll. Wie ich es mir gedacht hatte. Ei-
nige, die vorher Disco super fanden (sie
waren anscheinend noch nie in einer) fan-
den sie auch urblad. Ich ging mit meiner
Freundin Tina schon viel frither rauf.
Oben redeten wir dann noch. Ziemlich
lang, so bis um drei herum.

Benni, ALF

Erster Tag. Ich war ungefihr um 14.00
dort. Dann haben wir uns alle vorgestellt
und nach dem Alphabet aufgestellt.

Dann haben wir die Namen unsere Schu-
len darstellen miissen. Wir haben ,ALF“

Generalversammlung am 12.12.

etzter Aufruf: Die Generalver-
| sammlung des Vereins ,, WUK -
erein zur Schaffung offener
Kultur- und Werkstittenhiduser® ist
am Sonntag, dem 12. Dezember, um
15.00 Uhr, im Groflen Saal. Teilneh-
men koénnen alle HausnutzerInnen,
wahl- und stimmberechtigt sind nur
die WUK-Mitglieder.

Bei der Hauskonferenz am 11. De-
zember um 17.00 Uhr im Jugendpro-
jekt-Gruppenraum (Stiege s, 1. Stock)
werden das Budget und die Antriige
ausfiihrlich erldutert und besprochen.
Folgende Antrige wurden eingebracht:

» Anderung der Geschiftsordnung
fiir Generalversammlungen — Anpas-
sung an.das Statut (Vorstand)

» Budget 2000, Info-Intern, WUK-
Radio (WUK-Forum)

» Reduzierung des Vorstands auf
4 Personen — Statutendnderung (Hans
Lindner).

Da noch nicht geniigend Kandida-
turen fiir den neuen Vorstand einge-
reicht wurden (nimlich erst deren
drei), ist darauf hinzuweisen, dass wei-
tere Kandidaturen (ebenfalls schrift-
lich) bis zum Beginn der GV einge-
reicht werden kénnen.

Im Informationsbiiro liegt ein Ord-
ner mit den Rechenschaftsberichten
des Vorstands und der Dienststellen
bereit. Alle WUK-Menschen (nicht
nur die WUK-Mitglieder) kénnen
und sollen darin lesen.

Eine umfassende Information des
Vorstands erhalten alle WUK-Mit-
glieder.




jugendtreffen

in riesengroflen menschlichen Buchsta-
ben geschrieben. Danach musste ich lei-
der zum Fuflballtraining. Die anderen
haben ein Plenum gemacht. Ungefihr
um 19.00 bin ich wieder zuriickgekom-
men. Da hat mich die Andrea gefragt, ob
ich zum , Tanz der Vampire“ gehen will.
Aber ich wollte niche, stattdessen bin ich
mit Iris, Helena, Julia, Max und Gerhard
in den ersten Bezirk gefahren. Es war ganz
lustig. Wir waren im Kunsthallen-Cafe,
im Kaktus und im K6, dort haben wir
Billard gespielt.

Dann ist Max miide geworden und wir
sind wieder ins WUK gefahren. Und als
wir beim WUK waren, war Max auf ein-
mal wieder ganz munter. Helena hat zu
ihm gesagt: ,Wegen dir haben wir jerzc
nicht linger bleiben kénnen, du gehst
jetzt schlafen. Wir gehen noch ins WUK-
Beisl.“ Unser Betreuer ist mit Max nach
oben gegangen und ist dann auch ins Bei-
sl gekommen. Er hat uns erzihle, dass Max
gleich eingeschlafen ist. Wir haben dann
noch lange gequatscht und sind drei oder
vier Stunden spiter schlafen gegangen.

Zweiter Tag. Vor dem Abendessen sind
wir wuzeln gegangen. Nach dem Abend-
essen sind wir in den Prater gegangen. Es
war sehr lustig, wir sind fast nur Tagada

gefahren, und ich habe mich nachher an-
gespieben. Wir sind um ca. 22.00 gegan-
gen. Danach waren Elias, Gilbert, Peter
und ich nochmals wuzeln. Als wir um ca.
23.00 das WUK-Beisl verliefen, horten
wir ,Bumm, Bumm, Trsch, Bumm,
Bumm, Trsch® — ich glaubre, das ist der
Angriff der Killerkifer. Da kam Max und
sagte: ,Die Disco ist sehr laut!” Er fiihrte
uns hin und wir haben dort getanzt und
herumgeblédelt. Um halb eins mussten
wir aus der Disco gehen, wir sind aber
noch im Hof geblieben und haben ge-
tratscht. Um 2.00 haben uns die Betreu-
er schlafen geschicke ...

Interviews von Iris, ALF

Was hast du am Jugendtreffen gelernc?:
Tina: Dass Rauchen und Alkohol
schlechrt sind.

Verena: Hier schliefle ich mich der Tina an.
Masx: Ich schliefe mich der Tina an.
Julia: Ich habe gelernt, wie man im Ta-
gada (Pratergerit) kniet und hiipft, und
sonst schliefle ich mich der Tina an.
Benni: Ich habe besser Basketball spielen
gelernt und jerzt weill ich, dass Alkohol
nicht gut ist.

Iris. Ich habe gelernt, es auszuhalten,
wenn andere neben mir schnarchen.

Net nur g’scheit reden ...

s wird auch anders demon-
Esrriert. In einigen europiischen

Lindern arbeiten Menschen seit
Jahren daran, Kinder und Jugendliche
in die sensible Materie des ,, Gutmen-
schen® einzufithren. Nartionalismus,
Sexismus, Rassismus und Diskrimi-
nierung von behinderten Menschen
bzw. Lesben und Schwulen werden
von verschiedenen Seiten beleuchret
und bearbeitet.

So zum Beispiel beim nordrheini-
schen ,RAA“, deren antirassistische
Jugendarbeit 4 Hauptziele behandelt,
die das Erkennen von Funktion und
Verankerung von Rassismen sowie der
Entwicklung von Gegenstrategien be-
inhaltet. Beim britischen ,,Black Em-
powerment” engagieren sich in erster
Linie ,,Schwarze® (asiatischer oder
afrikanischer Abstammung) mit Kon-
zepten gegen die nationale Sozial- und
Minderheitenpolitik, wihrend im nie-
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derlindischen ,Artikel Eins“ iiber In-
halte der Identitit zu sozialen Kom-
munikationsformen hingefiihrt wird.

Diese und weitere Beispiele werden
im Buch ,Antirassitische Pidagogik in
Europa. Theorie und Praxis® detail-
liert beschrieben, sie bieten Anregung
fiir eigene Formen politischen Wider-
standes gegen Diskriminierung jegli-
cher Art. Im ersten Teil des Buchs
werden sehr kompakte theoretische
Uberlegungen iiber Begriffe wie ,,Na-
tion“, ,Rasse”, ,Fremd"” zum Weiter-
entwickeln angeboten. Fiir Anfinge-
rInnen und Fortgeschrittene.

Anna Aluffi-Penrini, Peter Gstert-
ner; Walter Lorenz und Vladimir Wa-
kounig (Hrsg.): ,Antirassitische
Pidagogik in Europa. Theorie und
Praxis“. Klagenfurt/Celovec, Drava
Verlag 1999. ISBN 3-85435-254-9

Philipp Winkler

Willst du, dass das Jugendtreffen wie-
der stattfindet, und wie oft?
Tina: Jedes halbe Jahr einmal, sieben Ta-
ge lang.
Verena: Ja, und am liebsten zweimal im

Jahr.
Julia W., ALF

Helena, eine Schiilerin von der Schiile-
rInnenschule hat einen Theaterworkshop
besucht. Und weil es ihr so gut gefallen
hat, hat sie sich gedacht, dass sie beim Ju-
gendtreffen auch so etwas anbietet. Ins-
gesamt waren es ca. fiinf Stunden, auf
Donnerstag und Freitag verteilt, in denen
wir Rollenspicle, Konzentrationsspiele
und , was weill ich wie man das nennt®,
gemacht haben ...

Yvonne, ALF

Es hat mir sehr gut gefallen und es war
sehr lustig. Unangenehm war fiir mich,
dass zu viele Angebote zur gleichen Zeit
waren. Ofters ist es mir passiert, dass,
wenn ich zu einem Angebot gekommen
bin, schon alle weg waren. Aber meistens
habe ich sie dann wieder gefunden, bis
auf einmal ...

Helena Weinberger, Schiilerinnenschule

Ich war bei der Vorbereitung des Jugend-
treffens dabei. Die Vorbereitung hat am
Anfang des Schuljahres angefangen. Das
war sehr, sehr lustig, nur das einzige Pro-
blem, das wir in der Vorbereitungsgrup-
pe hatten, war, dass den SchiilerInnen der
ALF unsere Schule zu grof§ war —aber das
Problem war schnell behoben! Dann ist
Marian ausgestiegen, aber das war auch
nicht weiter tragisch!

Endlich war es soweit, dass das Jugend-
treffen begann. Ich freute mich schon rie-
sig, aber ich hatte auch ein mulmiges Ge-
fiihl im Bauch. Ich dachte mir, ob es wohl
gut gehen wiirde oder alles daneben!

Am letzten Tag habe ich wieder mein
Projekt angeboten und war im Prater und
bin wieder mit dem Tagada gefahren,
diesmal viermal hintereinander, das war
noch lustiger! Dann hatten wir ein Ab-
schluss-Plenum und dann das Abschluss-
Fest. Das war das Schénste, das war das
Coolste von allem. Das Abschluss-Fest
hat ungefihr bis um 2.00 gedauert, dann
bin ich schlafen gegangen, weil ich schon
so miide war!

Berichte der Ieilnehmerlnnen von
~Auflerbalb” (Nicht-Wienerinnen) sind
noch ausstindig. Vielleicht gibt es also noch
eine kleine Fortsetzung in der nichsten Aus-
gabe.
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verstirke fest, dass Sonderschiile-

rinnen linger in den Schulen ver-
bleiben (10. bis 11. Schuljahr). Griinde
sind im Lehrstellenmangel, héheren
Qualifikationsanforderungen in den
Lehrberufen, zunchmender Arbeitslo-
sigkeit von Sonderschiilerinnen durch
einen Verdringungswerthbewerb auf-
grund des allgemeinen Lehrstellen-
mangels zu sehen. Die Schulen reagie-
ren durch ein gestiegenes Angebort an
Hauptschul-Abschlasskursen fiir Son-
derschiilerlnnen.

Fiir uns bedeusete dies, dass in den von
den Son sschen Zentren bisher
betreuten 7. und 8. Klassen kaum mehr
Schulabgangerinnen beraten und betreut
werden kbnnen. Fir Einzelberatungen
von Abgangerlnnen aus diesen Klassen
stehen wir im Beratungszentrum weiter-
hin jederzeit zur Verfiigung.

Fir das Schuljahr 1999/2000 erfolgt
nun eine Verschiebung unser Beratungs-
schwerpunkre auf die AbgiingerInnen aus
den Polytechnischen Lehrgingen und
Hauptschulabschlussklassen. Dadurch
verbessert sich die Zielgruppengenauig-
keit und der klienten-zentrierte Zeitauf-
wand. Die Anzahl der betreuten Schiile-
rInnen wird sich verringern, doch die An-
zahl der Beratungen pro Klientin er-
hohen, da nahezu 100 % der zu
Beratenden ratsichlich in den Arbeits-
markr bzw. in den Projektbereich (Kurse)
zu integrieren sind.

Besendere Farderinstrumente

Mic der grofler werdenden Jugendar-
beitslosigheir verstirkre sich in den letzten
Jahren auch die Problemarik der Arbeits-
losigkeir fiir Jugendliche mit Leistungs-
beeintrichtigung, z.B. Jugendliche, die
auf Grund einer Lernschwiiche keine wei-
terfithrende Schule besuchen kénnen
und auch den Anforderungen einer Leh-
re nicht entsprechen. Unter Inan-
spruchnahme von unterstiizzenden Mafi-
nahmen (wie Arbeitsassistenz und Quali-
fizierungsprojekte) ist aber oft eine Ar-
beitsaufnahme zur Zufriedenheir der
ArbeitgeberInnenseite und auch der Ju-
gendlichen méglich.

Bei den Jugendlichen handelt es sich
zumeist um AbgingerInnen von Sonder-
schulen oder Hauptschul-Integrations-
klassen. Ihr Problem besteht Grofeeils in
Lernbeeintrichtigungen oder Entwick-
lungsriickstinden. Sie sind entweder
osterreichische Staatsbiirgerlnnen, oder
im Besitz einer Arbeitsbewilligung.

In den letzten Jahren stellten wir
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Irene Kautsch, Thomas Graf, Jutta Pletzer

sozialprojekte

FOTOS VON GAl JEGER

WUK-Domino passt
seine Konzeption
verinderten Anforderungen an

von Susanne Schweiger (Beraterin) und Irene Kautsch (Arbeitsas-

sistentin), zusammengestellt von Eugen Bierling-Wagner

Ausgleichende Angebete ...
fiir die typischen Leistungseinschrinkun-
gen kénnen sein:

» Langsamere Einarbeitungsphase
durch das Vorschalten mehrwiochiger
Praktika und das Bereitstellen einer Per-
son, welche die Einarbeitung der/s Ju-
gendlichen unterstiitzt.

» Bleibt das Arbeitstempo ver-
langsamt, so kann in einem Grof3teil der
Fille ein Lohnkostenzuschuss beantragt
werden.

» Geringere Flexibilitit beim Einsatz
am Arbeitsplatz. Hier ist es wichtig, vor
Arbeitsantritt das Aufgabenfeld der/s Ju-
gendlichen klar einzugrenzen und
ihr/ihm als solches zu vermicteln.

» Wird der Wechsel zu einer neuen
Aufgabenstellung notwendig, so soll
dem/der Jugendlichen auch wieder ein
klar umrissenes Aufgabenfeld dargestellt
und dessen erste Umsetzung iiberpriift
werden,

> Arbeiten, die gute rechnerische und
schriftliche Fertigkeiten verlangen, soll-
ten in den meisten Fillen nicht an die Ju-
gendlichen vergeben werden.

Arbeitsassistenz und Qualifizierungsprojekte

Wichtig ist, dass das Beratungspersonal
der Arbeitsassistenzstellen und der Qua-
lifizierungsprojekte umfangreiche Infor-

mation iiber Leistungsfihigkeit und In-
teressenslagen der Jugendlichen und ihrer
Einsatzfihigkeiten in ihrem Berufsfeld
geben kann. Auflerdem weif§ die Arbeits-
assistentin iiber die Méglichkeit finanzi-
eller Férderungen und der Organisation
von Praktika Bescheid.

In den Beratungsstellen der Arbeitsassi-
stenz werden arbeitslose Jugendliche ver-
mittelt. Die Arbeitsassistenz bietet ihnen
eine Abklirung der Leistungsfihigkeit,
insbesondere auch in Bezug auf den kon-
kreten Arbeitsplatz, persdnliche Unter-
stiitzung bei der Einarbeitung und etwai-
gen Konflikten sowie Information iiber
Fordermaglichkeiten und Unrerstiitzung
bei Behordenwegen. Qualifizierungspro-
jekte bemiihen sich um die Vermittlung
von Jugendlichen, die 1 bis 2 Jahre auf den
Einstieg in die Arbeitswelt vorbereitet
wurden, ihr Beratungs- und Betreuungs-
angebot entspricht dem der Arbeitsassi-
stenz.

Durch die erfolgreiche Arbeit der Ar-
beitsassistentin seit Mai 1998 kann mit
Mitcteln des Bundessozialamtes das Ar-
beitsverhiltnis ab Jinner 2000 von 24 auf
40 Stunden pro Woche erhéht werden.
Davon wird aber zunichst (aufler den Ju-
gendlichen) die Karenzvertretung von
Irene Kautsch profitieren, da sie selbst ab
Februar wieder in Mutterschutz geht.
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international

ie sich vielleicht hie und da
herumgesprochen hat, weilten
Irene Strobl und ich letzten

Winter auf Recherche-Reise auf der an-
deren Seite der Welt. Das Resultat wird,
so die Kulturfinanzwelt mitspielt, niich-
sten Juni im WUK zu sehen sein.

Am 22. April 1500 entdeckte der portu-
giesische Seefahrer Pedro Alvares Cabral
Brasilien — ein Datum, das nichstes Jahr
in groffangelegten soo-Jahr-Feierlichkei-
ten im ganzen Land und weltweit seinen
Niederschlag finden wird. Aus diesem
Grund war es fiir uns naheliegend, ein
Projekt zu entwickeln, das mit den iibli-
cherweise hierzulande gehandelten Kli-
schees von Samba bis Fuflball, von Olo-
dum bis Favelaromantik herzlich wenig
zu tun har.

Wir begaben uns sowohl geographisch
als auch kulturell an die Peripherie des
Riesenlandes und wurden im Siiden (Rio
Grande do Sul) wie im Nordosten (Rio
Grande do Norte) von einer jungen, vita-
len und aktiven Kunstszene iiberrascht,
die in Europa weitgehend unbekannt ist
und die aus Tourismus und Kulturindus-
trie bekannte Brasilien-Bilder rasch ver-
blassen lief3.

Das multikulturellste Land der Erde

Brasilien ist heute das multikulturellste
Land der Erde, zweimal so groff wie Eu-
ropa, zerrissen zwischen High Tech und
Analphabetismus, zwischen Wirtschafts-
wunder und krasser Armut. Die Ausrot-
tung der ,Indianerlnnen®, Sklavenhan-
del, Kolonialismus und europiische Im-
migration sind ebenso Teil der brasiliani-
schen Geschichte wie die relativ friihe

Brasil 2000

Vom Rio Grande do Sul nach Rio Grande do Norte:

Kunst aus zwei Ecken Brasiliens von Sabine Schebrak

(WUK International)

FOTO VON MAGDALENA KUHN

Usina do Gasometro,
ein Kulturzentrum im

ehemaligen E-Werk
(Porto Alegre)

Advent im Waggon

ine etwas andere Advenc-Feier:
Elm Kultur-Zug der Osterreichi-

schen  Regionalbahn-Gesell-
schaft. Am Freitag, 17. Dezember und
Samstag, 18. Dezember, jeweils ab
18.00 Uhr.

Anreise mit der Schnellbahn S1 ab
Wien halbstiindlich, zum Beispiel:
von Liesing (16.59 Uhr) tiber Meid-
ling, Siid (17.15 Uhr), Mitte, Nord
(17.24 Uhr), Handelskai, Floridsdorf
(17.34 Uhr) bis Strasshof.

Zugang vom Bahnhof: Bahnsteig-
treppe runter, links die Unterfithrung

I2

ortauswirts, reches die schmale Trep-
pe rauf zur Mauer, durch die Gitcer-
tire, den Feldweg geradeaus und
dann links.

Fir PKW und Rad: Wagramer
Stra8e bis Strasshof, dann links, vis a
vis der Bauernfeldscrafle 115 (nahe Fir-
ma Colpack). Achtet auf cyrillische
Schrift, Kerzen und Pfeile!

Warmer Ofen und Buffer im
Waggon!

Ornette Novotny, Prisident
der ORBG Telefon 402 69 55

FOTO VON SABINE SCHEBRAK

Probe der Folkloregruppe
Caboclinhos, die schwarze und
Indianerrhythmen verbindet

Entwicklung eines unabhingigen Natio-
nalstaates, in dem die verschiedenen Val-
ker und Kulturen neben- und miteinan-
der existieren.

Die Vermischung europiischer, india-
nischer, afrikanischer und asiatischer Ein-
fliisse prigt Erscheinungsbild und Men-
talivit der Bevélkerung. Entsprechend
der Vielfalt und Heterogenitit des Staates
zwischen Argentinien und Guyana, des-
sen Gemeinsamkeiten sich nicht selten
auf die portugiesische Amtssprache sowie
das einheitliche Wihrungs- und Regie-
rungssystem reduzieren, wollen wir mit
»Brasil 2000 das giingige Bilder-Kalei-
doskop um zwei neue Facetten berei-
chern.

Rio Grande in Wien

Rio Grande do Norte mit der Hauptstadt
Natal ist der zentrale Bundesstaat des so-
genannten ,Nordeste”, dem Armenhaus
Brasiliens mit geographischen und sozia-
len Bedingungen, die das kulturelle
Schaffen stark beeinflussen. Die Gegend
ist so etwas wie eine ,kulturelle Speise-
kammer® fiir das Land: Zahlreiche zeit-
gendssische brasilianische KiinstlerInnen
stammen urspriinglich von hier oder in-
spirieren sich in ihrer Arbeit an den Tra-
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ditionen derarmen Gegend im duflersten
Nordosten des Landes, die bis dato in
Osterreich hauptsichlich fiir heife
Trommelrhythmen, schéne Strinde und
den Aufenthalt eines gewissen Herrn Ro-
sensting| in Fortaleza bekanne ist.

Rio Grande do Sul grenzr an Argeni-
nien, Paraguay und Uruguay. Das reiche
Land der Gauchos mir Zentrum Porto
Alegre ist stark europdisch beeinflusst:
Hierher zogen im 19. und 20. Jahrhun-
dert die Einwandererstrome aus Deursch-
land, Osterreich, Italien und osteuropai-
schen Lindern und becinflussten dic Re-
gion wirtschaftlich, polinsch und kultu-
rell. Heute orientiert sich Rio Grande do
Sul eher an Buenos Aires denn an Rio de
Janeiro oder Salvador da Bahia, und als
einziger Bundesstaat in Brasilien verfiigr
hier die linke Arbeiterparzes @ber dic
Mehrheit, auf Bundesstaars-Ebene wic in
der Hauptstade.

Kunst aus den Ecken

Fiir das Festval im WUK wahlten wir
KiinsderInnen abseits des Exportmain-

streams aus, die sich bewusst mir Themen
und Formensprachen ihrer regionalen
Kulturen befassen — entweder in men-
schenrechespolitischer oder sozsaler Hin-
sicht oder durch die Integration alter Tra-
ditionen auf zeitgendssische, abstrahierte
Art und Weigse:

Ein Kiinsterlnnen-Kollcksv aus Nacal
plant eine sparteniibergresfende Kollekriv-
ausstellung im Projekiraum, bei der
kiinstlerische und Dokumenwarforos
ebenso zu sehen sein werden wie zeir-
genossische Malerei und Mode. Ein In-
stallationskiinsder will dem WUK-Hof
mit einer Skulptur aus Industriemiill
schmiicken — sofern diverse Biirokratien
mitspielen.

Musik wird es aus dem Norden und
Siiden geben — von urtiimlichen Dorftan-
zen iiber Tango, Milonga und Avantgar-
de-Jazz bis hin zum Pop-Highlight mit
rauschender Biihnenshow. Fiir Informa-
tionshungrige ist ein Referat einer brasi-
lianischen Kommunikationswissenschaft-
lerin zum Thema Fernsehen geplant.

Wiener Netze

Die Idealversion von Brasil 2000 sieht
natiirlich vor, dass es WUK-intern und in
ganz Wien zu méglichst vielen Koopera-
tionen kommen soll — so kénnte das
WUK wieder einmal sein Potential als
»pulsierender Kulturmagnet® (so ge-
schrieben in einem deutschen Lifstyle
Magazin 1997!) voll ausspielen: Ein
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Filmprogramm ist mit dem Votivkino in
Verhandlung, das Wiener Konzerthaus
denkr an ein brasilianisches Konzert im
selben Zeitraum und Or setzt einen Bra-
silien-Schwerpunkt, es laufen Gespriche
mit den Programmiererlnnen des Veran-
staltungsbiiros in Richtung DJ-Parties
und weitere kulturpolitische Veranstal-
tungen. Beste Verbindungen gibt es be-
reits zur groflen Wiener brasilianischen
Community (ein Grofteil der hier leben-
den  brasilianischen ~ MusikerInnen
stammt aus Porto Alegre), mit dem OKS
sind Schulworkshops in Planung, und im
Anschluss an das WUK-Event soll es
noch eine Osterreich-Tournee geben,
Wer immer sich von unserem Projeke
angesprochen fiihlt, sollte also so bald als
mdglich mit uns in Kontakr treten — wir
sind fiir Ideen und Anregungen ebenso
offen wie fiir ,,physische” Hilfsangebote:

international

Besonders die bildenden KiinstlerInnen
werden Support in Form von Arbeits-
raum oder Technik bis hin zu portugie-
sisch sprechenden Helferlnnen bendti-
gen. Eventuell brauchen wir auch Uber-
nachtungsméglichkeiten, smarte Barkee-
per oder einen Schiedsrichter fiir das
osterreichisch-brasilianische Fuflballspiel
— eurer Phantasie sind (noch!) keine
Grenzen gesetzt.

Ob die schonen Pline wirklich alle
wahr werden, wird sich spitestens Mitte
Februar entscheiden — dann nimlich,
wenn die schnéde Finanzwahrheit auf
dem Tisch liegt und sich zeigt, was das
neue Jahr und die ésterreichische Kultur-
verwaltung wirklich fiir uns auf Lager ha-
ben. In diesem Sinne — hofft mit uns und
wiinscht euch und uns einen rauschenden
Juni 2o000!

Keine Koalition mit dem Rassismus!

s ist eine Schande, An der
ESchwelle zum nichsten Jahrrau-

send, in einem prosperierenden
Land sind wir mit demagogischer
Hetze konfrontiert, mit Fremdenhass,
mit der Verichtlich-machung sozial
Schwacher — und mit einem dubiosen
Umgang mit der Nazivergangenheit.

Ewiggestriges, Unaufgeklirtes
blockiert schon zu lange unsere Zu-
kunft. Die FPO wurde mit einem
emporenden, rassistischen Wahl-
kampf zu einer gefihrlichen Grofe.
Mirt ihren Plakaten hat sie sich selbst
ausgegrenzt. [hre Regierungsbeteili-
gung, auch eine indirekte, kann des-
halb nicht in Frage kommen. Es wur-
de und wird zugelassen, dass Auslin-
derlnnen als Siindenbécke fiir un-
geloste  gesellschaftliche Probleme
missbraucht werden.

So kann es nicht weiter gehen. Das
politische Establishment darf niche
nur dngstlich um den eigenen Macht-
erhalt besorgt bleiben —zu lange schon
ging man/frau opportunistisch auf
Haiders Forderungen ein.

Jetzt sind wir gefordert. Ein ent-
schiedener Neubeginn ist notwendig,
eine breite Reformoffensive fiir die
Verteidigung und den Ausbau der de-

mokratischen Grund- und Men-

schenrechte, fiir die Wahrung des
Rechtsstaates, fiir soziale Gerechtig-
keit, Mindeststandards und emanzi-
patorische  Gleichstellung.  Statt
Rechtsruck — Menschenrechtsruck.
Der extremistische Populismus Jorg
Haiders ist die falsche Antwort auf ein
Bediirfnis nach Erneuerung. Dahin-
ter stecket das autoritire Projekt einer
sogenannten ,Dritten Republik®. Das
bedeutet einen totalen Bruch mitdem
demokratischen Grundkonsens.
Schluss mit der Verhaiderung unse-
res Landes! Wir sind Osterreich!
Plattform , Demokratische Offensive”
Unterstiitzungserklirungen zu obi-
gem Text bitte schicken, faxen, mailen
an:
SOS Mitmensch
1071 Wien, Postfach 220
Fax 524 99 00-9
sos-mitmensch@t0.or.at
oder:
Republikanischer Club
1010 Wien, Rockhgasse 1
Fax 535 99 63
RepiKlub@surfeu.at
Abetuelle Infos findet ihr auf
www.sos-mitmensch.at
Spendenkonto , Demokratische
Offensive:

01910-666-300, BAWAG BLZ 14000

13


mailto:RepiKlub@surfeu.at
mailto:h@t().M:at

opi

dplittermeldungen

aus Pressestelle und WUK-International

von Sabine Schebrak

as WUK erhile den diesjihrigen
D ORF-Seniorenclub-Preis.

Das WUK hat bekanntlich seit
vielen Jahren sehr initiative Seniorlnnen-
Gruppen, die letztendlich die AdressatIn-
nen des Geldpreises sind: ,Senioren, die
durch ihr Leben und Wirken Vorbild-
wirkung haben oder Mitmenschen, die
sich durch Leistungen fiir Senioren ver-
dient gemacht haben® (ORF-Ausschrei-
bung). Die Ubergabe des mit ATS
100.000,- (EUR 7.270,-) dotierten Prei-
ses — er speist sich allein aus den Zinsen
der sagenumwobenen ,privaten Wid-
mung einer namhaften Geldsumme®
(Ausschreibungstext) — ist am 19. De-
zember on air im ORF-Seniorenclub zu
sehen.

Die nichste Runde des Phénix
Projekts startet mit einem Impuls-
Wochenende im TEH-Zentrum The
Junction (Cambridge) zum Thema ,Arrt,
Cultures and Conflict*. Mit einer Mi-
schung aus Diskussionen und kiinstleri-
scher Arbeit zu den Fragen: Welche Rol-
le spielen kulturelle Unterschiede bei der
Entstehung von Konflikten? Wie kann
Kunst als Medium der Konfliktbewilti-
gung eingesetzt werden? Das Forum in
Cambridge versteht sich als Startsignal,
dem idealerweise Projekte in verschiede-

nen europiischen Lindern folgen sollen.
Fiir 2001 ist ein grofles Abschluss-Event
zu diesem Thema im City Arts Centre in
Dublin geplant. Das WUK wird in Cam-
bridge mit folgenden Teilnehmerlnnen
vertreten sein: Sintayehu Tsehay (Vor-
stand, Interkultureller Bereich), Martin
Krenn (Konzeptkiinstler, Arbeit zum
Thema Institutionelle Rassismen, Lehrer
der SchiilerInnenschule im WUK), Jo-
hanna Tatzgern (Video- und Installati-
onskiinstlerin, Arbeit zu Kunst und The-
rapie).

YEP! News: Wie schon im letzten
Info-Intern berichtet, macht YEP!, das
Jugendaustauschprojekt  von  Trans
Europe Halles, aus akurer EU-Biirokra-
tie-Uberlastung bis nichsten Herbst
Pause. Erfreuliches vermeldet hingegen
Marianne van den Boogaard, unser YEP-
pie vom Vorjahr: Thr Foroprojekt iiber
die Tiirstcherlnnen der verschiedenen
TEH-Zentren (remember: Ausstellung
im WUK-Projektraum) wird iiber EU
und Holland weiterfinanziert, und sie ist
gerade in ganz Europa unterwegs, um die
restlichen Portrits aufzunehmen. An alle
im WUK schickr sie liebe Griifle und den
groflen Wunsch, die komplette Ausstel-
lung hier noch mal zeigen zu kénnen.

Na denn!

FOTO VON CLAUDIA GERHARTL

Danke aus Belgrad: Ebenfalls
liebe Griiffe und ein riesengrofles Danke-
schén kommen vom Ex-Cinema-Rex in
Belgrad: Mit dem Ergebnis der WUK-
Sammelaktion, das immerhin stolze
ATS 10.000,- (EUR 727,-) ausmachte,
konnten die Cinema Rex-Leute ihre
Aktivititen im Internet sowie einen
rudimentiren Veranstaltungsbetrieb im
bombardierten Belgrad aufrecht er-
halten. Momentan sind sie unter nach
wie vor sehr schwierigen Bedingungen
(politisch wie materiell) auf der Suche
nach einem neuen Gebidude fiir ihr Kul-
turzentrum, fiir die wir ithnen viel Gliick
wiinschen,

Last but not least: Trans Europe
Halles plant die Herausgabe einer Ge-
meinschsaftspublikation zu allen Zentren
(Co-Autorlnnen: Martina Dietrich und
Helmut Ploebst), und Sabine Schebrak
wurde fiir ein weiteres Jahr als Vor-
standsmitglied bestitigt.

Informationen bei Sabine Schebrak
Telefon 401 21-35
E-Mail sabine.schebrak@wuk.at

Frauen in der Dominikanischen Republik

usitania Martinez, Vorsitzende
L der Koordinartionsstelle der do-
minikanischen Frauenorganisa-
tionen, ist auf Einladung von EMPEZ-
AMOS und ODG in Osterreich. Lusi-
tania ist seit mehr als 25 Jahren Univer-
sitdtsprofessorin fiir Philosophie, erstes
weibliches Mitglied der dominikani-
schen Akademie der Wissenschaften
und langjihrige Aktivistin in der domi-
nikanischen Frauenbewegung,.
Thr geplanter Besuch in (%sterreich

von Mitte Dezember bis Anfang Jinner
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2000 muflte aus privaten Griinden auf
voraussichtlich Jinner/Februar 2000
verschoben werden.

Geplant sind gemeinsam mirt der
Frauensolidaritit ein Vortrag zum The-
ma ,Frauen in der Dominikanischen
Republik®, vor allem zur Situation in
den wichtigsten Wirtschaftssektoren
des Landes, dem Tourismus und den
Weltmarktfabriken.

Im WUK wird ein Roundtable-Ge-
sprich zur ,Situacién de la mujer do-
minicana en la Repiblica Dominicana

y en Austria“ mit der Geladenen und
weiteren ExpertInnen von ODG/Wi-
en, MAIZ/Linz (angefragr), GRU-
BI/Wien (angefragt) stattfinden. Da-
nach gibt es ein gemiitiches Zusam-
mensein aller Karibik-Interessierten.

Veranstalter: Osterreichisch-Domi-
nikanische Gesellschaft (ODG), DIA-
LOG. Mit Unterstiitzung von: Griine
Bildungswerkstatt/Bund und WUK.

Weitere Termine bitte im Empezamos-
Biiro erfragen: Telefon 407 13 36.
Helga Neumayer
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kreuzwortritsel

Peewee’s Riddle’s Gorner

von Philipp Winkler

rize Award Winni Possibiliry:

»Wer hat Angst vor Schneewirt-

chen?* Wie gut du deine Kindhei
aufgearbeiter hast, kannst du diese Wo-
che testen ... (fiir das nemne Ratsel: bitte
umblittern)

Das Lisungswort ergibe sich diesmal
aus den grau unteriegren Feldern — und
ist in Reihenfolge von links nach rechts
und oben nach unten za lesen. Es be-
zeichner cine tolle (von mir wieder aufge-
wirmte) Vision fiirs Y2K_ Birze mit dem

komplerr ausgefiilien Rawsedl im Fadl

SchiilerInnenschule (zu Handen Peewee)
im Info-Biiro ablegen.

Zu gewinnen gibt's diesmal Millenni-
umspreise. Einwurfschluss ist vor Er-
scheinen der nichsten Ausgabe des /nfo-
Intern (wo’s dann auch die Auflésung
gibr).

Nur der Linksweg ist der Wahre, der
Rechtsweg ist ausgeschlossen.

Auflésung vom letzten Mal

Auf dieser Seite findert ihr die Auflésung
des letzten Riitsels. Das Losungswort war

natiirlich , Alsergrund®. Die Gewinnerln-
nen werden benachrichtigt (bis zum Re-
daktionsschluss gab es jedoch noch kei-
ne), die anderen auch.

Viele Teilnehmerlnnen gab es ja nicht,
deswegen gibt es diese Woche ein neues
Ritsel mit einem marterialistischen Ge-
winn. In der Hoffnung, dass das anschei-
nend auch ins WUK vorgedrungene ka-
pitalistische Denken den Griff zur Feder
veranlasst und das /nfo-Intern einen ,Bri-
gitte“-ihnlichen Run erwarten kann, was
leistungsorientiertes Arbeiten anbelangt.

WUK-INFO-INTERN 7/99 Dezember
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Kultur & Politik

von Eva Brantner

ie folgenden _Kultur & Politik®-
D\'eransta]tungen finden in den

Museumsriumen statt. Nihere
Informationen gibt es im Veranstalrungs-
biiro unter Telefon so1 21-55.

> Bloody Mary. Einleitungs-Ta-
gung zur Gender Y2 K.UN.S.T. Eine
Veranstaltung mit IntAke am Donners-
tag, 9. Dezember, um 17.00 Uhr.

Prakrische Gender-Bediirfnisse er-
wachsen aus der kenkreten physischen
Arbeits- und Lebenssituarion beider
Geschlechrer und zielen auf die Verbes-
serung der Grundbediirfnisse im Rah-
men der bestehenden Rollenaufreilung
ab. Das Thema entstehr aus den Erfah-
rungen des Vereins IntAks im Hinblick
auf Frauen und Kunse: Bes gleich ho-
hem kiinstlerischen Niwveau haben
Frauen nach wie vor geringeren Zugang
zu Forder- und Ausstellungs-Méglich-
keiten. Auch auf soziopolitischer Ebene
ist festzustellen, dass die Forderungen
des Frauenvolksbegehrens niche erfiillc
werden.

Eréffnung durch Christiane Adrian-

Englinder (Prisidentin der IntAks).
Warum Frauen und Kunst? Deoris Ltsch
{bildende Kiinstlerin)
Was ist/bedeuter Gender & Empower-
ment? Swanhild Monrtoya (Genderpool)
Referate und Workshops: Veronika
Gasser, Reni Hofmiiller, Eva Kosa, Eva
Rossmann

Konzept und Organisation: Beate Ma.
Friedl, Karin Binder

» Freunde und Helfer? Uber
die Polizeiberichterstarrung. Mintwoch,
12. Jinner, um 19.30 Uhr. Eintrit frei.

Seit dem Fall Omofuma und den Poli-
zeirazzien gegen Schwarzafrikaner hat
sich in den &sterreichischen Medien eine
neu Ara der Polizeiberichterstarrung ent-
wickelt. Einerseits stellt sich der Boule-
vard immer ofter auf die Seite der Exeku-
tive und riume den Erdffnungen von Po-
lizeikommissariaten mehr Plaz ein als
Misshandlungsvorwiirfen. Auf der ande-
ren Seite findet sich selbst in Qualicits-
zeitungen immer mehr unreflekrtierte Be-
richterstactung nach dem Motto Haut

die Bullen®.
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Kann in dieser medialen Schwarz-weif2-
Malerei noch demokratisch notwendige
objektive Polizeiberichterstattung stact-
finden?

Wer bestimmt, wie {iber die Exekurive
berichtet wird? Welche Auswirkungen
hat diese Berichterstattung auf das Si-
cherheitsgefiihl der Bevolkerung? Welche
politischen Absichten stehen hinter den
Berichten der Medien?

Podiumsdiskussion mit
Mag. Michael Sika (ehemaliger General-
direktor fiir 6ffentliche Sicherheir)
Major Rudolf Gollia (Pressesprecher des
Innenministers)

Thomas Vasek (Profil)
Armin Thurnher (Falter)
Moderation: Florian Klenk (Falter)

Eine Kooperation von WUK Kultur &
Politik und Falter

» Kunst oder Design? Uber die
Zusammenhinge zwischen Kunst und
Handwerk, Kunsthandwerk und Design.
Mittwoch, 26. Jinner, um 19.30 Uhr.
Eintrite frei.

Was in der bildenden Kunst von aktu-
eller Relevanz ist, hat sich weitgehend
vom Handwerk getrennt und versteht
sich in erster Linie als kunstphilosophi-
sche und existentielle Disziplin. Obwohl
daneben immer mehr Industrieprodukee,
von der Mode bis zum Auto, von kiinst-
lerisch ausgebildeten Personen entwickelt
werden, spielen diese Produkte in der
Kunstdiskussion keine Rolle. Sollten sie
aber! Designerlnnen sind nicht nur
kiinstlerisch, sondern auch handwerklich
und technisch versierte Personen, die ge-
nau wissen, dass die Asthetik sich mit der
Praxis vereinen muss, um ein erstklassiges
Produke zu gewihrleisten. Die praktische
Funktion, verbunden mir kiinstlerischer
Linie und handwerklicher Perfektion, er-
gibterst jenen Gegenstand, der in den Be-
reich des guten Design fillt.

Referentin: Angelica Biumer, Studium
der Musik, Kunstgeschichte und Archi-
tekrur, Kulturjournalistin und Autorin
zahlreicher Texte zu und iiber zeitgends-
sische osterreichische KiinstlerInnen,
Mitglied in nationalen und internationa-
len Jurien.

veranstaltungen
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Moderation der Diskussion: Natalia
Kukelka, freischaffende Kiinstlerin, als
Keramikerin und Restauratorin titig

Eine Veranstaltung gemeinsam mit dem
Werkstiitten-Bereich im WUK.

> Mutter und Kind. Die Erzie-
hung und Fiirsorge fiir Mutter und Kind
durch die ,Nationalsozialistische Volks-
wohlfahrt in der Ostmark”. Vortrag und
Diskussion am Donnerstag, 27. Jinner,
um 19.30 Uhr, Eintritt frei.

Die ,,Narionalsozialistische Volkswohl-
fahre (NSV) leistete durch die Erziechung
und Fiirsorge fiir Miitter, Kinder, Siug-
linge, Jugendliche und Schwangere einen
wesentlichen Beitrag zur rassistisch-selek-
tiven ,Aufartungs”-Politik des National-
sozialismus. Im Zuge der Soforthilfe-
Mafnahmen nach der Annexion begann
die NSV mit der Errichtung des Hilfs-
werkes ,Mutter und Kind“. Das Hilfs-
werk und seine Stellen nahmen ihre
Titigkeiten lange vor den durch die deut-
schen Gesundheits- und Jugendfiirsorge-
gesetze eingefiihrten Gesundheits- und
Jugendimtern auf und bildeten in man-
chen Regionen die einzigen Orte sozialer
Versorgung. Die Bedeutung dieser Zen-
tren nationalsozialistischer Betreuungsar-
beit, Erziehung, Gesundheits- und Men-
schenfithrung fiir Miitter, Kleinkinder,
Siuglinge und Jugendliche wurde in der
,Ostmark® entsprechend héoher als in
Deutschland angesetzt, zumal Osterreich
zu diesem Zeitpunkt das Land mit der
héchsten Siuglingssterblichkeit Westeu-
ropas war.

Referent: Dietmar Bruckmayr, Studi-
um der Handelswissenschaften an der
Wirtschaftsuniversitit Wien, Dissertati-
on iiber die ,nationalsozialistische Volks-
pflege in der Ostmark®, Forschungsauf-
enthalte in Deutschland und den USA,

Musiker, Performer und Schauspieler.
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meinung

ie Finanzierung des WUK-Radi-
Dos erfolgt also anno 2000 so, dass

der Grofteil vom Vernetzung-
stopf und /nfo-Intern abgezwacke wird.
Von Budgetposten, die Bereichen und
Hausnutzerlnnen direke zugute kom-
men. Es ist moglich, dahinter die Philo-
sophie zu vermuten: ,lhr* Bereiche
wiinscht euch was, also zahlt es euch auch
selbst.

Warum wurde nicht unsere gesamrte
sMedienlandschaft® betrachtet? Zu
» I'riebwerk®, lufo-Intern, Foldern, Plaka-
ten, Presseaussendungen etc. kommt nun
das Radio — wie also kann die Offentlich-
keitsarbeit des WUK neu organisiert
(und finanziert) werden?

Dazu ein paar Zahlen iiber zentrale
WUK-Medien, die viel Geld verschlingen:

Intern, keine Dienststelle: nfo-Intern.
7 Ausgaben zu 24 Seiten. ATS 230.000,-
(EUR 16.700,-) im kommenden Jahr.
2.500 LeserInnen. Das 3-kdpfige Redak-
tionsteam erledigt mehr als die Hilfte der
Arbeit gratis.

Offentlich, keine Dienststelle: WUK-
Radio. 52 Sendungen zu 30 Minuten. Im
nichsten Jahr ca. ATS 130.000,- (EUR
9.450,-). 1.000 bis 30.000 Hérerlnnen.
Das 3-képfige Radiokollektiv machr ei-
nen groflen Teil der Arbeir gratis.

Offentlich, Dienststelle OPI: Trieb-
werk. 7 Ausgaben zu 12 Seiten. Etwa ATS

WUK-Radio und
Verteilungsfragen

von Rudi Bachmann

goo.coo,- (EUR 61.800,-) im Jahr,
einschlieflich Gehalskosten. Etwa
35.000 Leserlnnen.

Offentlich, Dienststelle Veranstal-
tungs-Biiro: Leporello (Folder). 10 Aus-
gaben. Etwa ATS 470.000,- (ca. EUR
34.200,-) im Jahr, ohne Gehaltskosten.
Etwa 35.000 Leserlnnen.

Thesen zum Geld

Trotz aller Unterschiede innerhalb des
sselbstverwalteten™ Teils des Hauses
bzw. innerhalb der Dienststellen — beim
Geld ist die entscheidende _Frontlinie™
oft jene zwischen Selbstverwaltung und
Betrieb,

Der Verein (Vorstand) fithlc sich
zwangsliufig fiir die Erhaltung des Kul-
turbetriebs” zustindig. Fiir die Grundbe-
diirfnisse der Gruppen (Raumkosten) si-
cher auch - fiir ihre politischen ederauch
Medien-Bediirfnisse jedoch kaum.

Preisverlethung und Ausschreibung

Exil, angesiedelt im Amerling-

haus, die Vergabe von Literatur-
preisen zum Thema ,Schreiben zwi-
schen den Kulturen®., Heuer wurden
acht Personen und eine Berufsschule
ausgezeichnet. Zur Jury gehorten Bar-
bara Frischmuth, Gustav Ernst und Al-
ma Hadzibeganovic. Als PreisstifterIn-
nen scheinen BKA:Kunst, Kulturabtei-
lung der Stadt Wien, Wiener Integrati-
onsfonds, Kulturkommission des 7.
Bezirkes und Grazer Autorenversamm-
lung auf.

Am 4. November erfolgte die feierli-
che Verleihung der Preise an Marian
McMlynek, Maria Barski (gemeinsam
erster Preis), Brita Krucsay, Boris Bit-
soev, Emilija Kelecija, Kenan Kilic (Ly-

E ;eit 3 Jahren organisiert der Verein
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rikpreis), Philip Scheiner (Preis fir
muttersprachlich &sterreichischen Au-
tor), Nadya Yildiz (Jugendpreis) und
die Kaufminnische Berufsschule in
Schwaz/Tirol fiir ihr Projekt ,Leben
zwischen den Kulturen®.

Die ausgezeichneten Beitrige er-
scheinen in einem Band der edition
exil: ,outsider in: eine anthologie.”
Hrsg. Christa Stippinger. Zu beziehen
im Amerlinghaus zum Preis von
ATS 180,- (EUR 13,08).

Das Info-Intern gratuliert besonders
Kenan Kilic aus dem Interkulturellen
Bereich zu seinem Preis!

Die Einreichfrist fiir den Literatur-
preis ,,Schreiben zwischen den Kultu-
ren 2000" wurde von L.1. bis 15.3.2000
festgesetzt. Bestimmt gibt es noch vie-

Die Gestaltung des Budgets (die Ver-
teilung der Mittel) obliegt zwar formal
Vorstand und GV, in der Praxis jedoch
mehr den Dienststellen. Erstens gibt es
Vorgaben wie Gehilter, Instandhaltung,
Kontinuitit im Veranstaltungsbetrieb
und dhnliches. Und zweitens haben Ge-
neralsekretirin und Dienststellen einen
groflen Informationsvorsprung gegenii-
ber dem Vorstand.

Auch wenn ein Vorstand noch so fun-
dierte alternative Vorstellungen hitte,
wiirde er sich hiiten, sich’s mit Dienst-
stellen, auf die er angewiesen ist, zu ver-
scherzen.

Unangenehme Beschliisse von Gene-
ralversammlungen werden oft als stérend
empfunden und ,nétigenfalls® ignoriert.
Einer der Griinde dafiir ist sicher die Er-
fahrung, dass das Nichtbeachten von
GV-Beschliissen in der Regel wider-
spruchslos zur Kenntnis genommen wird.

le Menschen im WUK, die sich mit
dieser Themartik auch literarisch be-
schiftigen. Teilnahmebedingungen
sind: ein mindestens seit einem halben
Jahr bestehender Aufenthalt in Oster-
reich, die Einreichung in deutscher
Sprache und vierfacher Ausfertigung,
mit maximal 20 Maschinschreibseiten
Linge. Der Text darf zum Zeitpunke
der Einreichung noch nicht veréffent-
licht worden sein. Alle Dichtungsgat-
tungen sind zugelassen, das Thema
soll im weitesten Sinne ,Leben zwi-
schen den Kulturen® betreffen. Kurz-
biografie, Bibliografie, Adresse und
Telefonnummer der Autorlnnen sind
ebenso erforderlich.
Zu senden an: Amerlinghaus,
1070 Wien, Stifigasse 8.
Infos bei Christa Stippinger,
Telefon 523 64 75, Fax 523 40 09.
Margit Wolfsberger
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Thesen zu Subventionen

Die 6ffentliche Hand subventioniert
heute nicht mehr ,Soziales“, sondern
nur mehr ,,Kultur® — soll heiffen: Ver-
anstaltungen. Mit dem ,Drei-Jahres-
Vertrag® musste sich das WUK ver-

pflichten, als Gegenleistung fiir die Mil-
lisnehen solche Kultur zu produzieren.
Das heiflt, der Kulturbetrieb ,bringt*
Subventionen.

Diese Tatsache wird oft missbraucht,
um Ausgaben fiir Bereiche und Gruppen

FOTO VON CLAUDIA GERHARTL

Organisations-Entwicklung

ovon sprechen wir, wenn

wir von Orgenisation spre-

chen? Das Wort Organisati-
on gehr auf Orgamzuriick, welches sich
vom griechischen Wort srganon ablei-
tet, das bedeuter Mimal Werkzeug.

Lange Zeit gale die Handhabung
von Werkzeugen als das Krrerium
schlechthin, das den Menschen vom
Tierreich abgrenzen sollte. Diese Un-
terscheidung ist mitderweile iiberholr,
dennoch weist diese Riickschau auf
den Urmenschen darauf hin, was Or-
ganisation urspriinglich meint: es geht
um das Ausfithren einer Idee, eines
Vorhabens, mirtels eines Werkzeugs.

Wenn wir uns diesen Schritt des
Menschen vorstellen — aus einer ganz
bestimmten Sinzaton heraus zu einem
Werkzeug zu greifen — wird uns klar,
dass diesem Schritt immer Erfabrung
vorangehen muss. Erst die Erfahrung,
die auf konkreten Operationen be-
ruht, welche also Schwierigkeiten im
Ausfiihren von geplanten Tarigkeiten
erkennen lisst, erméglichr den sinn-
vollen Einsawz eines Hilfsmirtels.

Der Mensch organisiert sich, wie
man/frau sagt, er setzt eine Idee in die
Tat um, er bedienr sich eines Mizrels
zum Zweck. Erfahrung muss also der
Organisation vorangehen, kann je-

WUK-INFO-INTERN 7/99 Dezember

doch nie ein Resultat vorwegnehmen,
weil Erfahrung nie in die Zukunft rei-
chen kann.

Organisation erweist sich uns damit
als dynamisches Moment, welches sich
im Zusammenspiel von Erfahrungen
mit dem Augenblick heraus ergibr, in
dem die ,Notwendigkeit* zur Hand-
lung bewusst wird.

Dariiber hinaus weist die Bedeu-
tung des Wortes Organisation auf ein
Kollektiv  hin, auf ein zwi-
schenmenschliches Geschehen: Plan-
mifliger Aufbau, Gliederung, Ord-
nung, zweckbestimmter Zusammen-
schluss. Brockhaus: ,Dauerhaftes, ar-
beitsteiliges System, in dem die
personalen (menschlichen) oder sach-
lichen (maschinellen) Aufgabentriiger
zur Erfiillung eines gesteckten Ziels
untereinander verbunden sind.“

Voraussetzung fiir das Zustande-
kommen einer Organisation ist also
ein gestecktes Ziel. Die Organisation
gilt als gelungen, wenn das gesteckee
Ziel erreicht wird, respektive wenn ei-
ne groflemogliche Anniherung an die-
ses Ziel stattfinden kann.

Aus: ,Alternative Organisation” von
Walter Visenteiner und Claudia Gra-
benweger, Heinrich Jacoby-Schule, Telfs.
In: ,Netzwerk-Zeitung,  Oktober

meinung

als Almosen anzusehen, die nicht zu for-
dern sind, sondern fiir die alle dankbar
sein miissen.

Ubersehen wird dabei, dass das WUK
als reiner Veranstaltungsort — ohne seine
wesentliche soziale Komponente und
Kompetenz —bei weitem nicht so viel
Geld bekime.

Umgekehrt werden Ausgaben des
Vereins fiir die Bereiche und Gruppen
von diesen nicht als Subvention ihrer
Arbeit gesehen, sondern als Selbstver-
stindlichkeit hin- bzw. gar nicht wahr-
genommen: Strom, Heizung, Instand-
haltung, Schliissel-Verwaltung, Por-
tiersdienst, Information, Beratung-
stitigkeit und so weiter.

Woher das Geld nehmen?

Die Finanzierung neuer Ideen ist immer
schwierig. Wenn sie jedoch von der ,Ba-
sis“ (auch durch einen GV-Beschluss)
kommen, scheint sie noch viel schwieri-
ger zu sein.

»Woher das Geld nehmen?“ war ein
hiufig gehorter Sawz in der WUK-Radio-
Diskussion. Nun, alle, die schon einmal
fiir einen Verein verantwortlich waren,
wissen, dass fiir wirklich wichtige (ge-
wollte) Dinge immer Geld da ist. Da
muss halt anderswo eingespart oder um-
geschichtet oder gestrichen werden, oder
es miissen Subventionen ,aufgerissen”
werden — oder oder. Es erfordert Hirn-
schmalz und Phantasie, aber meist geht’s
schon.

Auch viele Projekte der WUK-Vergan-
genheit beweisen das. Gerade jetzt gibt es
wieder eine ,,unvorhergesehene® Idee (die
nicht aus den Bereichen kommt) die so-
genannte ,Organisationsentwicklung®.
Sie wird hunderttausende Schilling ko-
sten — und das Geld wird da sein.

Ob es wahr ist, was viele glauben, dass
der Anteil der Ausgaben fiir ,den Betrieb*
immer grofer und jener Anteil, von dem
die Gruppen und Bereiche ,,etwas haben®
immer kleiner wird? Hinweise dafiir mag
es geben, aber zu wenig transparent sind
die Darstellung im Budget und zu ,inter-
pretierbar” viele Budgetposten.

Ob es sinnvoll und notwendig ist, fiir
die Gruppen und Bereiche mehr auszu-
geben? Vermutet werden darf auch das.
Als Beispiele seien neben dem Radio er-
wihnt: a) die Renovierungs- und Um-
bauarbeiten, b) die Probleme, grofie Ver-
anstaltungen im Haus zu machen und ¢)
viele unerfiillte Wiinsche an die politi-
sche Arbeit der Gruppen.
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blitzlicht

sther Kiirmayer arbeitet seit 1. Mai

1999 in der Frauenberarungsstelle

Peregrina im autonomen Frauen-
zentrum. Bevor sie ins WUK kam, baute
sie gemeinsam mit einer Psychologin und
einem Soziologen eine Beratungsstelle fiir
afro-dsterreichische Paare auf, die leider
aus Geldmangel nicht weiterlaufen konn-
te — und so kam sie ins Haus. Auf ihren
Beruf und ihre Ausbildung angespro-
chen, kann Esther einiges aufzihlen. ,Ich
bin Kindergirtnerin und Horterzieherin,
Sozialarbeiterin und Ubersetzerin fiir
Spanisch und Englisch.”, sagt sie und
fahrt fort: ,Soziale und sprachliche Kom-
petenz waren die Vorausserzungen fiir
diesen Job.*

Peregrina bietet rechtliche, soziale und
psychologische Beratung und Betreuung
fiir auslindische Frauen. Was der Name
genau bedeutet, weif Esther nicht genau,
kann ihn aber aus dem Spanischen iiber-
setzen: Pilgerin.

Die Arbeit ist vielfiltig, interessant und
selbstbestimme, auch vom Team ist
Esther begeistert und sie geniefit es, ein-
mal nur unter Frauen zu sein.

Zum WUK hat Esther keinen Kontake,
aufler zu ,Asyl in Not*, wenn es um die
rechtliche Betreuung von Asylwerberin-
nen geht. Auf meine Frage, ob sie sich in
Zukunftauch im Frauenzentrum oder im
WUK engagieren mdochte, macht sie
mich auf den Widerspruch aufmerksam.
»Das Frauenzentrum will mit dem WUK
eigentlich nichts zu tun haben und ist auf
seine Autonomie bedacht.”, weifd sie und
siecht von daher wenig Maglichkeit aus-
zuscheren.

Auflerdem ist sie mit ihrer Arbeit bei
Peregrina ausgelastet. Viele Frauenschick-
sale sind tragisch und gehen Esther schr
nahe. ,Daher arbeite ich nur 20 Stunden
und mache auflerhalb nur Dinge, die
mich psychisch nicht belasten., erklirt
sie ihre Strategie, mit dieser Anforderung
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Esther

umzugehen. Die Frauen, die zu ithr kom-
men, haben alle nur erdenklichen Pro-
bleme. Gewalt in der Familie, Scheidung,
Aufenthaltsschwierigkeiten, Prostirution,
Menschenhandel, Arbeitslosigkeit, Erzie-
hungsprobleme, psychische Probleme
und vieles mehr. ,, Die Siruarion auslindi-
scher Frauen ist weit schwieriger als die
inlindischer Frauen, vor allem arbeirs-
rechelich. Frauen, die nicht mir einem
Osterreicher verheiratet sind, erhalten
erst nach acht Jahren Aufenchalt eine Ar-
beitserlaubnis, was die Frauen sehr oft
zwingt, Gewalttitigkeiten ihres Eheman-
nes zu erdulden, da auch das Aufent-
haltsrecht an den Partner gebunden ist.
Scheidung bedeutet den Verlust des Vi-
sums.”, berichret sie von einem der mas-
sivsten Probleme fiir Auslinderinnen.

Um sich auch mit Erfreulichem zu kon-
frontieren, bietet Esther Englischkurse
fiir Kinder zwischen drei und zehn Jahren
an und hilt Vortrige fiir einen amerika-
nischen Reiseveranstalter, der Kulturrei-
sen fiir Seniorlnnen anbierer.

Als Tochter einer Wienerin und eines
Nigerianets hat sie gelernt, mit dem all-
tiglichen Rassismus umzugehen. ,Schon
vom Kinderwagen an war es fiir mich
spiirbar, dass ich anders behandelt wurde.
Da es aber immer so war und ich es nicht
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Kiirmayer

von Claudia Gerhartl

anders kenne, ist das meine normale Si-
tuation.“, sagt sie — und rechnet immer
damit. Die Situation hat sich ithrer Mei-
nung nach, trotz politischer Hetze, ver-
bessert. ,Als ich vor 33 Jahren auf die Welt
kam, gab es kaum dunkelhiutige Men-
schen in Wien. Ich war immer die Einzi-
ge, auch in einer riesigen Schule mit1.000
SchiilerInnen.

Auch das Selbstbewusstsein  der
Schwarzen ist ein anderes geworden, ist
sie iiberzeugt: ,Heute versuchen Eltern
aus gemischten Ehen doch, den Kindern
beide Kulturen zu vermirteln. Bei mir
wurde nie ein Gedanke daran verschwen-
der, dass ich mich auch in der Kultur mei-
nes Vaters, der nach dem Studium nach
Nigeria zuriickgekehrt ist, heimisch
fihlen sollte. Im Gegenteil, es sollte
nichts an meine afrikanische Abstam-
mung erinnern.“, bedauert sie dieses Ver-
siumnis.

Die politische Radikalisierung ist fiir
Esther spiirbar. ,Nachts wiirde ich nicht
allein auf die Strafle gehen.”, ist sie vor-
sichtiger geworden, nachdem Freundln-
nen von ithr unter massiver Gewalrt zu lei-
den hatten und auch sie selbst schon ein-
mal zusammengeschlagen wurde. ,Die
Gewaltbereitschaft ist sehr gestiegen. Es
geniigt nicht mehr, nur bléd zu reden.®
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TERMINE, ANKUNDIGUNGEN

BEREICHE

» Di, 14.12./13.00 Uhr, im Schul-
kollekriv: Tag der offenen Tiir und
Kinderbazar

PLENA

Die Termine der Bereichs-Plena erfahrt
ihr im Informarionsbiiro (Eingangshalle
bzw. unter 401 21-20.

Ublicherweise treffen sich die Bereiche
zu folgenden Terminen:

» Interkultureller Bereich (IKB)

am leczten Montag/Monat, 20.00 Uhr
> Kinder- und Jugend-Bereich (K]B)
am lezzten Montag/Monar, 19.30 Uhr
» Malerei-Bereich (MAL

am letzren Mittwoch/Monat, 18.00 Uhr
» Musik-Bereich (MUS

am 1. Donnerstag/Monar, 19.00 Uhr

» Sozial- und Initiativen-Bereich (SIB)
am 3. DonnerstagfMonat. 19.00 Uhr

» Tanz-Theater-Bewegunes-B. (TTB)
am 1. Micrwoch im Meonat, 19.00 Uhr
» Werkstitten-Beresch (WSB)

am 1. Dienstag im Monat. 19.00 Uhr

» Mi, 8.12./21. oo Uhr, Gr.Saal: Hasred
i Ensemble. Memo G. Schachiner singt

i ausgewiihlte Lieder von Franz Schubert
i und Hadji Arif Bej. Am Maragophon

¢ Helmur Maurz

i » Fr, 10.12./20. 00 Uhr, Gr.Saal: Gospel
i and Soul Night. Feat. Eddie and the

i Lost Souls (A}, Gospel meets Vienna

i (A),DJ’s

i » Fr, 31.12. im ganzen WUK: Silvester

i 2000. Kruder, Dorfmeister and friends

KULTUR & POLITIK

» Di, 7.12/19.30 Uhr, Muscum:

» Do, 9.32./17.00 Uhr, Museum:
Bloody Mary (Seire 21)

> Mi, 1z.1. 19.30 Uhr, Musenm:

Freunde und Helfer? (Seite 21)

> Mi, 26.1. 19.30 Uhr, Museum:
Kunst oder Design? (Seite 21)

> Do, 27.1. 19.30 Uhr, Museum:

Mutter und Kind (Seite 21)

KINDER-JUGEND

» So, 12.12. bis De, 23.12./ Mo-Fr 09.00,

.00 und 14.00 Uhr, Sa 10.00 Uhr,

So 11.00 Uhr, Museum: Morgen.
Theaterstiick und Ausstellung aus dem
Projekt .Weg ins Liche". Fiir Kids

ab 8 Jahren

» So, 12.12. bis Do, 23.52./ Mo-Fr
09.00-15.30 Uhr, Sz 1e.00-12.00 Uhr, So
12.12./15.30-17.30 Uhr, So 19.12 /11.00-
14.00 Uhr, Museum: Ausstellung ,Weg
ins Licht®. Fotografien von René Kellner

MUSIK
» Di, 7.12./21.00 Uhr, Gr.Saal: Jump
Up. Feat. Die Firma (Kéln)
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: THEATER

i » Do, 16.12. bis So, 19.12./21.00 Uhr,

i Gr.Saal: Steffi? Das schlechteste Musical
i der Welt. Eine echte HAPPY-Produc-
tion iiber das Leben von Stefanie Graf

: KUNSTHALLE

: EXNERGASSE

i Di-Sa 14.00-19.00, So 10.00-13.00 Uhr
i » bis Do, 23.12.: Eingriffe in Staatsarchi- :
i tekturen. Gabriele Marth/Jo Schmeiser:
Maglichkeiten und Probleme antirassi-

i stischer (Offendichkeirs-) Arbeit. Wer

i mache sichtbar? Was wird sichtbar
gemach? Von welcher gesellschafilichen
Position aus und in welcher Offentlich-
i keit geschieht dies? Fiithrt das Sichtbar-

i Machen zu Diskussion und als Konse-
quenz zu gesellschafdicher Verinderung?
¢ Oder fiihre es im Gegenteil zu voyeuri-

i stischer Exponierung der Personen, die

i mit Rassismus und Sexismus konfron-
tiert sind, wodurch die Scrukturen und

i Machtverhiltnisse, die diese ermgli-

i chen, unverindert bleiben?

FOTOGALERIE
. WIEN

i Di-Fr 14.00-19.00, Sa

! 10.00-14.00 Uhr

i » bis Sa, 15.1.: Abstrakt IV
i — Herwig Kempinger. Der
i bekannte sterreichische
Kiinstler arbeitet mit

i Kamera und Computer an
i einer Neudefinition der
Bcgrif:l:e Malerei, Skulptur
i und Fotografie im virtuel-
i len, immateriallen Raum.

i » Fr, 14.1./19.00 Uhr: Prii-
sentation des Karalogs

i wAbstrake“ und Lesung.

i > bis 8.1. in der Galerie

Konstakuten (Stockholm): Austausch-

i Ausstellung, Teil 2. Mit Susanne

i Gamauf, Maria Hahnenkamp, Dieter
Huber, Michael Michlmayr, Klaus Pam-
i minger, Robert Zahornicky

: PROJEKTRAUM

i Mo-So 14.00-20.00 Uhr

i » bis Do, 16.12.: Salih Teskeredzic (Bos-
i nien-Herzegowina). Design und Archi-
tekrur. Mébelstiicke, Modelle von Kin-
i derspielplitzen, international ausgezeich-
i nete Produkte wie Filme, Dias, Fotos

i und Plakate von Architektur-Projekten

i » Fr, 7.1. bis Di, 18.1.: Ausstellung

i Florian Leibetseder

i » Sa, 22.1./19.00 Uhr und So,

{ 23.1./10.00 Uhr: Kiinstlerische

i Abschlussarbeiten des 3. Ausbildungs-

i lehrgangs der Wiener Schule fiir Kunst-
i therapie.

- INFORMATIONSBURO
i Mo-Fr 09.00-22.00,

Sa,So,Fei 14.00-17.30 und 18.30-22.00

i » Bild des Monats Dezember: Erleuch-
i tung. Bring uns ein Licht in der dunkel-
sten Zeit — because there is a light in the
i darkness of everybody’s life. Gruppen-

i ausstellung

i » Bild des Monats Jinner: Kurt Hein-

i zelmaier (Textilwerkstarr)

Zum Topic
Personal-News
(Fotogalerie Wien)

FOTO VON GAMAUF UND WAIS
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demokratie

WUK-Forum am 8.11.

Kurzbericht von Rudi Bachmann

nwesend: Kurosh Hamedan, Ha-
Aci Keskin, Memo Schachiner

(IKB), Johanna Wagner (KJB),
Roland Siegele, Josef Wais (MAL), Ge-
rald Raunig (MUS), Wolfgang Rehm,
Harry Spiegel (SIB), Johannes Benker,
Sabine Sonnenschein (TTB), Justine
Wohlmuth (WSB), Inge Holzapfel,
Hans Lindner (Vorstand), Barbara Ba-
stirsch (GS), Eva Brantner (polit. VA),
Rudi Bachmann (Info-Intern), Patricia
Késering (Triebwerk), Sabine Schebrak
(OPI).

Patricia stellte sich selbst (siehe ,,Blitz-
licht” im letzten Info-Intern) ebenso vor
wie einige Neuerungen beim ,Trieb-
werk® und die Themen der nichsten
Ausgabe. Sie méchte sich wie bisher des
Feuilletons, der Kulturkritik und gesell-
schaftspolitischer Themen annehmen
und dabei den kiinstlerischen Bereich
stirker beriicksichtigen. Themen des
Hauses sollen weiterhin autonom und
professionell bearbeitet werden.

In der Diskussion wurden unter ande-
rem der Bezug der Zeitschrift zum WUK
und der Arbeit der Gruppen, das Pro-
blem der unterschiedlichen Zielgruppen,
Finanzierungsprobleme, eine leichtere
Lesbarkeit des ,, Triebwerks” und Verbin-
dungen zu anderen ,Szenen® angespro-
chen.

Fiir die Demonstration ,,Keine Koaliti-
on mit dem Rassismus® am 12.11. (Platt-
form ,Demokratische Offensive”) wur-
den ein WUK-Treffpunke und das Mit-
tragen eines Transparents vereinbart. Die
Einbeziehung der im Haus titigen inter-
kulturellen Gruppen wurde besprochen.

Uber die WUK-Veranstaltungen im
Rahmen des Aktionstages von ,Getto-
attack® am 11.11. wurde informiert: Podi-
umsdiskussion ,Freedom is not a party™
zum Thema Rassismus im Museum und
Prisentation einer Sondernummer der
LJKultur-Risse” samt Diskussion in der
Kunschalle. Im Rahmen von ,Getto-
attack® sollen weiterhin Aktionen aus der
Kunstszene (viele kleine Kulturprogram-
me) erfolgen.

Inge, unsere Kassierin, informierte
iber das (von Vorstand und GS noch

nicht fertig bearbeitete) Budget fiir 2000,
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gleichbleibende Subventionen von MA7
(3-Jahres-Vertrag), mégliche Erh6hun-
gen durch das Bundeskanzleramt und ei-
nige vorgesehene Anderungen. ATS
250.000,- (EUR 18.200,-) fiir die Orga-
nisationsentwicklung kommen durch
Umschichtungen aus dem Betrieb.

ATS 130.000,- (EUR 9.450,-) fiir das
WUK-Radio — das noch ein Jahr als
Projekt, also ohne automarische Fort-
schreibung, laufen soll — kommen aus
Budget-Umschichtungen: Vernerzungstopf
ATS 70.000,- (EUR 5.090,-), Info-Intern
ATS 35.000,- (EUR 2.540,-), Betrieb
ATS 25.000,- (EUR 1.820,-). Das WUK-
Forum beschloss einen Antrag an die
GV, in dem die Sicherstellung des
Info-Intern-Budgets und des Verner-
zungstopfs verlangt wird.

Weiters berichtete Inge iiber eine An-
passung der Budget-Strukrur. Es ergab
sich eine Diskussion iiber transparente
Budget-Gestaltung (Anfiihrung der Ein-
nahmen, vor allem bei den Veranstaltun-
gen) und eine ,wahrheitsgemafle” Dar-
stellung der Gratis-Arbeit bei den Bud-
getposten /nfo-Intern und Radio.

Eine Informationsrunde iiber die bei
der Generalversammlung zu erwarten-
den Kandidaturen fiir den Vorstand zeig-
te, dass es leider nur sehr wenig Bereit-
schaft gibt, sich diese Ehre und Miihe
anzutun. Uber ,Erleichterungen® der
Vorstands-Arbeit wie Kinderbetreuung
und Bezahlung der Arbeitsstunden wur-
de berichtet. Die Antrags- und Kandida-
tur-Frist wurde vom Vorstand bis 14.11.
erstreckt.

Die EDV-Vereinbarung wurde einver-
nehmlich mit dem Vorstands geindert.
Wenn nicht bezahlt wird, werden
Account und Internet-Dienste gesperrt; bei
Nachzahlung innerhalb von 3 Monaten ab
Filligkeit werden sie wieder gedffnet, an-
sonsten ist die Vereinbarung beendet.

Zum Organisationsentwicklungs-Pro-
zess berichtete der Vorstand, dass es —
entgegen fritherer Annahmen — keine
(»kleine®) Klausur, sondern eine grofle
Zukunfts-Konferenz® im Februar oder
Mirz geben soll. Ende November wer-
den 9 Leute dazu eine Umfeld-Analyse
erarbeiten, die dem Berater (Christian

Partner) als Orientierunghilfe (z.B. fiir
folgende Interviews) dienen soll — das
WUK-Forum nominierte als Bereichs-
VertreterInnen fiir die Umfeld-Analyse
Haci Keskin (IKB) und Sabine Sonnen-
schein (TTB).

In der Diskussion wurde (wie schon
bei der informellen Besprechung am
25.10.) kritisch auf die bisherige Vor-
gangsweise von Vorstand und Vorberei-
tungsgruppe eingegangen, soweit es sich
um unvorhergesehene Ereignisse und
Missverstindnisse handelte wurden diese
aufgeklirt.

Aus den Bereichs-Berichten: Der IKB
berichtete iiber die ,Maragophon“-Ver-
anstaltungen, weiters iiber seine neue Ko-
ordinartionsstelle, fiir die eine Anstel-
lungs-Finanzierung gefunden werden
konnte. Der KJB lud zur Informations-
veranstaltung am 19.11. ein. Der MAL be-
richtete iiber die Bereichsordnung, die
nun ernsthaft forciert werden soll. Der
WSB beklagre Geriimpel auf Gingen
und Stiegen und wird insbesondere mit
dem KJB dariiber sprechen.

Eva berichtete iiber die politischen
Veranstaltungen im Dezember und bot
an, zum nichsten WUK-Forum auch
Vincent Abbrederis, den Leiter des Ver-
anstaltungsbiiros, einzuladen.

Detail Frauenumhang
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WUK-ANLAUFSTELLEN

VORSTAND UND
DIENSTSTELLEN
Hans Lindner {Obmann)

Ulli Fuchs (Obfrau-Seellv.)
Inge Holzapfel (Kassierin)
Walter Berger (Kassier-Stellv.)
Sintayehu Tsehay (Schriftf.)
401 21-25, Fax -65
vorstand@wuk.ar

E-Mails

allgemeiner WUK-Account:
info@wuk.ar
Vorstandsmirglieder, Angestellte:
vorname,familienname@wuk.ar
Informationsbiiro

Beate Arth, Christine Baumann,
Susanna Rade, Andreas Schmid
401 21-20, Fax 401 21-65

Mo-Fr 09.00-22.00. Sa, So, Fei
14.00-17.30 und 18.30-22.00
Generalsekretariat

Barbara Bastirsch go1 21-27
generalsekretariat@wuk.at
Mo-Do 12.00-16.00
Buchhaltung

Karl Griinbéck, Sonja Ulbl

401 21-21, Fax -66
Lohnverrechn

Klara Miind!-Kiss 401 21-29
Mo-Fr 09.00-12.30
EDV-Betreuung

Gerhard Pinter 401 21-59
edv@wuk.at

Mo-Mi 09.00-13.00

Kunsthalle Exnergasse
Franziska Kasper, Silvia Fifller
401 21-41, -42, Fax -67
kunsthalle.exnergasse@wuk.at
Di-Fr 14.00-19.00, Sa 10.00-13.00
OPI Presse/International
Sabine Schebrak, Martina
Dietrich, Sabine Lasar

401 21-35, -34, -36

Fax -66, pr@wuk.at

Mo-Fr 11.00-17.00

Politische Veranstaltungen

Eva Brantmer 401 21-55
va.politik@wuk_ar
Veranstaltungsbiiro

Vincent Abbrederis 401 21-32,
Sekrerariar: Hannes Cistora -31
Fax -68. Mo-Fr 09.00-17.00.
pr: Saskia Schlichring -44
Technik: Philipp Abbrederis -33
Musik: Jan Preuster -53
Thearer: Helmur Hartmann -50
Kinderkultur -49
va.sekretariar@®wuk ar
WUK-Kasse

401 21-70, va.kasse@wuk at
Mo-Fr 14.00-18.00

Info & Service,
Vereinssekretariar

Heike Keusch, Wolfgang Miihl-
berger, Dietmar Schwirzler

401 21-30, -24, Fax -66
vereinssekretariac@wuk.ar
Mo-Do 11.00-16.00

WUK-Biiro/Bau

Peter Zitko 401 21-23

Mo 13.00-1600, Di 10.00-14.00
Do 10.00-15.00
WUK-Biiro/Schliissel

Susanna Rade 401 21-24

Di 11.00-14.00

OFFENE RAUME
Fahrrad-Werkstart
Laboratorium fiir Humankinerik
401 21-60

Mo, Di, Mi 15.00-19.00
Forogalerie Wien

408 54 62, Fax 403 04 78
Di-Fr 14.00-19.00,

Sa 10.00-14.00

Fotolabor Lumen X

Valerie Rosenburg

320 B6 93, 545 59 29

Di 18.00-.19.00

Michael Krammer 409 64 67
Mo 18.00-18.30

Offene Holzwerkstart
Gerhard Brandstitcer

401 21-62, 799 08 82

Offene Keramik

Leslie DeMelo 402 74 53
Offener Projektraum

Ines Nikolavcic 0699/101 39 422
Statt-Beisl — Cafe-Restaurant
Evelyne Ditrrich

408 72 24, Fax 402 69 20
Mo-Fr 11.00-02.00

Sa, So, Feil 17.00-02.00

BEREICHE
Interkulrureller Bereich

Kurosh Hamedan (Koordination)
408 75 30, 0676/373 24 85

Haci Keskin 526 31 28

Kinder- und Jugend-Bereich
Claudia Gerhartl 403 82 83
Johanna Wagner 470 33 40
Malerei-Bereich

Andreas Dworak 505 61 11
Tommi Schneider 544 86 52
Musik-Bereich

Christian Jungwirth 478 62 94
Gerald Raunig 315 41 78

Sozial- und Initiativen-Bereich
Wolfgang Miihlberger 401 21-24
T/Fax 804 36 17, 408 71 21
Wolfgang Rehm 479 24 8o
Tanz-Theater-Bewegung-Bereich
Theaterbiiro: 403 10 48
Johannes Benker 893 20 49
Sabine Sonnenschein 334 17 34
Werkstitten-Bereich

Hubert Lager 503 79 032
Justine Wohlmuth 218 61 78

GRUPPEN

AKN — AG Ksrperbehinderter
und Nichtbehinderter

Eva Buisman 320 92 69
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Alktive Seniorlnnen

Lilly Mayer 408 26 16
Arbeitsloseninitiative (ALI)
Dominikus Stiickler

478 23 o1, Mo 19.00

Asyl in Not (Unterstiitzungskom.
f.polit.verfolgte AuslinderInnen)
408 42 10, Fax 405 28 88

Mo, Fr 09.00-13.00

Di 13.00-17.00, Do 13.00-18.00
Austria Filmmakers Cooperative
T/Fax 408 76 27, 403 61 81
Mo-Do 10.00-14.00

Dialog — Institut fiir
interkulturelle Beziehungen
T/Fax 408 71 21

Gamma Messstelle

408 22 89

Gateway

Florian Zipser 0676/551 68 25
IGLA (Lateinamerika-Info)
403 47 55

Int Ak (Bild.Kiinstlerinnen)
409 31 32, intakt@wuk.ar
Iran. Studentenverband (ISV)
403 36 93

KG 1 Hells Babies (Hort)

407 13 IO

KG 2 Multkulturelle KG
406 00 16

Maamoun Chawki 524 88 73
KG 3 Gemeinsam Spielen
409 62 73

KG 4 Kinderinsel

402 88 o8

Kohak (Kurden)

402 59 30

Kurdisches Zentrum

408 73 75

Media Lab

Wolfgang Rehm 479 24 80
jeden 2.Mi/Monar ab 19.00
Osterr.Dominikanische Ges.
T/Fax 408 71 21
austrodominic@hotmail.com
Psychopannenhilfe (PPH)
Harry Spiegel 402 78 38

Di, Fr17.30-22.00
Psychosoziale Ambulanz
Rigal Mahmoud 0664/200 03 40
587 71 59, 586 0o 12
SchiilerInnenschule
(Gesamtschule) 408 20 39
Mo-Fr 09.00-17.00
schuelerinnenschule@gmx.at
Schulkollektiv Wien
(Volksschule) 409 46 46
Mo-Fr 07.30-17.00

(beide Schulen: 408 50 00)
Talash (Iranische Frauen)
408 75 30

Tiirkische Studenten/Jugendliche
403 35 09

Umweltbiiro — Virus

402 69 55

Di ab 19.00, Do 15.00-18.00
VKP — Verein Kulturprojekte
Memo Schachiner 408 54 37
Video Alternativ

402 49 70

Heinz Granzer 504 75 90

‘Wr.Seniorlnnen-Zentrum (WSZ)
Walter Hnat, Erika Kysela
408 56 92. Mo-Fr 09.00-12.00

SOZIALPROJEKTE
AMS-Projekte-Koordination
Eugen Bierling-Wagner

401 21-43
ams.koordination@wuk.at
WUK-Jugendprojekt

401 21-43, Fax -72
jugendprojekt@wuk.at
WUK-Domino

1070 Neubaugasse 44/1/3

523 48 11-0, Fax 523 48 11-16
WUK-Monopoli

1120 Gierstergasse 8

812 57 21-0, Fax 812 57 23-20
monopoli@wuk.at
WUK-Schénbrunn-Projekt
1130 Apothekertrake 17
T/Fax 812 34 24
schoenbrunn@wulc.at

VOT Veranst-Org-u.-Technik
1150 Geibelgasse 14-16

89532 49

MEDIEN

Triebwerk

Patricia Kostring

401 21-28, Fax -66
triecbwerk@wuk.at
WUK-Radio (auf Orange 94,0)
401 21-58

Johannes Benker 893 20 49
radio@wuk.at
WUK-Info-Intern

401 21-58

Claudia Gerhartl 403 82 83
Margit Wolfsberger

0699/105 53 175

Rudi Bachmann

0676/630 64 33, Fax 408 73 99
infointern@wuk.at

WUK im Internet
hetp://www.wuk.at

NICHT IM WUK UND
DOCH IM HAUS
Frauenzentrum-Info

408 50 57

Con Act

T/Fax 408 68 96
Frauenzentrums-Beisl

40287 54
Feminist. Handwerkerinnen

(Tischlerei) 408 44 43
Peregrina — Beratungsstelle
fiir auslindische Frauen
408 6119, 408 33 52
Virginia Woolf
Midchenschule

403 98 10
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TOPIGS

Personal-News. Und wieder ein
frisches WUK-Kind: Susanne Gamauf
und Josef Wais (zwei tragende Siulen der
Fotogalerie) haben seit September einen

kleinen Emil Maximilian. Wir freuen uns i
i sem Tag keine Zeit hat, kann im Statt-
i Beisl Geschenke kaufen, wo die Kinder
i einen Stand haben werden (wann, war

{ zum Zeitpunkt des Redaktionsschlusses
i noch niche klar). Oder lass dir die

i Geschenke ganz gemiitlich in deinen

i WUK-Raum liefern, denn mic ihren

i Bauchliden kommen die Kinder ganz

mit ihnen und veréffentlichen ein Foto
vom Nachwuchs samt Eltern auf Seite 25.
Es gibt zwei neue Karenz-Vertretungen:
Stefanie van Felten vertritt Gudrun
Schweigkofler-Wienerberger als Kinder-
kultur-Programmiererin im Veranstal-
tungs-Biiro, Alexandra Antony vertritt
Bettina Pilsel im WUK-Domino-Projekt.
Und auch einen neuen Zivi kénnen wir
begriiffen: Seit Oktober arbeitet Wolf-
gang Widerhofer, 28 Jahre alt und im
SZivilberuf* Film-Cutter, im WUK
(Kontake iiber Peter Zitko).

Wunder-Werkstatt. Kinder
machen Kunst — und entdecken ihre
schépferische Kraft von klein auf,
schaffen neue Welten mit ihren For-
men, Farben, Riumen, Materialien
und Techniken. Jeden Mittwoch und
Freitag ab 14.45 Uhr, jeden Samstag ab
09.30 Uhr, im Initiativenraum.
Auskunft und Anmeldung:

Doris Kittler, Telefon 218 10 92.

WUK-Geburtstag. Sang- und
klanglos ging der WUK-Geburtstag am
3. Oktober vorbei. Schade, denn der 18.
Geburtstag bedeutet nicht nur
Grofjihrigkeit, sondern auch das Wet-
ter hitte zu einem kleinen Fest im Frei-
en eingeladen. Na ja, vielleicht verdarb
die NR-Wahl die Stimmung schon im
Vorhinein. Wir unsererseits machten
dem WUK im Oktober-Info-Intern ein
kleines Geburtstagsgeschenk: Einen
freundlichen Beitrag von GR Hawlik
iiber die Anfinge des Hauses. Leider
vergaflen wir, dazuzuschreiben, dass es
ein Geburtstagsgeschenk ist.

Bauch-Laden. Auch heuer werdet
ihr sie wieder durchs Haus laufen
sehen: Die Kinder des Schulkollektivs
bieten ab Mitte Dezember ihre selbst
gebastelten Kunstwerke (Christbaum-
schmuck, Kerzenstinder, Ohrringe,

Schliisselanhinger und vieles mehr) feil.

Eroffnet wird der Weihnachtsmarkt am

i 14. Dezember um 16.00 Uhr im Schul-
i kollekeiv. Wer sich mit seinem/ihrem

i Kind die Schule anschauen méochte,

i kann auch frither kommen, es ist nim-

lich Tag der Offenen Tiir. Wer an die-

i bestimmt auch an deiner Tiir vorbei.

i Mochtest du ganz sicher sein, dass dich
i die Kinder nicht vergessen, ruf einfach
i in der Schule an: 409 46 46.

i Schauspiel-Haus. Ernst Tollers

i antifaschistisches Stiick ,Nie wieder Frie-
i de” erlebt bekanndlich sehr erfolgreich im
i Schauspielhaus seine Welturauffithrung

i (das ,profil“ meint zwar, es passe nicht in
i unsere Zeit und schiele nach der ,Step-

i hansplatz-Demo-Klientel“ — aber das

i sollte wohl nur ganz besonders geistreich
i sein). Wesentliches Element des Stiicks

i ist ein Kinderchor (Musik: Hanns Eisler)
i —und dieser wird von Kids aus den Wie-
i ner Alternativschulen, vor allem von

i jenen aus den beiden WUK-Schulen,

i gebildet. Nicht nur wir meinen, dass

i ,Nie wieder Friede“ durch den Kinder-

i chor ganz besonders gewinnt.

Kinder-dugend. Die beiden Alter-
{ nativschulen, die drei Kindergruppen
i und die Hortgruppe im WUK nehmen
i noch Kinder auf. Die Konrtaktpersonen

i samt Telefonnummern entnehmt bitte
i der Anlaufstellen-Seite.

ot
Jahrtausend-Reisen. Eine Redak-

i teurin, die aufler ihren vielfiltigen

i Tirigkeiten im WUK so nebenbei auch
i noch studiert und dazu éfter auf Studi-
i en- und sonstigen Reisen unterwegs ist,
i konnte leider wieder einmal nicht bei

{ einer Sitzung dabei sein. In ihrem zer-

i knirschterr E-Mail hiefR es dazu am

i Schluss tréstlich: ... aber mein nich-

i ster Auslandsaufenthalt liegt in weiter

i Ferne oder zumindest im niichsten

i Jahrtausend.“ Da das nichste Jahrtau-

i send unserer Zeitrechnung bekanntlich
i erst am 1.1.2001 beginnt, nahm der Rest
i der Redaktion erfreut zur Kenntnis,
i dass es bis Ende 2000 keine reisebe-

dingten Absenzen mehr geben wird.

Haiti-Weihnachtsbazar. Kunst-
handwerk, Malerei, Korbe, hiibsche Klei-
nigkeiten, Geschenk-Ideen, Weihnachts-
karten mit Bananen-Motiven — und es
gibt karibische Schmankerln und Rum-

i Cockrails — am Samstag, 4. Dezember,

¢ von 19.00 bis 21.30 Uhr und am Sonntag,

i 5. Dezember, von 11.00 bis 17.00 Uhr.

¢ Auf Stiege 5 im AKN-Raum,

: T e SRR YT 1 W R N B——
{ : Weihnachts-Feier. Am Monrtag,

i dem 20. Dezember, gibt es ab 19.30

i Uhr im Foyer die schon iibliche Jahres-
i abschluss-Feier. Alle WUK-lerInnen

i sind herzlich eingeladen.
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