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LIEBE LESERINNEN

itte gebt uns eure Beitrige sowie alle Programme und Ankiindigungen nach Maglichkeit nicht nur auf Papier, sondern
auch auf Diskette. Abgabeort ist das Info-Intern-Postfach im Informationsbiiro. Per e-mail schreibt uns bitte an
infointern@wuk.at (nach Maglichkeit die Text-Datei als Beilage mitsenden).

Beitrdge mit etwa 4.000 Zeichen fiillen eine Seite. Fiihrt bitte einen Titel an und macht Zwischeniiberschriften. Fotos bzw.

Zeichnungen (mit Angabe der Kiinstlerin oder des Kiinstlers) konnt ihr gerne dazugeben.

Fiir Riickfragen benétigen wir unbedingt Name, Adresse, Telefonnummer und WUK-Gruppe der Autorin/des Autors.

Der Redaktionsschluss fiir die Dezember-Ausgabe (so es sie gibg; siche unten) ist am Montag, dem 23. November, um 17.00
Uhr. Die Zeitschrift wird voraussichtlich am 4. Dezember, im Haus sein, der Post-Versand ist fiir 7. Dezember, vorgesehen.

Die nichste Offene Redaktionssitzung findet am Mittwoch, dem 2. Dezember, um 19.30 Uhr im Info-Intern-Biiro, statt.
Thr seid herzlich eingeladen. (Im Jinner gibt es weder eine offene Redaktion noch ein Info-Intern).

Ob es eine Dezember-Ausgabe des /nfo-Intern geben wird steht leider noch nicht fest. Wir mussten (miissen) in diesem Jahr
ob des grofien Informations-Andrangs (der ja sehr erfreulich ist) weit mehr Seiten produzieren als geplant war. Und zwar wahr-
scheinlich 16 Seiten mehr, also fast eine ganze Ausgabe. Deswegen kommen wir mit dem vorgesehenen Budget nicht aus. Die
Entscheidung des Vorstands iiber eine Aufstockung (um 10.000,- auf 262.000,-) steht bei Redaktionsschluss noch aus.

Liebe Griifse. Claudia Gerhartl, Margit Wolfsberger, Rudi Bachmann
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Kellergesprich

Musikerinnen im WUK von Gai Jeger

Die Stufen fiihren steil nach
unten. Der Gang, der sich eriffner,
ist eng. Von ihm fiihren Tiiren in
Réiiume, die als Proberiume fiir
MusikerInnen fungieren. Es riecht
schal, nach Schimmel und abge-
standender Luft. Beate Arth und
Heike Mangold sind am Spielen,
als ich eintrete. Im Raum stehen
Mousikinstrumente, in der Ecke
eine Sitzlandschaft in Griin. Die
Tone verharren im Raum. Sie set-
zen sich fest. Gehen Tine verloren,
wenn sie ausgestofSen sind? Oder
bleiben sie im Gemdiuer fiir immer
eingeschweifSt?
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er Keller des groflen Hauses ist
D voll von Musik. Hat sich hier un-
ten doch einer der umfangreich-
sten Bereiche des WUK — der Musikbe-

reich umfasst rund 100 Mirglieder — nie-
dergelassen.

gruppe

FOTO VON GAl JEGER

Beate und Heike

Seit drei Jahren arbeiten Beate und
Heike bereits zusammen. Drei Jahre lang
machen sie gemeinsam Musik. Zuweilen
gesellt sich eine dritte oder vierte Musi-
kerin zu thnen, dann sind sie eine Band.
Was das heifit, und was sie hier eigentlich

Hans Lindner neuer WUK-Obmann

uf einer Klausur hat der Vor-
stand unseres Vereins die Vor-

stands-Funktionen — entgegen
der letzten Ankiindigung — doch neu
aufgereile. Hans Lindner wird dem-
nach Obmann, Walter Berger Kassier-

Stellvertreter. Die Funktion von

SchriftfithrerIn-StellvertreterIn bleibt
unbeserzt. Die neuen Funktionen:

» Obmann Hans Lindner, seine
Stellvertreterin Ulli Fuchs.

> Kassierin Inge Holzapfel, ihr
Stellvertreter Walter Berger.

» Schriftfithrer Tsehay Sintayehu.
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wollen, das versuchen sie mir begreiflich
zu machen.

»Wir befinden uns in einer starken
Umbruchphase®, erkliren die beiden, als
ich sie zu befragen beginne. Was bedeu-
tet, dass sie mir eigentlich nicht wirklich
etwas zu erzihen haben, oder doch? ,,Zur
Zeit nennen wir uns immer noch
,Mangold’, aber seit Sabine, unsere Sin-
gerin heuer im Februar ausgestiegen ist,
wissen wir noch nicht genau, wie wir in
Zukunft weitermachen werden.” Im Vor-
jahr war ,Mangold® noch eine Gruppe
von drei Frauen. Das Programm war dar-
auf abgestimmt, und nun sind Beate und
Heike wieder auf der Suche nach Neuem.

,Es Fillt uns ja immer wieder etwas ein.
Das, was wir hier tun, soll ja auch Spafl
machen®, sagt Beate, die in Deutschland
aufgewachsen ist und nun seit 16 Jahren
in Wien lebt. ,Heute sage ich schon, ich
bin in Deutschland aufgewachsen. Ich sa-
ge nicht: Ich bin Deutsche. Meine Na-
tionalitit war mir im Grunde immer egal,
und das ist nach wie vor so.“ Aus Aachen
haben sie seinerzeit private Griinde nach
Wien gefiihrt. Heike kommt aus Vorarl-
berg und lebt seit acht Jahren in der éster-
reichischen Hauptstadt.

»Ich mach schon ziemlich lange Mu-
sik”, fihrt Beate fort. ,Eigendich habe ich
immer mit Frauen gespielt. Wir hatten in

einer Gasse gegeniiber vom WUK einen
Proberaum. Irgendwann habe ich ange-
fangen im WUK-Infobiiro zu arbeiten
und erfahren, dass hier im Haus ein
Proberaum frei geworden ist, weil eine
Band ausgezogen ist. So habe ich diesen
Raum bekommen.“ Mit dem Gitarrespiel
hat Beate begonnen, als sie schon iiber 20
war. Von diesem Zeitpunkt an jedoch hat
sie das Musikmachen nicht mehr losge-
lassen.

Eine Band bedeutet Entwicklung

»Ich mache Musik seit ich 18 bin®, sagt
Heike, die in Vorarlberg als Back-
groundsingerin bei ,Billy and Bob® be-
gann. ,Das war schon ganz lustig, aber
so richtig Spafl hat es mir nicht ge-
machec. Nur singen war mir einfach zu
wenig. Ich hab in Vorarlberg schon an-
gefangen Schlagzeug zu spielen.” In
Wien ist sie dann durch verschiedene
Bands gewandert und absolvierte eine
einjihrige Ausbildung am ,American
Institute of Music®. ,Jetzt spiele ich
auch Keyboard, weil ich mich momen-
tan in einer Krise befinde — was das
Schlagzeugspielen betrifft. Es sitzt eine
wirkliche Umbruchstimmung in mir.
Ich arbeite sehr viel und bin in letzter
Zeit sehr wenig zum Spielen gekom-
men. Beim Halamasch arbeite ich in der

GV und HK: Fristen, Tagesordnung

lle WUK-Mitglieder sind hier-
Amit freundlichst an folgende
Termine erinnert:

> Freitag, 13. November: letzter Tag
fiir die Abgabe von Antrigen an den
Vorstand

» Freitag, 27. November: letzter Tag
fiir die Stimmrechts-wirksame Einzah-
lung des Mirgliedsbeitrags fiir 1998
(14 Tage vor der GV werden auch die
Rechenschaftsberichte im Informati-
onsbiiro zur Einsicht aufliegen und Ta-
gesordnung, Budget-Bericht 1998und
Budget-Voranschlag 1999 zugesandt)

» Samstag, 12. Dezember 1998, um
17.00 Uhr: Hauskonferenz (Diskussion
iiber Budger und Antriige)

> Sonntag, 13. Dezember 1998, um
1500  Uhr:  Generalversammlung
Achtung: Die Ausgabe der Stimmkar-
ten erfolgt bereits ab 14.30 Uhr

Bei der Einladung im letzten Info-In-
tern sind der Redaktion leider ein paar
kleine Irrtiimer passiert, wofiir um
Nachsicht gebeten wird. Deshalb hier
die Tagesordnung noch einmal:

» Ersffnung und Begriiflung

» Feststellung der Beschlussfihigkeit
» Wahl der Gesprichsleitung und der
Protokollfithrung

» Beschliisse zur Tagesordnung

» Berichte des Vorstandes

» Bericht der Generalsekretirin

» Bericht der Rechnungspriiferlnnen
» Diskussion der Berichte

> Entlastung des Vorstandes

» Genehmigung des voraussichtli-
chen Rechnungsabschlusses 1998

» Genehmigung des Budget-Voran-
schlags 1999

» Antrige

» Allfilliges

Organisation mit. Das beansprucht
mich sehr. In solchen Situationen wird
das Verhiltnis zum Instrument immer
ein wenig beeintrichtigt. Das kann man
vielleicht mic einer Bezichung zu einem
Menschen vergleichen. Wenn man sich
zu wenig umeinander kiimmert, kommt
erwas zu kurz. Als ich mich letztens hin-
ters Schlagzeug gesetzt habe, konnte ich
es nicht wirklich spiiren.”

Zur Zeit sind die beiden Musikerinnen
dabei, Nummern zu gestalten. Und das
scheint ihnen wirklich Spaff zu machen.
Sie probieren das eine und das andere,
jammen und kommunizieren auf der Ba-
sis von Ténen. Im Vorjahr spielten sie
viele Konzerte, die sind Vergangenheit.
Nun muss etwas Neues her. Als sie noch
zu dritt waren, hatten sic Konzerte im
Chelsea, im Flex, im EKH, am Land, in
Briinn. Eine produktive Zeit. Aber die
stehr niche still.

»Eine Band bedeutet auch eine gewisse
Entwicklung. Wir haben die verschie-
densten Musikerinnen kennengelernt im
Lauf der Jahre. Mit Sabine war es sehr
produktiv. Sie ist gekommen und wir ha-
ben innerhalb der ersten drei Monate ge-
meinsam das erste Konzert gespielt. Wir
haben auch extrem ausgiebig geprobr und
waren total viel zusammen, dadurch ist
auch einiges weitergegangen®, meinen die
beiden Frauen unisono.

Auseinandergegangen ist es ganz simpel
durch Interessensunterschiede. Es hat
lingerfristig einfach nicht harmoniert. Ei-
ne Band zu sein kann sehr symbiotisch
sein, ist sehr eng und kann gleichermaflen
zum Abschied fithren wie es auch zusam-
menschweiffen kann. Schimmelgeruch
belegt die Sinne in diesem Raum, der
ganz dringend eine Beliiftung notwenig
hitte. Er liege schlecht. Keine Verbind-
ung zum Drauflen, zu Luft. Vielleich, ei-
nes Tages wird man/frau eine Beliift-
ungsanlage in die Keller verlegen, weil
einfach zu viele tolle Menschen da unten
ganz tolle Tone von sich geben.

Im Musik-Bereich

Die Beziehung zum Haus ist eine schwie-
rige Fragestellung. Das liegt wohl dar-
an, dass Beate in verschiedenen Berei-
chen itig ist. ,Ich bin zu verschieden
involviert in diesem Haus. Die Arbeit
im Info-Biiro, die Arbeit im Bereich,
sodass ich gar nichts zu meiner Bezieh-
ung dazu sagen méchte. Grundsitzlich
bin ich froh dariiber, dass ich iiberhaupt
einen Proberaum habe, dass es den
tiberhaupt gibt. Aber ich habe meinen
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Broterwerb auch hier. Manchmal bin
ich toral froh, wenn ich einmal drei
oder vier Tage nicht herkommen muss.
Die Gitarre kann ich ja mit nach
Hause nehmen.”

Heike ,konsumiert® vor allem die Ver-
anstaltungen im Haus — ansonsten hilt
sie sich ziemlich raus. Die Verpflicht-
ungen des Bereiches wie Plena nimmct vor
allem Beate wabhr,

Ein verstindiges Licheln von Beate er-
helle den Raum. ,Die Jungs hier sind
schon o.k.“, sagt sie, ,Gestern fand die
Bareréffnung statt, hinten beim Ton-
studio. Es ist schon toll, was hier pas-
siert.” In Tag-und-Nacht-Schicht haben
Ritchie Gross und Leo Schoderbéck aus
dem Musikbereich die aus dem Veran-
staltungssaal entfernten Siulen so aufge-
motzt, dass sie nun strahlend das Herz
einer Bar fiir den MusikerInnenbereich
repriasentieren. ,Die haben da hinten
total gearbeitet”, sagt Beate mit unver-
hohlener Anerkennung,

Und weiter: ,Durch das Studio haben
wir jerzt auch die Méglichkeit CD’s auf-
zunehmen. Das ist gut und prakdsch. Es
gibt sehr viele Leute im Bereich, da kann
man schon etwas bewegen.“ Musik zieht
an. Musik verindert die Kommunikati-
onsstruktur. Unter Umstinden ist Musik
auch dazu imstande, Welten zu bewegen.

Kostprobe gefillig?

»Einbahnstrafle und kein Weg fiihrt zuriick.
Ich hab nur gedacht, da fehlt noch 'n Stiick.
Der Glanz in deinen Augen versprach es mir.
Doch jetzt weifS ich genau, ich will nichts von
dir. Du hast nicht gedacht, ich erkenn dein
Spiel. Da bleibr nichts iibrig, da war nicht
viel. Ich wollte immer nur, dass du bei mir
bleibst. Doch muss ich leider sehen, es war
nur Zeitvertreib. Ich habe lange nachgedacht,
doch wieder einmal hat es nichts gebracht. Ich
weifS, ich muss mir eines schworen, nie mehr
wieder auf diesen Typen zu hiren. Jetzt sitz’
ich wieder vor ‘nem Haufen Dreck und den-
ke mir, schon wieder einer weg. Doch eines
weifS ich ganz genau — ich hab’ keine Scheu,
ich bleib diese Frau ... ", sprechsingen Bea-
te und Heike lachend.

»Unsere Musik ist mit Pop-Elementen
gespickt. Aber auch Rock ist wichtig®, sagt
Beate, und Heike setzt fort: ,Die Musik,
die wir gemacht haben, und vielleicht auch
die, die wir jerzt machen, war bzw. ist et-
was ganz Eigenes. Entweder es gefillt oder
gefillt nicht.” Aus véllig verschiedenen
Richtungen zusammengesetzt, ist fiir die
beiden spannend, was dabei herauskommt.
»Die Tendenz geht ja auch eher weg von
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den Bands. Ich kenne viele MusikerInnen,
die machen nur noch alleine Musik zu
Hause, die mochten keine Band, keinen
Stress mehr.”

Beate fiigt hinzu: ,Manche Musikerln-
nen mischen sich alles selbst zusammen,
haben ihre Computer und Sounds, das ist
einfach klasse. Aber ein Bandfeeling ist et-
was vollig anderes. Wenn das wirklich pas-
st, dann ist es groflartig.”

Deutsch oder Englisch?

Zuerst sangen sie allesamt Englisch. Dann
iibersetzten sie das Programm ins Deut-
sche. ,Wir haben uns vorher gar nicht
iiberlegt, ob wir Deutsch oder Englisch
singen sollen. Heute wissen wir, dass, wenn
wir Deutsch singen, es etwas vollig anderes
ist", meint der Kern der sich bestindig neu
formierenden Gruppe. ,Mir geht es ein-
fach darum, Gitarre so zu spielen wie ich es
mir vorstelle®, setzt Beate hinzu.

Eine vage Idee fiir die Zukunft — oder
doch eine sehr klare — ist, eine gemeinsa-
me CD aufzunehmen. ,Das kénnen wir
auch zu zweit”, sagt Heike. Es bedeute
wohl mehr Arbeit fiir jeden, aber es wire

gruppe

zu bewiltigen. ,Selbst wenn wir es nicht
live umserzen kénnen, ist es trotzdem rii-
berzubringen.“ Vom ,Musikmachen® le-
ben zu kénnen erscheint beiden relativ
unrealistisch. Was wichtiger ist bei ihrem
Tun fasst Beate zusammen: ,, Worum es
geht ist, dass jemand sagt, was ihr mach,
ist wirklich gut. Ein positives Feedback.
Das ist es.”

Auf die Frage, ob sie nicht einmal im
WUK auftreten wollen, herrscht Mei-
nungsverschiedenheit. Wihrend Heike es
o.k. finden wiirde, ist Beate dagegen. ,Ich
kenne so viele Leute hier. Das ist toll. Aber
genau das kann auch manchmal ziemlich
umschlagen. Daher bin ich auch oft froh,
dass ich hier im Keller bin. Da bin ich al-
leine, es kommt niemand, und ich sehe
niemanden. Das ist schén. Wir haben hier
auch schon bei Kerzenschein geprobt, iibe-
rall Kerzen aufgestellt und Riucherstib-
chen, damir es nicht so stinke.

Heike: ,Wir haben auch schon
manchmal hier Geburtstag gefeiert ..."
Beate lacht: ... und gestritten und ge-
fetzt!“. Heike: ,Oh ja, hier ist schon ei-
niges passiert.”

Sudanesische Lehmhiitte

terten die MalerInnen dagegen,

dass Angestellte ein Lehmbhiitten-
Projekt vor der Fotogalerie verboten
bzw. verhindert hitten. Worauf sich
der Rest des WUK-Forums zwar un-
informiert, nichts desto weniger aber
emport zeigte. Ich nehme mich da
nicht aus. Auf meinen Vorschlag hin
wurde sogar einen Appell an die
Dienststellen gerichtete, ,bei kreari-
ven Haus- und Hof-Gestaltungen je-
ne Grof8ziigigkeit walten zu lassen, die
einem offenen Werkstitten- und Kul-
turhaus zukommt®.

Tags drauf lese ich im Vorstands-
Protokoll vom 29.9., dass sich der Vor-
stand mit der Causa schon beschiftigt
und Hans Lindner sich des Problems
angenommen hat. Und weiter: ,Sie
(die Hiitte) kann vor die Fotogalerie
unter den Biumen gebaut werden.”
Das verunsicherte mich. Sollten wir im
WUK-Forum zu schnell, gar falsch rea-
giert haben? Und ich fragte nach, bei
Vorstandsmitgliedern und bei Heike

Im WUK-Forum am s.10. protes-

Keusch von der zustindigen Dienst-
stelle Info & Service:

Wir haben iiberreagiert, und ich
nehme mich an der Nase. Laut iiber-
einstimmender Auskunft wurde
iiberhaupt nichts verboten oder be-
hindert. Es wurden lediglich Aufla-
gen gemacht, und zwar 1. dass die
Hiitte nicht im Weg steht, 2. dass sie
nachher wieder weggeriumt wird
und 3. dass einE VerantwortlicheR
genannt wird. Zu diesen ,,Vorschrif-
ten“ wurde nicht zu Unrecht darauf
verwiesen, dass diese ganz im Sinne
der Hausnutzerlnnen und Bereiche
sind — siehe die Diskussionen im
WUK-Forum iiber das Papier ,Bau-
en und Renovieren®.

Alle hitten das Projekt also gerne
realisiert gesehen, Warum es trotzdem
nicht verwirklicht wurde ist unbe-
kannt. Maéglicherweise war das
schlechte Wetter schuld. Vielleicht er-
leben wir erst im Friihjahr eine suda-
nesische Lehmhiitte.

Rudi Bachmann




ams

unde Geburtstage verleiten zum
RZurLickaickcn. Also beginnen

wir bei der Griindung, bei Griin-
dungsphilosophien und Griindungsmy-
then. Gemeinsam ist allen AMS-Projek-
ten, dass sie sich der besonders Gefihrde-
ten und Benachteiligten (,Randgruppen”
ist ein blodes Wort), junger Menschen
mit Defiziten annehmen., Und dass sie
auf Multikultur Wert legen. Auch da-
durch ist ihr — es kann ohne Ubertrei-
bung so gesagt werden — internationale
Ruf begriindet.

Auch der Verein Wiener Jugendzen-
tren, Caritas, Jugend am Werk, Mata-
dora, Sprungbrett, der Verband Wiener
Volksbildung und andere Institutionen
arbeiten dhnlich, mit ,schwer integrier-
baren” Jugendlichen. Sie alle — und das
WUK — sehen sich nicht als Konkurrenz,
sondern als Nerzwerk, als sinnvolle Er-
ginzung, mit der freundschaftlich zu-
sammengearbeitet wird.

Den Druck durch die steigende Arbeits-
losigkeit spiiren alle Sozialprojekte. Ju-
gendliche, die noch vor einigen Jahren pro-
blemlos eine Lehrstelle gefunden hitten,
fallen heute schon unter ,,schwer vermirtel-
bar”. Was unter diesen Umstinden aus je-
nen wird, die damals schon ,problema-
tisch® waren, traue ich mich gar nicht zu
fragen. Trotzdem werden die Beratungs-
und Ausbildungsstellen vom AMS (das
selbst unter Druck steht, Gelder ,sinnvoll®
einzusetzen) — nicht offiziell, aber doch —
nach dem messbaren ,Erfolg”, also dem
Output bewertet und verglichen. Womit
die Projekte, die sich eigentlich der ,Al-
lerirmsten” annehmen wollen, schon bei
der Aufnahme neuer Jugendlicher in einem
argen Gewissenskonflike befinden.

Wir sind stolz auf

schaffen

Jugendprojekt und Monopoli feiern von Rudi Bachmann

Auch eine kritischen Reflexion des Verbiltnisses von Jugendprojekt
und Monopoli zur Institution WUK kann eine Einstimmung auf das
bevorstehende Jubiliums-Fest (siehe Kasten) sein. Ich sprach mit
Ingrid Feurstein und Anton Strasser vom Jugendprojekt, Wolfgang
Mellem von WUK-Monopoli und Eugen Bierling-Wagner von der

AMS-Koordination.

Immer noch zu wenig wird beriicksich-
tigt, so Eugen, dass die in den WUK-Pro-
jekten Betreuten nicht nur ein Problem
(Arbeitslosigkeit) haben, sondern deren
mehrere. Und dass Statistik-Vergleiche
mit BFI, WIFI und anderen daher keinen
Sinn machen. Die sozialpolitische ,Um-
wegrentabilitit”, also wieviel Geld der
Gesellschaft durch die Betreuungs- und
Ausbildungseinrichtungen  erspart®
wird, miisste der Mafistab sein — aber sie
ist leider schwer messbar.

Monopoli

WUK-Monopoli geht aus dem Arbeits-
projekt ,Rote Riibe® hervor, einem Inte-
grationsprojekt am Bauernhof Polzer im
22. Bezirk. Junge Menschen mit Vorstra-
fen wurden da ab 1986/87 auf den Ein-
stieg in die Arbeitswelt vorbereitet. Ge-
leitet wurde es von Dorothea Glatzzmeier,

AMS-Fest am 26.11.

jekt, 10 Jahre WUK-Monopoli.
Mehr als zwei Griinde zu feiern.
Das grofle Fest findet am Donnerstag,

F iinfzehn Jahre WUK-Jugendpro-

dem 26. November, um 19.00 Uhr, im
Groflen Saal und im Foyer statt.

Es wird ein grofies Event fiir alle Be-
teiligten der letzten 15 Jahre: Ehemali-
ge und heutige MitarbeiterInnen, ehe-
malige und heutige KlientInnen, Be-
raterInnen der verschiedenen AMS,
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sozialpolitische Entscheidungstrige-
tInnen — und auch und vor allem die
»Hausnurzerlnnen® und die Ange-
stellten des WUK.
Geburtstagsgeschenke der Bereiche
und vieler Gruppen und Einzelperso-
nen wurden angekiindigt. Die Gele-
genheit, sich zu bedanken, soll ergrif-
fen werden: Im Konkreten bleibt das
natiirlich noch geheim, denn es soll ja
eine Uberraschung werden. (ebw/rb)

die bald erkennen musste, dass der Bau-
ernhof fiir den Andrang an ProbandIn-
nen viel zu klein war. Es wurde also eine
Beratungsstelle angestrebe, in die auch
SozialarbeiterInnen und Lehrkrifte ein-
gebunden werden sollten.

1988 startete Monopoli, bereits unter
WUK-Trigerschaft, in den Riumen der
Bewihrungshilfe, Wolfgang kam 1990
dazu. Es gab mehreren Ubersiedlungen
— und trotz erfolgreicher Arbeit schwie-
rige personelle Situationen, die jedoch
ebenso bald geklirt wurden wie sich die
infrastrukturellen Bedingungen verbes-
serten.

Die ,Beratungsstelle fiir arbeitslose Ju-
gendliche von 15 bis 21 Jahren, vor allem
ProbandInnen des VBSA (Verein fiir Be-
wihrungshilfe und Sozialarbeit)®, zu der
1992 auch eine Psychologin und eine Se-
kretirin stieflen, ist auch priventiv titig,
geht es doch darum, die Maglichkeiten
der Beschaffung von Lebensunterhalt
und kleinen Extras mit einem positiven
Lebensgefiihl zu verbinden.

An die soo Jugendlichen werden jihr-
lich beraten, etwa 40 Prozent kénnen in
Job oder Weiterbildung vermirtelt wer-
den. Je nach ,Defiziten” am ,ersten Ar-
beitsmarkr — oder eben am ,,zweiten® (Zi-
tat Wolfgang), wo sie auf mehr Ver-
stindnis treffen.

Jugendprojekt

Das WUK-Jugendprojekt gibt es seit
1983. Eugen erzihlt, die in der Aufbauzeit
handwerklich titigen WUK-lerInnen
hitten tiberlegt, dass sie wihrend des Re-
novierens ,nebenbei” Jugendliche anler-
nen und integrieren konnten. Die [dee sei
dann im Haus wie bei den zustindigen
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Behérden sofort gut angekommen, nach
4 Jahren habe das JP die Ausbildungsbe-
rechtigung erhalten. (Wer es genau wis-
sen will, auch welche Rolle das Europiii-
sche Zentrum fiir soziale Wohlfahrt dabei
spielte, sei auf die WUK-Chroniken ver-
wiesen.)

Der grofite Teil der Arbeiten erfolgt
immer noch im WUK, doch (auch) um
den Lehrausbildungs-Plinen gerecht zu
werden, wird viel aufler Haus gearbeitet,
vor allem bei sozialen, gemeinniitzigen
oder befreundeten Institutionen wie
AMS, Caritas und Radio Orange. Ande-
rungen gab es im Laufe der Zeit vor al-
lem fiir die Maurerlnnen, fiir die im
WUK nicht mehr so viel zu tun ist. Und
aus BautischlerInnen wurden langsam
eher MébeltischlerInnen. Gleichgeblie-
ben sind nur die Tidtigkeiten fiir die Ma-
lerInnen.

Anton, der Tischlermeister, war Ent-
wicklungshelfer beim OED bevor er
1989 im zweiten Anlaufzum JP kam. An-
fangs war er eher skeptisch, doch dann
wuchs er schnell hinein, und je linger er
da war, desto wohler fithlte er sich. Heu-
te empfindert er es als Privileg, hier arbei-
ten zu kénnen — viele persénliche Qua-
lifikationen sind hier gefragt, zum Bei-
spiel psychologische, nicht wie in ande-
ren Betrieben, wo nur die Stiickzahlen

zihlen,
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Wolfgang, Ingrid, Anton und Eugen vorm WUK-Monopoli

Ingrid, die schon viele verschiedene
Jobs hatte, stiefl {iber eine Annonce als
Karenzvertretungs-Lehrerin, als Berufs-
schul-Vorbereiterin und -Begleiterin,
zum JP. Wie die anderen empfindet sie
Befriedigung in ihrer Arbeir, bei der sie
nicht tiglich nach der Sinnhaftigkeit su-
chen muss. Erfolge sieht sie im Groflen
wie auch im Kleinen, im Tiglichen. Aber
sie spiirt auch den wachsenden Druck
durch die Entwicklungen am Arbeits-
marke, der immer mehr ,,qualifizierte Ju-

gendliche trifft.

Anekdoten

Die Frage, wie sich die AMS-Projekte
»verkaufen — besonders innerhalb des
WUK und gegeniiber Geldgebern — ist al-
len vier GesprichspartnerInnen wichtig.
Niemand hat ein Interesse, nur , fiir sich®,
ohne politischen Zusammenhang mit
dem Haus und dem WUK-Leitbild zu
arbeiten. Hier ist natiirlich die Koordina-
tion der AMS-Projekte gefragt, die sich
auch mit Broschiire und Foldern — und
lancierten Beitrigen im Info-Intern— red-
lich bemiiht.

Ich frage danach, ob der weitere Le-
bensweg der Jugendlichen bekannt ist,
was alle (aufgrund der hohen Zahl der Ju-
gendlichen, aber auch von Fluktuation
bei den Betreuerlnnen) mit einem ,Nur-
sehr-teilweise” beantworten. Was sie je-

doch anzubieten haben, das sind Anek-
doten, die ein kleines Bild als Antwort be-
inhalten.

Im Monopoli wurde ein Jugendlicher
mit lingerer ,Hifengeschichte® jahrelang
beraten, immer wieder war es dabei zu
weiteren kleinen kriminellen Riickfillen
gekommen. Doch hartnickig wurde er
nicht aufgegeben. Der Durchbruch kam,
als er imstande war, ins Jugendprojeke
aufgenommen zu werden, denn dort lern-
te er, dass er auch iiber Arbeit zu Geld
kommen kann. Heute ist der junge Mann
Filmvorfiihrer, kommt die Monopoli-
Crew (iibrigens auch das Jugendprojekt)
dann und wann besuchen und bietet die-
ser inzwischen sogar konkrete Hilfe an,
zum Beispiel als Fotograf.

Antons Geschichte geht auch gut aus,
wenngleich die Wendung eher iiberra-
schend ist: Ein junger Tiirke brachte bei
den Maurerlnnen nicht viel weiter, war
schwierig, also wechselte er zu den Tisch-
lerlnnen, kam aber als Tischler auch
nicht ,raus“ und stieg ziemlich bald aus.
Jahre spiter kam er auf Besuch ins Ju-
gendprojekt und erzihlte, er sei eines Ta-
ges zu einem Teppichhindler gegangen
und habe angeboten, Teppiche aus seiner
Heimat Anatolien billiger einzukaufen.
Der Hindler sei darauf eingegangen, und
heute habe er ein Einkommen, von dem
sogar ein JP-Meister nur trdumen kann.
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Das zeige, so Anton, wie wichtig es sei,
dass die Menschen auf den richtigen Platz
kommen. Ein Ziel, das die WUK-AMS-
Projekte nach Kriften unterstiitzen.

Die Verbindung zum WUK wird von
Monopoli und Jugendprojekt schon aus
geografischen Griinden sehr unterschied-
lich erlebt. Wihrend sich Wolfgang als
salter WUK-ler” fithlt und auch andere
BetreuerInnen von Monopoli dem Haus
verbunden sind, sehen ihre ProbandIn-
nen das WUK kaum. Manche von ihnen
sind aber am Kulturgeschehen interes-
siert, und sie bekommen auch manchmal
Freikarten vom Veranstaltungsbiiro und
lernen so das Haus kennen.

Beriihrungen im WUK

Das Jugendprojekt hingegen hat in allen
WUK-Ridumen bereits gearbeitet, und
dabei viele Gruppen- und Bereichswiin-
sche erfiillt. Leider ist es im WUK immer
noch nicht allen klar, dass ihre Auftrige
von ,Anlernlingen® erledigt werden, die
nicht die Produktionskapazitit von
HandwerkerInnen haben. Dementspre-
chend unterschiedlich ist die Reaktion
der — in der Regel gratis — bedienten
Gruppen. Wihrend manche nach erfolg-
ter Renovierung die Jugendlichen zu ei-
nem kleinen Fest einladen, nehmen es
andere als Selbstverstindlichkeit oder be-
schweren sich gar iiber langsames oder
~unprofessionelles* Arbeiten. So liegen
Freude und Enttiuschung oft nah bei-
sammen,

Das Fest am 26. November har also
auch den Sinn, die Leistungen der Ju-
gendlichen und ihrer MeisterInnen bzw.
Betreuerlnnen transparenter zu machen
und den WUK-Menschen Gelegenheit
zu geben, sie in ihrer Gesamtheit wahr-
zunehmen.

Ein spannender Beriihrungspunkr ist
der direkte Umgang zwischen den JP-Ju-
gendlichen und den anderen WUK-
lerInnen. Immerhin gehéren die JP-Kids
nicht zu den Angepasstesten, schiefe
Worte und andere Riipelhaftigkeiten
(Wolfgang: ,also nicht das in der Kulrur-
gesellschaft propagierte Soll-Verhalten®)
fithren immer wieder zu Reibereien. Und
das Negative bleibt auch im WUK viel
linger in Erinnerung ...

Andererseits kann gerade aus solchen
»Beriithrungen® Positives entstehen. So
eskalierten friiher oft Bosheiten, Pobelei-
en und Konflikte zwischen Jugendlichen
aus der SchiilerInnenschule und dem Ju-
gendprojeke, bis es (den Kids wie den Be-
treuerlnnen) beider Institutionen gelang,
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einen Prozess des Kennenlernens in Gang
zu serzen. Es folgten Berufsorientierungs-
Projekte der Schule im Jugendprojekr,
Kochkurse fiir die JP-Jugendlichen in der
Schiilerschule. Beispiele des Lernens mit-
und voneinander.

Offenheit und Anerkennung

Die Anerkennung, die das WUK bei Kul-
turschaffenden, PolitikerInnen etc. —
auch international — gerade deswegen ge-
nieft, weil hier die Verbindung von Kul-
tur und Sozialem gelebt wird, geht mei-
nen Gesprichspartnerlnnen im WUK
selbst weitgehend ab. Die ,drei Standbei-
ne“ existieren wahrscheinlich mehr auf
dem Papier (Leitbild) als in den Képfen
und Herzen.

Offenheit sei der Schliissel zu Toleranz
und befriedigendem Zusammenleben,
meint Eugen, wie die WUK-Gruppen
diirften sich auch die AMS-Projekre nicht
als geschlossene Gesellschaft betrachten.
Sonst komme es vor lauten Riickzugsge-
fechten und Abgrenzungen nicht dazu,
dass sie Anerkennung fiir die eigenen
Leistungen finden. ,Ich kenne kaum je-
mand auflerhalb des Jugendprojekts, da
gibt es kaum einen Zugang. Ich finde es
wichtig, dass es eine Méglichkeit fiir per-
sonliche Kommunikation gibt.“, so illu-
striert Ingrid auch das Problem, dass das
Haus mit seinen rausend ,,Bewohnerln-
nen” ziemlich uniibersichtlich ist.

Mangelnde Anerkennung orten Mitar-
beiterInnen aus den AMS-Projekten auch
durch Angriffe auf ,die Angestellten®,
zum Beispiel bei den letzten Generalver-
sammlungen. ,Da werden wir als Appa-
rat bezeichnet,”, sagt Wolfgang, ,der den
anderen das Geld wegfrisst. Das war
schon ein Schock, das tut weh. Dabei ma-
chen wir hier tiglich eine Knochen-
hacke.” Und die Seniorlnnen, so meint
er, sollten einmal bedenken, dass diese
Angestellten auch dazu beitragen, dass
weniger alte Leute auf der Strafle iiberfal-
len werden.

Auf der anderen Seite bemingelt Eugen
die Tatsache, dass es unter den AMS-Pro-
jekten-MitarbeiterInnen kaum WUK-
Mitglieder gibt. Ist das auch mangelnde
Anerkennung und Wertschitzung? Fiir
Eugen wire das eigentlich unabdingbar,
und er ist entschlossen, diesen traurigen
Umstand niche aufsich beruhen zu lassen.

Zur kiinfrigen Entwicklung des WUK
zu seinen AMS-Projekten erwihnt Wolf-
gang, dass er zunchmenden Leistungs-
druck ,aus dem Haus“ vernimmt: ,,Wir
legen aber unser Herz in unser Projekt

und wollen seine Geschicke selbst beein-
flussen. Und es fillt thm vor allem der
Waunsch ein, es mége dem WUK ein
»Grenzgang zwischen Strukturaufbau
und Nichtbiirokratisierung" gelingen. Er
sicht die Gefahr, dass es so, wie jerzt
strukturiert werde, eher in Richtung
Biirokratisierung gehen kénnte — wenn
noch nicht jetzt, dann vielleicht in ein

paar Jahren.
Gefahr der Biirokratisierung?

Was hinter diesem Wunsch steht — aus-
driicklich als Wunsch ,fiir das WUK"
formuliert— ist offensichtlich: Weitestge-
hende Unabhiingigkeit von der ,Zentra-
le* fithre zu effektiver Arbeit vor Ort.
Freiriume sind nétig, Strukturierungen
diirfen nicht zu Behinderungen in der Ar-
beit fithren. Der Dialog darf nicht von
Anordnungen, Gespriche diirfen niche
von Hierarchien abgeldst werden.

Mit solchen Wiinschen scheinen mir
die AMS-Projekte nicht alleine zu stehen.
Auch ,Mictelhaus-Dienststellen® spre-
chen oft an prominenter Stelle von ihrer
LJAuronomie”, wenn sie ihre Arbeit be-
schreiben sollen.

Aufder anderen Seite steht der Wunsch
der AMS-Koordination nach gréffitmég-
licher Transparenz der Arbeit der Bera-
tungsstellen. Nur so, meint Eugen, sei es
moglich, wirklich ,auszulassen®, vertrau-
ensvoll die Menschen selbstindig arbei-
ten zu lassen.

Mir fillt ein, dass die schon vor einem
Jahr zur Diskussion gestellten Dienststel-
len-Beschreibungen (ich weiff nicht, was
daraus geworden ist) mit der Ankiindi-
gung verbunden waren, dass diese dann
innerhalb vorgegebener Ziele und Aufga-
ben eine relativ weitgehende Selbstindig-
keit — bei gleichzeitiger grofiter Transpa-
renz — haben kénnten. Aufgaben von
Vorstand und Generalsekretariat seien
kiinftig vor allem Koordination, Hilfe-
stellungen und Kontrolle.

Anton vermittelt in diesem Dialog: ,,Ich
wiinsche mir, dass die Rahmenbedingun-
gen erhalten bleiben, die wir brauchen,
um die Jugendlichen optimal ausbilden
und betreuen kénnen. Und dabei sollte
nicht zu viel Ideologie reinkommen. Es
sollte keine Angst vor zu viel Demokratie
oder vor zu viel Hierarchie geben. Es soll
immer das Ziel der Dienststelle im Auge
behalten werden, und das sind die Jugend-
lichen. Wir sollten mit Offenheit aufein-
ander zu und an die Sachen herangehen,
und uns nicht verkrampfen, auch neue
Losungen zulassen.”
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Fille der Woche

Michael Genner iiber Asyl in Not

schenrechte werden in Oster-
reich gebrochen wie eh und je. An der
Grenze finden Menschenjagden statt.
Ungezihlte verschwinden in Schubhaft
oder werden ohne Verfahren an der
Grenze zuriickgeschoben. Zuriick in die
sogenannten ,sicheren Drittlinder®, die
sie weiter schieben und weiter — bis ins
Verfolgerland.

Im August fand auf unsere [nitiative ei-
ne von 26 NPO’s (aus den Bereichen
Asyl, Migration, Arbeitslose, Frauen, Be-
hinderte und Homosexuelle) veranstalte-
te Pressekonferenz statt. Wir planen re-
gelmiRig ,Fille der Woche® zu versf-
fentlichen und die Verantwortlichen
beim Namen zu nennen.

Osterreich ist das einzige westeuropii-
sche Land, in dem das UNO-Hochkom-
missariat fiir Fliichdinge (UNHCR)
»Schurzbriefe® ausstellen muss, weil unser
Land sonst Schutz verweigert und es kei-
ne ordnungsgemifen Verfahren gibt.
Und Sektionschef Dr. Marzka fordert,
die Genfer Fliichdingskonvention (GFK)
durch einen Gnadenakr der Regierungen
(,politische Angebote®) zu ersetzen.
(Uber welche Grenze wiirde Martzka die
Kurden schieben, die in Italien stranden?
Zu den Haien?) So lange wurde an der
Konvention herumgedeutelt, bis nichts
mehr von ihr iibrig war. Was frither als

as ,Jahr der Menschenrechte®
geht zu Ende. Und die Men-
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Fluchtgrund galr, ist heute ,unbegriin-
det” oder gar ,Asylbetrug®. Diese Bei-
spiele zeigen, dass Osterreich die GFK
lingst nicht mehr respektiert.

Erfolg und neue Anstrengungen

Doch ,Asyl in Not“ kimpft auch unter
schwierigen Bedingungen weiter, 1997 er-
hielten 28 Erwachsene und 12 Kinder,
1998 bereits 14 Erwachsene und 3 Kinder
durch unsere Betreuung Asyl (1997 waren
es In ganz Osterreich nur 639 Personen,
alles inklusive).

Heuer war unser grofiter rechtlicher Er-
folg, dass der Unabhingige Bundesasylse-
nat (UBAS) beim Verfassungsgerichtshof
die Uberpriifung des neuen Asylgesetzes
beantragte — und dieser im Juni die nur
zweitigige (!) Berufungsfrist gegen Ab-

Casablanca & Co

ilmsynchronisation als Politik.
F Referat mit Film- und Tonbei-

spielen von Rainer M. Képpl
und Hannes Auinger. Am Mittwoch,
dem 9. Dezember, um 19.30 Uhr Kul-
tur & Politik in den WUK-Mu-
seumsriumen. Eintrict frei.

Was verbindet Frank Sinatra mit
Humphrey Bogart, was hat John
Wayne mit Bruce Willis zu tun? Sie al-
le sind Stars von Spielfilmen, deren
deutschsprachige Synchronfassungen
aus politischen oder moralischen
Griinden manipuliert wurden. Aus
Filmklassikern wie ,Casablanca“ und
~Notorious" verschwinden in den soer
Jahren die Nazis — und tauchen erst
zwanzig Jahre spiter wieder auf. Re-
Education oder kollektive Verdrin-
gungsneurose?

John Waynes Kommunistenhasser-
Film ,,Big Jim Mc Lain“ kommt in die
deutschen und &sterreichischen Kinos
unter dem programmatischen Titel
,Marihuana®. In seiner Glanzrolle darf
Frank Sinatra in John Frankenheimers

menschenrechte

schiebungen aufhob. Ein weiterer Erfolg
war die Verhinderung der Ubernahme
des UBAS — der neuen zweiten Instanz im
Asylverfahren und einer wichtigen Er-
rungenschaft der Menschenrechtsbewe-
gung — durch zwei Hauptverantwortliche
der alten Zweitinstanz, der Fachabteilung
des Innenministeriums.

Asylwerberlnnen haben das Recht,
auch illegal zu kommen, und niemand
darf sie dafiir bestrafen! Die von Minister
Schlégl angekiindigte Evaluierung des
neuen Asyl- und Fremdengesetzes ist
nun, nach 10 Monaten, fillig. Wir mah-
nen dieses Versprechen heute ein und
verlangen eine griindliche Reform.

Osterreich muss wieder Asylland wer-
den! Die Menschenrechte miissen in die-
sem Land wieder gelten!

Asylin Not ersucht euch um Berichee iiber
Menschenrechtsverletzungen.
AufSerdem suchen wir Jus-StudentInnen
zum Verfassen von Schriftsiitzen und Helfe-
rinnen fiir Biiroarbeiten. Meldet euch bitte
unter 408 42 10 (Fax 405 28 88.
Spendenkonto: 698 074 408 bei der Bank
Austria (20151)

»Manchurian Candidate® hintergriin-
dig die amerikanische Polit-Paranoia
auf den Arm nehmen ~ in deutschen
Kinos wird aber iiber Politik nicht ge-
lacht. Entideologisierung oder clevere
Markepolitik, Zensur oder Feigheit?
Alles nur eine Frage der Zeit? Ein Phi-
nomen der Nachkriegsjahre?

Auch die politischen Umbriiche der
6oer und 7oer Jahre fiithrten zu kei-
nem neuen Bewusstsein: Bruce Willis
kimpft in ,Die Hard gegen deutsche
Terroristen — aber nur in der Ori-
ginalfassung. Das o6ffentlich-rechtli-
che Fernsehen zeigt weiterhin ge-
filschte Klassiker. Angst vor dem Sau-
erkraut-Image oder mangelnde Herr-
schaftsintelligenz?

Wer profitiert und wer verliere? Und
was haben die Originalfassungen zu
all dem zu sagen?

Rainer M. Képpl ist Medienwissen-
schafter und Assistent am Institut fiir
Theaterwissenschaft an der Univer-
sitit Wien; Hannes Auinger ist Ton-
techniker.



international

die drittgrofite Stadt der Welt und

die grofite Stadr Osterreichs — trotz
dieser Gegensitze zwischen dem brasilia-
nischen Sao Paulo und Wien hatsich hier
wie dort eine Gruppe von Studierenden
der Publizistikinstitute gefunden, sich ge-
genseitig besucht, beschnuppert, zusam-
men gearbeitet und gefeiert. Ein bisschen
von ihrer Lebensfreude und Energie, dem
Chaos und der Spontanitit haben die
Studierenden aus Sao Paulo wihrend ih-
res Besuchs Mitte Oktober auch ins
WUK gebracht.

Nachdem das Statt-Beisl die nachmit-
tigliche Miidigkeit mit Kaffee ver-
scheucht hatte (Vielen Dank!), fithrre Sa-
bine Schebrak die Gruppe durch das
Haus. Ebenfalls vielen Dank, denn das
war keine leichte Aufgabe! Alles dauerte
viel linger als geplant, die Studierenden
waren sehr interessiert, packten auch
gleich ihre Kameras aus und dokumen-
tierten das WUK. In Kleingruppen
schneiten sie wihrend ihres Wien-Auf-
enthaltes immer wieder herein, um noch
[nterviews zu bekommen.

Irgendwann wird im brasilianischen
Fernsehen ein Beitrag iiber das , WUKi“
(an vielen Wortern, die mit Konsonanten
enden, wird umgangssprachlich ein ,i"
angehingt) zu sehen sein. Warum sich 26
junge Leute aus Sao Paulo in Begleitung
eines Professors in Wien herumtrieben
hat eine Vorgeschichte.

S iebzehn und eineinhalb Millionen;

Es begann mit dem Besuch einer Gruppe
von Studierenden des Publizistikinstitu-
tes Wiens im Juni in Sao Paulo. Ich hat-
te das Gliick — und dank vieler Nebenjobs
auch die Finanzen — um teilnehmen zu
konnen. 1o Tage lang hatten wir mit Stu-
dierenden der ,PUCI", einer der privaten
Universititen Sao Paulos, verschiedene
Minderheiten-Gruppen besucht — Fave-
la-BewohnerInnen, Gays and Lesbians,
Indios, Bewohnerlnnen eines hochge-
sichterten Gherttoviertels fiir Reiche (,Al-
phaville®), Fliichtinge aus dem Norden
Brasiliens, Afrobrasilianerlnnen — und
iiber deren Lage kurze Video-Dokumen-
tationen gedreht.

Der kurze Besuch war ungeheuer in-
tensiv. Einmal waren unsere Gastgebe-
rlnnen — wir waren bei Studentlnnen
und deren Familien untergebracht — dank
des strikten Uni-Systems erst Anfang
zwanzig, und so wurden wir natiirlich in
die iiblichen Freizeitaktivitidten, wie Par-

tys, Discos, Strandbesuche am Wochen-
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Sao Paulo

zu Gast in
Wien

Subjektiver Erlebnisbericht
von Margit Wolfsberger

ende etc. integriert. Andererseits ist Sao
Paulo ein brodelndes Pflaster, das nie zur
Ruhe kommt.

Einzig und allein die Eréffnung der
Fuflball-WM und das anschliefende
Spiel Brasilien gegen Schottland hatte die
Strafien leergefegt — das ist kein Vorurteil!
Wir filmten die Leute um den Fernseher
geschart — in den Pubs, Supermirkten,
Parks und Wohnungen — ebenso wie die
in den Nationalfarben geschmiickten
Straflen. Gerade das Phinomen Fuflball
bewog aber einige unserer brasilianischen
StudienkollegInnen zu sehr kritischen
Kommentaren. Denn die Regierung heizt
die Fulballbegeisterung bewusst an, um
von den existentiellen Alltagssorgen ab-
zulenken. Und das friihere Militirregime
hatte die massive Beflaggung anlisslich
der Fuflballspiele forciert, um den
Nationalismus zu schiiren und Kri-
tikerlnnen zum Verstummen zu
bringen.

und Gegenbesuch

Im Oktober war nun der Gegenbe-
such angesagt, und bereits bei der
Anreise zeigten sich die unterschied-
lichen Menrtalititen. Wihrend wir,
von langer Hand organisiert, als
Gruppe ankamen, trudelten die Bra-
silianerInnen an sechs verschiedenen
Tagen ein. Und kaum angekommen
nahmen sie die nichsten Ziige und
diisten in Richtung Italien, Salz-
burg, Deutschland und Graz.

Das zweite Wochenende ver-
brachte ein Grofiteil in Prag.
Wihrend der Woche wurde bei Tag
gefilmt und bei Nacht gefeiert.
Wann wir wohl schliefen? Die sehr
unterschiedlichen Ausbildungswege
bescherten uns Frust und Freude:

Die ,Fakulcir fiir Journalismus und Phi-
losphie® in Sao Paulo ist sehr praxisori-
entiert, die Studierenden werden zu Jour-
nalistInnen ausgebilder, bereits wihrend
des Studiums arbeiten alle bei Radios,
Fernsehsendern oder in Zeitungsredak-
rionen. Wir osterreichischen Publizi-
stikstudentInnen werden hingegen eher
auf die kritische Reflexion der Rolle der
Kommunikation in der Gesellschaft ge-
trimmit.

Uns war der Diskussionsprozess auch
in der Zusammenarbeit wichtig, was den
BrasilianerInnen aber in der organisierten
Form eines tiglichen Gruppentreffens
iiberhaupt nicht gefiel. Sie entwickelten
ihre Konzepte vielmehr wihrend des
Drehens. Dennoch gab es in Zusammen-
arbeit und Zusammenleben viele interes-
sante Einsichten. So etwa beziiglich der
gegenseitigen klischeehaften Vorstellun-
gen von der Struktur unserer Stidte.

Wihrend wir uns Sao Paulo grofiten-
teils als eine Ansammlung von Lehmbhiit-
ten vorgestellt hatten, gibt es dort viele
sehr moderne Komplexe. Umgekehrt wa-
ren die brasilianischen Giiste von der Ar-
chitektur Wiens iiberraschr, sie hatten
sich unter einer modernen Grof$stadt et-
was anderes vorgestellt. Natiirlich wur-
den zu diesem Thema Videodokumenta-
tionen angefertigt.

Der Besuch in Wien und im WUK war
fiir sie wie fiir uns, die GastgeberInnen,
ein tolles Erlebnis. Und als personlichen
Tipp kann ich Sao Paulo als Reiseziel nur
empfehlen.

Sachertorte fiir Brasilianerlnnen im Beisl
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rien mit der Bewerbung der Kindergrup-
pe, um den Stand von 10 Kindern halten
zu kénnen. Denn die Zeiten waren
schlechter geworden, nicht jedeR konnte
und wollte sich eine Kindergruppe lei-
sten, die monatlich mindestens 3.000.-
verschlang, die unentgeldiche Elternar-
beit natiirlich nicht eingerechnet.

Was sich auflerdem gedndert hatte
war, dass notwendige Aufgaben, dass
jegliche Pflichten nun als listig emp-
funden wurden. Manche nahmen gar
nicht wahr, dass die Kindergruppe
nicht von alleine lief, sondern dass da
immer ein paar Engagierte fiir alle die
Arbeit machren.

Um die Kassierin in ihrem schwierigen
Job zu entlasten, brauchte sie keine ande-
ren Dienste mehr zu verrichten. Um die
anderen Eltern zu entlasten, kam nun
einmal in der Woche eine Purzfrau.

Lu schmuddelig und zu chaotisch

Aber nicht nur das Engagement vieler El-
tern hatte sich verindert, auch die Klien-
tel der Kindergruppe war eine andere ge-

WUK-Umfrage

m November werden bei

WUK-Besucherlnnen  und

Hausnutzerlnnen die Telefone
klingeln — am Apparat wird das
Meinungsforschungsinstut ,,Inte-
gral” sein und héflich nachfragen,
wie es um die Zufriedenheit mit
dem Image und den Leistungen
des Hauses steht.

Die Ergebnisse dieser vom Biiro
fiir Offentlichkeitsarbeit initiierten
Befragung werden noch vor Jahre-
sende prisentiert und auszugswei-
se auch in diesem Medium nach-
zulesen sein.

28.9., WUK-Betriebsausflug

FOTO VON EUGEN BIERLING-WAGNER
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worden. Es kamen Eltern, die keinen
Platz im evangelischen Privatkindergar-
ten ergattern konnten oder die gleich ums
Eck wohnten. Die Kindergruppe war vie-
len zu schmuddelig, zu chaotisch, die An-
spriiche stiegen. Ein Telefon und ein Ge-
schirrspiiler wurden angeschafft, ein Klo
eingebaut — Gott sei Dank, nicht alles was
neu ist, ist schlecht.

Die Betreuerlnnen wurden kritisiert,
weil sie angeblich zu wenig anboten, es
wurden organisierte Spiele und Vor-
schulblitter eingefordert, Aber es funk-

tionierte immer noch irgendwie.

Am Ende die Scherben

Bis die Kindergruppe nur noch von den
BetreuerInnen und zwei Leuten aufrecht
erhalten wurde. Und als diese beiden die
Kindergruppe verlieflen, weil auch ihre
Kinder in die Schule kamen, war nie-
mand mehr da, der wusste, wie man/frau
eine Gruppe organisiert, einen Verein
aufrecht erhilt, Gehilter errechnet, Fri-
sten einhilt, Abfertigungen anspart, neue

Kinder sucht und finder.

selbstverwaltung

Das war schon fast das Ende. Aber noch
nicht ganz. Neuen Eltern wurden noch
rasch Funktionen angehiingt, deren Trag-
weite sie sich gar nicht bewusst waren.
Der neuen Kassierin war nicht klar, wor-
auf sie sich eingelassen hatte. Der neuen
Obfrau auch nicht. Sei ja alles nur formal,
wurde ihnen gesagt. Und dann ver-
tschiissten sich die Alten recht rasch,
wahrscheinlich froh, ihren Kopf noch
rechtzeitig aus der Schlinge gezogen zu
haben.

Denn wenn sie sich auch nie um die
Kindergruppe gekiimmert hatten, alles
den anderen, die nun nicht mehr da wa-
ren, iiberlassen hatten — so viel wussten sie
doch: dass sie nimlich nichr mir ,drin-
hingen“ wollten, wenn die Gehilter und
die Abfertigungen nicht mehr ausbezahlt
werden konnten, Und so verlieflen die
Rarten das sinkende Schiff.

Ubrig blieb eine Betreuerin, die ein ein-
ziges Kind beaufsichtigt. Und iibrig blieb
eine verstorte Obfrau, die sich einen Pri-
vatkredit aufnehmen musste, um die
Schulden der Gruppe abzudecken.

Werkstitten-Jahresausstellung

ie Vernissage der diesjihrigen
D]ahresaussrellung des WSB

findetam Montag, 7. Dezem-
ber, um 18.00 Uhr, im Projektraum
statt. Die Begriiffung wird durch Les-
lie DeMelo, der fiir die Organisation
verantwortlich zeichner, erfolgen, die
Eréftnung durch WUK-Obmann
Hans Lindner, der selbst Mitglied des
Bereichs ist. Den musikalischen Teil
wird ,Vox quietus et tumultus® be-
streiten.

Bis Donnerstag, 22. Dezember, wird
die Ausstellung im Projektraum zu se-
hen sein. Und zwar jeweils Montag
bis Samstag von 16.00 bis 20.00 Uhr.

Die Werkstitten im WUK: Offene

Holzwerkstitte, Textil-Werkstarr,
Oftene Keramik, Champion Union,
Arauco, Buch und Papier, Siebdruck-
Werkstatt, xixi, Sprosse, Frauen-
tischlerei, Kreativ Produkts, Bild-
hauerei.

Die Mitglieder des WSB: Kyoko
Adaniya-Baier, Elfriede Baumgartner,
Gerhard Brandstétter, Cornelius Bur-

kert, Leslie DeMelo, Eva Eisenbacher,
Eduardo Flores, Ferry Friesenbiller,
Tony Greengrow, Robert Gundolf,
Kurt Heinzelmaier, Natalia Kukelka,
Hans Lindner, Hubert Lobnig, Boris
Mameczak, Hella Mathes, Dana Nycz,
Stefan Ortbauer, Andreas Reimann,
Lisette Rosenthal, Thomas Reidinger,
Jakob Scheid, Katja Schén, Karl
Heinz Scréhle, Andrea Wickenhauser,
Michaela Wiegele, Justine Wohl-
muth, Barbara Wiirzl, Flora Zimme-
ter.

Eine Besonderheit dieser Ausstel-
lung ist, dass viele Teilnehmerlnnen
Newcomer sind. Die meisten von ih-
nen wurden im letzten Jahr neu im
WSB aufgenommen. Die KiinstlerIn-
nen, von denen viele schon in Wien
und im Ausland bekannt sind, werden
wihrend der Ausstellungdauer er-
reichbar sein und auch zu Besuchen in
ihre Werkstitten einladen.

Die Werke aller beteiligten Kiinstle-
rinnen und Kiinstler bringen Freude
ans Licht und kitzeln die Sinnen.
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outfit

FOTO VON RUDI BACHMANN

Das neue Leitsystem im WUK

on vielen Freiwilligen wurde das

»besetzte® WUK hergerichtet, be-

wohnbar gemacht. Schmuddelig-
keit storte damals nicht. Viele freute es, sich
selbst gemiitlich einzurichten, in Eigenregie
zu gestalten. Winde und Tiiren bunt anzu-
streichen oder kiinstlerisch zugestalten,
Fufbéden zusanieren, Ankiindigungen
und Plakate iiberall aufzuhiingen, Polster-
mobel aufzustellen, zu bauen und zu reno-
vieren und sich dabei die Materialen vom
Schrottplatz oder Trédler zu besorgen.

Eingeschrinkt von Behérdenvorschrif-
ten und von sonst nichts. Auch die soge-
nannten 6ffentlichen Riume wie Stie-
genhiuser, Hof und Eingangshalle wur-
den in Eigenregie gestaltet, ziemlich un-
einheitlich und bunt und kreativ.

Oft wusste niemand von wem bzw. wer
es beschlossen hatte. Alle waren froh, dass
es weiterging — und wer unzufrieden war,
konnte selbst Zeit und Energie und
Phantasie und Malfarbe einsetzen und
kreativ werden.

Das WUK hat ein Demokratie~Problem

Das ist seit vielen Jahren anders. Offent-
liche wie Gruppenriume, die Gestaltung
des ganzes Hauses — alles ist heute prak-
tisch ausschlieflich in Hinden von
Dienststellen. Des Baubiiros, Veranstal-
tungsbiiros und der Pressestelle, die sich
(Eigendefinition) fiir die Umsetzung des
Corporate Design ,,zustindig” fiihlt.
Fassadengestaltungen, Beschilderun-
gen, Vorverkaufs-Kassa, Vitrinen, Schau-
kisten, Siulen-Ausbau, Hofpflasterung,
Fahnen, das neue CD - alles war wohl-
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Spiel nicht mit den
chmuddelkindern?

Hausherren und Mieterinnen von Rudi Bachmann

begriindet, einiges sicher bitter nétig.
Doch mit den Entscheidungen dariiber
hatten die ,,im WUK Titigen® (Leitbild)
nichts zu tun. Auch die Bereiche niche,
auch nicht das WUK-Forum. Und der
Vorstand oft nur am Rande.

Am augenscheinlichsten sind die Ande-
rungen in der Eingangshalle. Wo friiher
kein Fuzerl Wand frei war, alles voll-
gepicke mit Plakaten, finden sich heute
nur noch helle Winde. Und glattes Me-
tall mit Glas. Informationsstinder, in die
Flugblitter und Zeitschrifen (wie das /n-
fo-Intern) in Reih und Glied abgelegt wer-
den kénnen. Ubersichdich, aber kalt.

Die WUK-lerlnnen — soweit sie es
iiberhaupt registrieren und nicht wie Ge-
meindebau-MieterInnen lethargisch rea-
gieren — freuen sich dariiber, dass sie in ei-
nem immer gestylteren und ,schéneren®
Haus leben und arbeiten diirfen. Oder?
Und die Bereiche — soweit sie sich tiber-
haupt noch um allgemeine Fragen wie
das Outfit des Hauses kiimmern —
schweigen beharrlich.

Mitbestimmung anstelle aufdringlicher
Selbstverwirklichung von Hausherren
und ArchitekrurkiinstlerInnen? Das ver-
wirklichen andere lingst. Sollte das nicht
auch fiir ein ,prozessorientiertes Organi-
sationsexperiment” (WUK-Leitbild) eine
Selbstverstindlichkeirt sein?

Naturnahes Bauen anstelle architekro-
nischer Himmer? Wire das nicht was fiir
uns? Und dann, als letztes Beispiel, diese
riesige ,,Pletschn® im Hof beiderseits des
Mittelhauses? Zwei Uberkopf-Schilder
im Flair von Krankenhaus oder Auto-
bahn, die den Blick auf Winde und
Weinranken nehmen? Noch dazu mit ir-
refiihrenden Aufschriften und in gelb-
schwarz, wo wir seit Jahren angehalten
werden, das weifl-schwarz-rote WUK-
CD zu verwenden? (Wozu miissen sich
eigentlich Beisl-Hofbar und Sandkiste
dem Ziegel-Design des Hauses anpassen?
Warum nicht auch dort griiner Beton
oder gelber Kunststoff?)

Eine beliebte Erklirung fiir die Aus-
schaltung der WUK-Menschen ist, dass

sich dann alles ,ungeheuer verzogern®
wiirde. Aber das ist eine Ausrede. Verzo-
gerungen gibt es nur, wo die Demokratie
in der Planung keinen Platz findet.

Wir wollten doch was lernen?

Auf einer Hauskonferenz vor mehr als
2 Jahren — und bei vielen anderen
Gelegenheiten — wurden WUK-Vor-
stainde und Dienststellen heftig kritisiert,
weil sie sich den WUK’schen ,,Lebens-
raum” (Leitbild) zugeeignet und den
wFreiraum® (Leitbild) der Gestaltung des
Hauses fiir sich alleine in Anspruch ge-
nommen hatten.

Zumindest diverse Vorstinde verspra-
chen auch schon Besserung. Vor wesent-
lichen Anderungen im Haus oder in der
Offentlichkeitsarbeit sollten alle WUK-
lerInnen informiert und in den Ent-
scheidungsprozess eingebunden werden.
Erwa auf einer Hauskonferenz, wo sich
alle mit den Entwiirfen — und mit denen,
die sie gemacht haben — auseinanderset-
zen kénnen.

Und die Praxis? Fiir das neue , Leitsys-
tem® gab es eine offentliche Ausschrei-
bung. Und es gab eine Jury. Beides ist
korrekt und lobenswert. Aber nur der hal-
be Schritt.

Wurden die Bereiche in die Jury einge-
laden? Gab es eine Hauskonferenz? Wo
waren Diskussion und Mitsprache der
»im Haus Titigen? Wurde iiber das Er-
gebnis wenigstens ordentlich informiert
(komme mir niemand mit den Kritzelko-
pien)? Wenigstens eine Prisentation im
WUK-Forum? Wo war der ,,Prozess einer
breiten Demokratisierung der Gesell-
schaft® (Leitbild)? War gar Gefahr im
Verzug?

Auf der einen Seite stindig undifferen-
zierte Angrife auf die Angestellten. Auf
der anderen deren Verselbstindigung
und Dialog-Verweigerung. Beides ist be-
denklich fiir unsere Vereins- und Haus-
demokratie. Werden wir je (wieder) einen
Weg finden, dass die Dienststellen — in si-
cherer und angenehmer Atmosphiire —im
Sinne der HausnutzerInnen arbeiten?
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wuk.at

und andere EDV-News

von Gerhard Pinter

Seit 13.10. betreibt die WUK-EDV
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eine eigene Domiine und einen eigenen

Server im Internet. Fiir uns und alle,
die uns im Internet besuchen wollen,
gilr seirdem ,www.wuk.at . Am selben

Tag wurde die neue und supafette

Homepage in unseren Server z'np/amz'ert.

Daneben liuft seither auch unser
Mailserver.

rfreulicherweise funktionieren alle
EKomponenten seit dem ersten Ein-

schalten noch immer prichrig. Fiir
simtliche Angestellte des Hauses wurden
bereits e-mail-Adressen eingerichtet und
aktiviert. Prinzipiell hat jedeR Angestell-
te einen personlichen e-mail-Account
nach dem Schema ,vorname.zuna-
me@wuk.at”. Weiters gibr es fiir diverse
Funktionen Accounts nach dem Schema
»jp-lernhilfe@wuk.at” (siche unten). Aus-
fithrliche Dertails werden in den nichsten
Tagen via Informarionsbiiro und Presse-
stelle kolportiert.

Der Webserver bietet die homepage
unter ,www.wuk.at”, das Triebwerk un-
ter ,www.wuk.at/triecbwerk®. Webspace
fir Happy und Audioroom unter
y>www.wuk.at/happy” und ,,www.wuk.at/
audioroom® sind ,,under construction®.

Die laufenden Kosten fiir all diese
Dienste liegen derzeit bei 420,- Postge-
bithren plus 3.020,- Providergebiihren
pro Monar fiir den gesamten Hausan-
schluss. Die Providergebiihren beinhal-
ten die giiltigen Internet-IP-Nummern
(Adressraum) und einen Datenverkehr
von 500 MB in und 500 MB out, Dabei
ist ein wirklicher Internet-Verkehr ge-
meint, der nicht den Datentransfer in-
nerhalb des VBS (Vienna Backbone Sy-
stems) enthilr.

Moglichkeiten fiir die Gruppen
Die oben angefiihrten Dienste Webspa-

ce, Internet-Name in einer Subdomiine
und Mail-Account kénnen natiirlich
auch allen WUK-lerInnen zur Verfiigung
gestellt werden. Das heifit:
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» Wir kénnen bis zu 2.000
Mail-Accounts vergeben, mit
Adressen wie ,vorname.zuna-

me@wuk.at” oder
Lbereich@wuk.at® etc. (und
zwar sofort),

» wir konnen Raum fiir eine
persénliche Homepage
vergeben wie
>www.wuk.at/fahrradwerk-
statt” oder ,www.wuk.at/gerhardp” etc.
(auch sofort),
» wir kénnen Raum und Support bieten
fiir Multimedia-Internet-Projekte (das
bedarf einer Vorlaufzeit),

» wir kénne (sofort) Viren-Securities
anbieten (e-mail-Check auf Viren, Viren-
schutz im LAN),

Akrtives Interesse an einem giinstigen
und schnellen Internet-Anschluss haben
bislang der Musik-Bereich und der
Werkstitten-Bereich sowie Intakt und
die Schulen bei der WUK-EDV ange-
meldet.

Der Vorstand ist willens, die Internet-
Dienste auch auf das gesamte Haus aus-
zudehnen, und diskutiert gerade die
Form der Zugangsmoglichkeiten fiir
Hausnutzerlnnen, Hausgruppen und
Mitglieder. Derzeit wird seitens des Vor-
stands ein Einstiegsbetrag und ein lau-
fender monatlicher Betrag in Erwiigung
gezogen. Definitives wird beim WUK-

Forum am 9.11. erwartet.

Vorteile und Voraussetzungen

Der wesentliche Vorteil, den ein Internet-
Zugang via WUK-EDV bietet, ist die
Senkung der Telefonkosten auf Null. Ein
weiterer Pluspunket ist die sehr hohe An-
bindungsgeschwindigkeit an den nichs-
ten Internet-Knoten.

Voraussetzung No. 1, um den Internet-
Account auch zu niitzen, ist ein Kabelan-
schluss an-unser internes Kabelsystem.
Fiir daraus entstehende Kosten hat der
Vorstand in diesem Jahr noch Geld im
Budger. Wie das aufgeteilt werden soll
wird gerade diskuriert.

edv

Voraussetzung No. 2 ist ein internet-
fihiges Geriit (PC auf DOS Basis, PC auf
Wings-, Wing8- oder WinNT-Basis,
WinCE, Apple, Unix oder Linux-Ma-
schine, Newton, handy etc.). Wer so ein
Gerit mit einer Netzwerk-Karte oder ei-
ne andere Anschlussmoglichkeit hat (In-
frarot und Funk seien hier nur als Még-
lichkeiten aufgezihlt), sollte sich bei uns
melden, um den Anschluss zu konkreti-
sieren:  Telefon 401  21-59 oder
gerhard.pinter@wuk.at.

Die Funktions-Accounts

WUK allgemein, Info-Biiro
info@wuk.at

Vorstand, Verwaltung
vorstand@wulk.at
generalsekretariat@wuk.at
personalverrechnung@wuk.at
buchhaltung@wuk.at
edv@wuk.at
webmaster@wulk.at
betriebsrat@wuk.art

Veranstaltungsbiiro
va.sekretariat@wuk.at
va.pr@wuk.at
va.politik@wuk.at
va.theater@wuk.at
va.musik@wuk.at
va.tanzsprache@wuk.at
va.technik@wuk.at
va.kinderkultur@wuk.at
va.management@wuk.at
va.kasse@wulk.at

OPI, KHEX
pr@wuk.at
webdesign@wuk.at
triecbwerk@wuk.at
kunsthalle.exnergasse@wuk.at

Info & Service
vereinssekretariat@wuk.at
baubuero@wuk.at

AMS, Jugendprojekt
ams.koordination@wuk.at
jugendprojekt@wuk.at
jp-psychologin@wuk.ac
jp.lernhilfe@wuk.at
jp-maurermeister@wuk.at
jp-malermeister@wuk.at
jp.tischlermeister@wuk.at

Monopoli, Schénbrunn
monopoli@wuk.at
mon.lernhilfe@wuk.at
mon.psychologin@wuk.at
domino@wuk.at
schoenbrunn@wuk.at
shbr.lernhilfe@wuk.at
shbr.malermeister@wulk.at

Info-Intern

infointern@wuk.at
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blitzlicht

Karin
Simon

von Claudia Gerhartl

arin arbeitet nun das vierte Jahr
B als Betreuerin in der Kinder-
gruppe ,Schmunzelmonster®.
Kennnengelernt hat sie das WUK und
die Kindergruppe allerdings schon vor
sechs Jahren, als sie im Rahmen ihrer
Ausbildung zur Betreuerin das Prakti-
kum bei den ,,Schmunzelmonstern® ab-
solvierte. Als sie hier zwei Jahre spiter
eine Anstellung fand, erfiillte sich fiir
sie ein Traum. ,Ich wollte unbedingt
hierher!”, erzihlc sie iiber ihre Liebe auf
den ersten Blick. ,Ich habe richtig ge-
weint, als mein Prakcikum zu Ende war
und ich nicht bleiben konnte.“

Warum sie gerade diese Kindergruppe
so sehr ins Herz geschlossen hat, kann sie
rational niche erkliren. ,Es war einfach
ein Gefiihl.“, sagt sie.

Mit dem restlichen WUK hat Karin bis
heute eher wenig zu tun. Sie geht zwar auf
Konzerte und Feste — und ist besonders
beim , Kulturdschungel“-Fest sehr enga-
giert —, aber sie glaubr, dass sie das WUK
immer noch nicht zur Ginze kennt.
Wichtig ist es ihr dennoch, dass die Kin-
dergruppe gerade hier beheimatet ist. Sie
schitzt am Haus die Offenheit gegeniiber
Andersdenkenden und Menschen, die
sich sonst ihren Platz in der Gesellschaft
nur schwer erkimpfen kénnen. Sie be-
zeichnet das WUK als ,,Insel, wo versucht
wird, die Menschen zu respektieren, egal
wer oder wie sie sind.”

Auch nach sechs Jahren Arbeit mit Kin-

dern strahlt sie noch, wenn sie nach ihrer
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Berufswahl gefragt wird. ,Es ist mein
Traumberuf.”, ist sie iiberzeugt.

Urspriinglich wollte Karin Kindergirt-
nerin oder Siuglingsschwester werden,
aber irgendwie wurde nichts daraus, und
sie wurde Frisorin, was ihr auch viele Jah-
re lang Spafl gemacht hat. (Auch in der
Kindergruppe wurde diese Fihigkeit im-
mer hoch geschitzt. Wer hat schon die
Maglichkeit, sein Kind in die Kinder-
gruppe zu bringen und es mit einem neu-
en Haarschnitt wieder abzuholen? Und
wer kann sich schon vor dem Nachhau-
segehen gleich selbst eine neue Frisur ver-
passen lassen?)

Aber irgendwann wurde es ihr zu viel,
.Ich war bei einem Vorstadt-Frisor. Da
kamen die Leute, um ihre Probleme los-
zuwerden, ich kam mir vor wie eine The-
rapeutin. Ich wollte nicht mehr.” Eine
Kundin erzihlte Karin von der Betreue-
rinnen-Ausbildung, und sie erkimpfte
sich den Zugang, denn vorerst wollte das
Arbeitsamt nichts davon wissen.

Doch auch nachher war es nicht ganz
leicht. ,Es war ungeheuer schwierig, eine
Arbeit zu finden, weil ich noch nie mit
Kindern gearbeitet hatte.“, berichtet sie
von ihren Anfangsschwierigkeiten. Aber
dann fand sie eine Anstellung in einer Kin-
dergruppe im 12. Bezirk, die sich leider
aufloste — danach war sie im 14. Bezirk. Th-
re Vorstellungen vom Umgang mit Kin-
dern stielen dort jedoch auf wenig Ge-
genliebe. ,Mein Kollege und ich versuch-
ten, die Selbstindigkeit der Kinder zu for-
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dern, wir wollten ihnen nicht stindig et-
was vorsetzen.“ erklirt Karin. Von den El-
tern wurde ihnen das als Faulheit ausgelegt
und beide wurden gekiindigt.

Karin blieb lingere Zeit arbeitslos, sie
wollte eine Kindergruppe finden, die
ihren Vorstellungen entsprach. Als sie das
Inserat der Kindergruppe Schmunzel-
monster im Falter fand, wusste sie, dass
ihr Wunsch in Erfiillung gegangen war.
Weil sie aber nicht sicher sein konnte,
aufgenommen zu werden, stellte sie sich
auch noch in anderen Kindergruppen vor
— und hatte plowzlich drei Zusagen. Sie
brauchte allerdings keine Sekunde um ih-
re Wahl zu treffen, und sie hat es nie be-
reut. Die Eltern iibrigens auch nicht, wie
ich als Betroffene weifd .

Die Wurzeln ihres Berufswunsches
sind bei Karin schon in ihrer frithesten
Kindheit zu finden. Erstens hatte sie klei-
ne Kinder immer schon geliebt und zwei-
tens wollte sie anderen Kindern ermégli-
chen, was sie selbst als Kind nicht gehabt
hatte: Liebevolle Betreuung, wihrend die
Eltern in der Arbeit sind. Da ihre Mutter
Alleinerzieherin war, musste Karin ab
threm sechsten Lebensmonat von ande-
ren Menschen betreut werden, zu Beginn
in einer Krabbelstube, spiter im Kinder-
garten und im Hort.

Im Mittelpunkt von Karins Grundsit-
zen steht das Recht der Kinder auf Selbst-
bestimmung. ,Es ist wichtig, dass ein
Mensch die Chance erhilt, sich selbst

kennenzulernen.”, ist sie ilberzeugt.
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TERMINE, ANKUNDIGUNGEN

PLENA

Die Termine der Bereichs-Plena erfahrt
ihr im Informationsbiiro (Eingangshalle)
bzw. unter 401 21-20.

Ublicherweise treffen sich die Bereiche
zu folgenden Terminen:

» Interkulcureller Bereich (INT)

am letzten Montag/Monat, 20.00 Uhr
» Kinder- und Jugend-Bereich (K]B)
am letzren Montag/Monar, 19.30 Uhr
» Malerei-Bereich (MAL)

am lerzren Mittwoch/Monat, 18.00 Uhr
» Musik-Bereich (MUS)

am 1. Donnerstag/Monart, 19.00 Uhr

» Sozial- und Initativen-Bereich (SIB)
am 3. Donnerstag/Monat, 19.00 Uhr

» Tanz-Theater-Bewegungs-B. (TTB)
am 1. Mittwoch im Monat, 19.00 Uhr
» Werkstirten-Bereich (WSB)

am 1. Dienstag im Monat, 19.00 Uhr

{ WUK-MUSIK

Fr, 6.11./22.00 Uhr, Gr.Saal: Furure
{ Sound of Paris V

! Sa, 7.11. und Sa, 28.11./22.00 Uhr,

i Gr.Saal: HAP.PY.

So, 22.11./19.30 Uhr, Gr.Saal: Wien
Modern. Finnisches Akkordeon
Fr, 27.11./22.00 Uhr, Gr.Saal: Future

: Sound of Stockholm I

 WUK-THEATER

Bis Sa, 7.11./20.00 Uhr, Musem: Inuit
Productions: It’s all about lookin®

i go(o)d, It’s all abour gettin® a grear fuck.

i Ein (postmoderner) Totentanz in 6

Menschen

i Do, 12.11. bis Sa, 21.11./20.00 Uhr,

Gr.Saal: Tanz-Hotel: 1l Libro Mio. Tanz

nach Bildern und Texten des Malers

i Jacopo Carrucci

KULTUR & POLITIK

Di, 24.11./19.30 Uhr, Museum: Gegen-
stimmen 3: Ende der Arbeit? Ende des
Kapitalismus? Vortrag und Diskussion
mit Torsten Scholz und Klaus Kindler
vom [nfoladen 1o, der akruelle Encwick-
lungen linker Theorie und Praxis doku-
mentiert und der Offentlichkeit zuging-
lich macht. Siehe Seite 14

Do, 26.11./19.30 Uhr, Museum:
Sitz.Platz — Sitzen im 20. Jahrhundert.
Doppelconference und Dias mit Anne-
Katrin Rossberg und Christian Witt-
Dérring. Siehe Seite 15

WUK KINDER-KULTUR |

Mi, ran bis Fr, 20.11., Museum: Kaspar
Hauser. Ein Theatererlebnis von Haga
Susa. Ein spannendes Spiel zwischen
Objekeen, Lichr, Klang und einem Dar-
steller iiber die Entwicklung der Sinne
und das Erwachen der Sprache. Eine
Begleitausstellung ladr ein, selbst
Geschichresforscherln oder Kriminalin-
spektorln im Fall Kaspar Hauser zu wer-
den. Mo-Fr 09.00 und 11,00 Uhr, Sa
15.00 Uhr, So .00 Uhr

So, 22.11./11.00 Uhr, Museum: Lotta
zieht um. Episoden nach einer Erzih-
lung von Astrid Lindgren. Filmmatinee.
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KUNSTHALLE

EXNERGASSE

i Di-Fr 14.00-19.00, Sa 10.00-13.00 Uhr
i Bis Sa, 14.11.: Mara Mattuschka, Hanni
i Feigl: Unmoralisches Sonderangebor.

Malerei.

¢ Mi, 25.11. bis Sa, 19.12.: Kommunikation
(Snow White). Cur.: Judith Fischer.

i Zusitzliche Veranstaltungen wihrend
der Ausstellung

FOTOGALERIE WIEN
Di-Fr 14.00-19.00, Sa 10.00-14.00 Uhr
: Bis So, 28.11.: Lorna Bieber, Barbara

Bosworth, Laura Salomon
(USA). Drei Positionen

i junger amerikanischer

: Forokunst. Drei Kiinstle-
rinnen, deren Ann';iherung

: an das Medium Fotografie

! nicht unterschiedlicher sein
! konnte. Dennoch, ihr
gemeinsamer Nenner ist das

Besonderem im Alltigli-
chen, das Geheimnisvolle im

{ Normalen

¢ Bis So, 15.11. ist in Briissel

(B-1060 Bruxelles, 1, Ave-
nue de la Joncrion) die Aus-
stellung 5 Positionen dster-

i reichischer Filmkunst zu sehen. Heinz
i Cibulka, Valie Export, Walter Mirtl,
i Alfred Wetzelsdorfer, Josef Wais. Ein
Gemeinschaftsprojekt mit der Galerie

: PROJEKTRAUM

i Mo, 9.11./19.30 Uhr bis Sa, 14.11.: Egons
¢ Abschied. Wolf D. Hoefert und Michael
Ring bespielen das WUK zum letzten

i Mal als Gruppe "Egons Dramen”. Tri-
nen, Trennungen und Wiederkehr.

i Malerei, Grafik, Installationen. Ein
grofles Feld. Ab 10.11. tiiglich 15.00 -

i 19.00 Uhr.

{ M, 18.11./19.00 Uhr bis Fr, 20.11.: Auf-

{ Sehen. Das feministische Kulturblatt

{ "AUF - eine Frauenzeitschrift” feiert ihr
: 1o1. Jubilium. Ein Querschnitt des visu-
¢ ellen Schaffens der letzten Jahre,

{ Comics, Cartoons, subversive Lomofo-

! tos, Originale alter AUF-Hefte, cigens
Kreiertes, Filme, Foto-Show, Hérinstal-
! lation, Ernst und Sarire, Politisches und
! Privates, Sexualitit und andere Proble-

{ me. Am 19.11. 10.00 - 21.00, am 20.11. ab
15.00 Uhr, Finissage 19.00 Uhr.

! 22.11./19.00 Uhr bis So, 29.11.: Zeger van
! Soest. Werkschau 9o - 98. Der in Wien

! Jebende niederlindische Maler zeigt

: Collagen, Akwzeichnungen, kontrastreiche
i Mischtechniken und farbintensive Olbil-
i der. Ab 23.11. tiglich 13.00 - 21.00 Uhr.

Salmon Admiralty 1994
(Fotogalerie Wien)

FOTO VON BARBARA BOSWORTH
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demokratie

WUK-Forum am 3.10.

Kurzbericht von Rudi Bachmann

on den Bereichen — die diesmal

-\ / vollstindig anwesend waren —
berichreten:

Der KJB iiber eine drohende Gruppen-

auflésung aufgrund Kindermangels und

AMS-Streichungen.

Der MUS iiber die Vorbereitungen fiir

den 14.10. im Studio.

Der MAL iiber den (im Info-Intern im

April 96 vorgestellten) ,Panoramasteg”

auf dem Dach des Severin-Trakts, der ge-

meinsam mit anderen Vorschligen beim

Vorstand eingereicht werden soll.

MAL und Vorstand berichteten iiber
ein Projekt von Alam Eldin, gemeinsam
mit Kindern eine sudanesische Lehm-
hiitte zu bauen — und die Verhinderung
dieses Vorhabens durch Angestellte. Das
WUK-Forum appellierte darauthin an
die Dienststellen, bei kreativen Haus-
und Hof-Gestaltungen jene Grofiziigig-
keit walten zu lassen, die einem offenen
Werkstirren- und Kulturhaus zukommt.
(Siehe Beitrag auf Seite 5)

An das Veranstaltungsbiiro wurde der
Wunsch gerichtet, dass jeder Bereich fiir
die Theatervorstellung am 14.10. zwei
Freikarten bekommt. Eva Brantner stell-
te kurz die fiir Okrober und November
vorgesehenen politischen Veranstaltun-
gen vor.

Der Vorstand berichtete iiber die Un-
terschriftsméglichkeiten beim Volksbe-
gehren , Recht auf Arbeit®, die Probleme
mit den AMS-Streichungen und Ko-
steniibernahmen durch den WAFF
(Wiener  ArbeitnehmerInnen-Férde-
rungsfonds), den Stand der Betriebsver-
einbarungs-Verhandlungen und die
Budget-Arbeitsgruppe.

Ausfiihrlich besprochen wurde das neue
Projekt ,Veranstaltungs-Organisations-
Technik® fiir Jugendliche, das von der
AMS-Koordination (Eugen Bierling-Wag-
ner) gemanagt werden soll. Triger soll das
WUK sein, die Kosten werden vom WAFF
iibernommen, das Biiro auflerhalb des
WUK angesiedelt werden. Die Ausbildung
soll 8 Monarte dauern, in verschiedenen
Hiusern stattfinden und Theorie wie Pra-
xis beinhalten. Gleichzeitig sollen die Aus-
zubildenden Supportleistungen fiir junge

KiinstlerInnen erbringen.
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Zum Kurzkonzept ,, WUK-Sendungen
auf Orange 94,0 (siche letztes Info-In-
tern, Seite 7) stellten die AutorInnen klar,
dass es sich dabei lediglich um eine Zu-
sammenfassung der Ideen und Vorschli-
ge des Treffens am 14.9. handelt. Jerzt
sind die Bereiche und Gruppen aufge-
fordert, allgemeines und konkretes Inter-
esse zu bekunden (vielleicht auch Mitar-
beit anzubieten). Erst dann kann ein
Konzept erstellt werden.

Zur Vorbereitung des Fest im Kul-
turdschungel 1999 wird sich eine Ar-
beitsgruppe bilden, die von Wolfgang
Miihlberger (SIB) koordiniert wird. Aus
jedem Bereich soll eineR dran teilneh-
men (und méglichst bald bei Wolfgang
melden).

Am 26.11./19.00 Uhr findet im Groflen
Saal ein Fest anlisslich ,,15 Jahre Jugend-
projekt — 10 Jahre Monopoli® statt. Es
soll die Verbundenheit des Hauses be-
sonders zum Jugendprojekt, das schon in
den meisten Gruppenridumen gearbeitet
hat, betont werden. Deshalb sind alle Be-
reiche eingeladen, spezielle Geburtstags-
Beitriige zu liefern. (Siebe Seite 6)

Uber die kiinstlerische Gestaltung
der Mittelseiten im /nfo-Intern gab es
eine kurze Diskussion, in der der MAL
auf seine urspriinglichen Vorstellungen
verwies, andererseits die durch Ab-
wesenheit  bedingten
Schwierigkeiten bei der
Konzepterstellung und
die Gleichbehandlung
aller Bereiche zur Spra-
che kamen. Bis zum 9.11.
sollen Stellungnahmen
aller Bereiche im WUK-
Forum vorliegen.

Das seit langem bei den
Bereichen liegende Papier
der Arbeitsgruppe Bauen
und Renovieren — und die
Verbindung zur Hausord-
nung, die eigendlich auch
schon in Angrift genom-
men werden sollte — wur-
de besprochen. Stellung-
nahmen der Bereiche
wurden fiir 9.11. verspro-
chen.

Die Punkte Bereichsordnungen-Be-
reichsleitbilder sowie Rahmenrichtlinien
der Dienststellen wurden vertagt.

Uber die Termine von Generalver-
sammlung und Hauskonferenz sowie die
damit zusammenhingenden Fristen wur-
de informiert. (Siehe Seite 4)

Zur Frage der Vernetzung der Haus-
gruppen — Verkabelung, e-mail-accounts
und Internet durch WUK-EDV sowie
Support bei den Homepages — gab es
noch keinen Vorschlag, weil sich die Ar-
beitsgruppe  (Vorstand, Media-Lab,
WUK-EDV) erst treffen wird. In der
Diskussion wurde der Vorschlag, zu je-
dem Bereich eine Leitung zu legen, abge-
lehnt, vielmehr sollen die (bekannten
und noch zu eruierenden) NutzerInnen
aus dem Budget (50.000,- stehen zur
Verfiigung) verkabelt werden. Fiir Kos-
tenbeteiligungen der Userlnnen an den
Leistungen des Vereins (Account, Sup-
port) wird die Arbeitsgruppe Vorschlige
machen. (Siehe Seite 11)

Das zum Zeitpunkt des WUK-Forums
erst im Entstechen begriffene neue
Leitsystem war Gegenstand heftiger Dis-
kussion. Einerseits wurde kritisiert, dass
der Charakter des Hauses ohne Riick-
sicht auf die HausnutzerInnen und ohne
deren Mitsprache immer mehr gedndert
wiirde. Andererseits wurden die Vorteile
der Beschilderung erwihnt, vor allem fiir
Besucherlnnen sowie Riume und Grup-
pen mit ,Parteienverkehr®.

(Anmerkung: Die Berichte iiber das
WUK-Forum im Info-Intern ersetzen nicht
das Lesen der Protokolle. Sie sollen nur einen
kurzen Uberblick geben und haben nicht
den Anspruch auf Vollstindigkeit. RB)
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WUK-ANLAUFSTELLEN

VORSTAND

Hans Lindner (Obmann)

Ulli Fuchs (Obfrau-Scellv.)
Inge Holzapfel (Kassierin)
Walter Berger (Kassier-Stellv.)
Sintayehu Tsehay (Schrifif.)
401 21-25, Fax 403 27 37
vorstand@wulk.ar

DIENSTSTELLEN
Informationsbiiro

Beate Arth, Christine Baumann,
Susanna Rade, Andreas Schmid
401 21-20, Fax 403 27 37
info@wuk.at (allgem. WUK-
Account)

Mo-Fr 09.00-13.30 und
14.30-22.00. Sa,5o0,Fei
14.00-17.30 und 18.30-22.00
Generalsekretariat

Barbara Bastirsch 401 21-27
generalsekretariat@wulk.ar

Mo-Do 12.00-16.00
Buchhaltung

Karl Griinbéck, Sonja Ulbl
401 21-21, Fax 408 42 51

Lohnverrechnung/Kassa

Klara Miindl-Kiss 401 21-29
Mo-Fr 09.00-12.30
EDV-Betreuung

Gerhard Pinrter 401 21-59
edv@wulk.ar

Mo-Mi 09.00-13.00

Kunsthalle Exnergasse
Franziska Kasper, Silvia Fifler
401 21-41, 42, Fax 408 o8 02
kunsthalle.exnergasse@wuk.at
Di-Fr 14.00-19.00, Sa 10.00-13.00
OPI Presse/International
Sabine Schebrak, Sandra Dietrich,
Martina Dietrich

401 21-35, -36, -34, Fax 408 42 51
pr@wuk.at

Mo-Fr 11.00-17.00

Politische Veranstaltungen

Eva Brantner 401 21-55
va.politik@wuk.at
Veranstaltungsbiiro

Vincent Abbrederis 401 21-32,
Sekretariat -31, Fax 405 49 44
Mo-Fr 09.00-17.00.

pr -44, Technik -33, Musik -53,
Theater -50, Kinderkulwur -49,
va.sekretariat@wuk.ar
WUK-Kasse

4or1 21-70. Mo-Fr 14.00-18.00
va.kasse@wuk.ar

Vereinssekretariat und
Info & Service

Heike Keusch, Wolfgang
Miihlberger

401 21-30, Fax 408 42 51
Mo-Do 11.00-16.00
vereinssekretariat@wulk.at
WUK-Biiro/Bau

Peter Zitko 401 21-23

Mo 13.00-1600, Di 10.00-14.00
Do 10.00-15.00
WUK-Biiro/Schliissel
Susanna Rade 401 21-24
Di 11.00-14.00

OFFENE RAUME
Fahrrad-Werkstatt
Laboratorium fiir Humankinetik
401 21-60

Mo, Di,Mi 15.00-19.00
Fotogalerie Wien

408 54 62, Fax 403 04 78
Di-Fr 14.00-19.00

Sa 10.00-14.00

Forolabor Lumen X
Valerie Rosenburg

320 86 93, 545 59 29

Di 18.00-.19.00
Inidacvenriume

Michael Krammer 409 64 67
Mo 18.00-18.30

Offene Holzwerkstatt
Gerhard Brandstirrer

401 21-62, 799 0F 82
Offene Keramik

Leslie DeMelo 402 74 53
Offener Projektraum

Ines Nikolavcic 408 89 79
Do 10.00-12.00

Starr-Beis!

Evelyne Dittrich 408 72 24
Fax 402 69 20

Mo-Fr 11.00-02.00
Sa,So,Fei 14.00-02.00

BEREICHE
Interkultureller Bereich
Kurosh Hamedan

212 3§ 20, 408 75 30

Narasza Soltoni 0664/171 01 91

Kinder- und Jugend-Bereich

Johanna Wagner 470 33 40

Ursula Wagner 405 86 97
Malerei-Bereich

Andreas Dworak sos 61 11
Tommi Schneider 544 86 52
Musik-Bereich

Gerald Raunig 315 41 78
Uwe Rosteck 214 o1 78
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Sozial- und Initiativen-Bereich
Wolfgang Miihlberger

T/Fax 804 36 17, 408 71 21
Wolfgang Rehm 479 24 80
Tanz-Theater-Bewegung-Bereich
Thearterbiiro: 403 10 48
Johannes Benker 893 20 49
Sabine Sonnenschein 535 60 13
Werlkstitten-Bereich
Cornelius Burkert 548 18 42
Justine Wohlmuth 715 35 23

GRUPPEN

AKN AG Kérperbehinderter
und Nichtbehinderter

Eva Buisman 320 92 69
Aktive Seniorlnnen

Lilly Mayer 408 26 16
Arbeitsloseninitiative (ALI)
Einzel- und Gruppenberatung
Dominikus Stiickler

478 23 01, Mo 19.00

Asyl in Not (Unterstiizungskom.

f.polit.verfolgte AuslinderInnen)
408 42 10, Fax 405 28 88
Mo,Fr 09.00-13.00

Di 13.00-17.00, Do 13.00-18.00
Austria Filmmakers Cooperative
T/Fax 408 76 27, 403 61 81
Mo-Do 10.00-14.00

Dialog - Institut fiir
interkulturelle Beziehungen
T/Fax 408 71 21

Gamma Messstelle

408 22 89

IGLA (Lateinamerika-Info)
403 47 55

Iran. Studentenverband (ISV)
403 36 93

KG Gemeinsam Spielen

407 13 10

KG Kinderinsel

402 88 o8

KG Schmunzelmonster

407 68 88

Kohak (Kurden)

402 59 30

Kurdisches Zentrum

408 73 75

Media Lab

407 31 82

jeden 2.Di/Mt ab 19.00
Psychopannenhilfe (PPH)
Harry Spiegel 402 78 38

Di,Fr 17.30-22.00
SchiilerInnenschule
(Gesamtschule)

408 20 39, Mo-Fr 09.00-17.00
Schulkollektiv Wien
(Volksschule) Mo-Fr 07.30-17.00
409 46 46 (beide: 408 50 00)

Talash (Iran. Frauen)

408 75 30

Tiirkische Studenten/Jugendliche
403 35 09

Umweltbiiro - Virus

402 69 55

Di ab 19.00, Do 15.00-18.00
VKP - Verein Kulturprojekre
408 54 37

Video Alternatv

402 49 70, Heinz Granzer 504 75 90
VUIF (Iranische Fliichtlinge)
Kurosh Hamedan 408 75 30
Wr.Seniorlnnen-Zentrum (WSZ)
Walter Hnat, Erika Kysela

408 56 92. Mo-Fr 09.00-12.00

SOZIALPROJEKTE
AMS-Projekte-Koordination
Eugen Bierling-Wagner

401 21-43
ams.koordinarion@wuk.at
WUK-Jugendprojekt

401 21-43, Fax 407 32 38
jugendprojekt@wuk.ac
WUK-Domino

1070 Neubaugasse 44/1/3

523 48 11-0, Fax 523 48 11-16
WUK-Monopoli

1120 Gierstergasse 8

812 57 21-0, Fax 812 §7 23-20
monopoli@wuk.at
WUK-Schénbrunn-Projekt
1130 Apothekertrake 17
T/Fax 812 34 24
schoenbrunn@wuk.at

MEDIEN

Triebwerk

Reinhard Puntigam

qo1 21-28, Fax 408 42 1
triecbwerk@wuk.at
WUK-Info-Intern

401 21-58

Rudi Bachmann T/Fax 408 73 99
infointern@wulk.at

WUK im Internet

heep:/fwww.wuk.at

NICHT IM WUK UND
DOCH IM HAUS
Frauenzentrum-Info

408 50 57

Con Act

T./F.408 68 96
Frauenzentrum-Beisl

402 87 54
Feminist. Handwerkerinnen

(Tischlerei) 408 44 43
Peregrina - Beratungsstelle
fiir auskindische Frauen
408 61 19, 408 33 52
Virginia Woolf
Midchenschule

403 98 10
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TOPIGS

Personalia. Markus Henschl wurde als
Veranstaltungs-Techniker angestellt.
Johannes Nendwich arbeitet nicht mehr als
Aushilfe im Informartionsbiiro.

Im Schénbrunn-Projekt wurde Ljurta
Kern-Kiigler, die bisher als Lehrerin nur
geringfiigig beschiftige war, voll angestellr.

Kinder. Beide Alternarivschulen im
WUK suchen jetzt schon Kinder. Und
zwar sowohl zum sofortigen Einstieg, als
auch fiir das niichste Schuljahr. Das Schul-
kollektiv (Volksschule) nimmt Kinder ab 5
Jahren (Vorschule), die Schiilerlnnenschule
(Gesamtschule) Kinder ab 10 Jahren,

Da die selbstverwalteten Schulen ein hohes
Engagement der Eltern erfordern — und
einen lingeren Prozess des Kennenlernens
fiir die Kleinen wie die GrofSen — ist eine
frithzeitige Anmeldung mit anschliefien-
dem Schnuppern fiir alle Beteiligten sinn-
voll.

Interessentinnen rufen bitre Claudia Ger-
hartl (abends) unter 403 82 83 an.

Radioseiten. Beim WUK-Forum am
s.10. wurde nicht nur iiber die kiinstlerisch
gestalteten Mittelseiten im Info-Intern, son-
dern auch iiber ,Radio Orange 94.0" disku-
tiert. Ein Delegierter fragte an, ob es mog-
lich sei, im freien Radio auch iiber Kiinstle-
rinnen und ihre Werke zu berichten.
Worauf ein anderer Delegierter prompt
bemerkte: ,,Gure Idee, machen wir kiinstle-
risch gestaltete Mittelseiten bei Radio
Orange”.

P.S. zur Anfrage: Naiirlich ist es méglich.

Volksbegehren. Ewwa 5o Personen
haben am 14.10. das vom WUK unterstiitzte
Volksbegehren ,Recht auf Arbeit” bei der
Notarin unterschrieben. Ungefihr ein Drittel
derer, die zur Eréffnung gekommen waren.
Die Volksbegehren-Initiaroren zeigten sich
begeistert, bei dhnlichen Events ist der Riick-
lauf meist nur um die 10 Prozent.

Ein schones Danke den politisch engagierten
WUK-lerInnen und Besucherlnnen des
WUK.

Email. Grof8 angekiindigt wurden sie im
letzten Info-Intern, die neuen e-mail-Adres-
sen der Dienststellen, jene mit dem

i, @wuk.at* hintendran. Das schien auch wei-
{ ters kein Problem, denn schlieRlich sollten sie
! Ende Speptember, also noch vor Erscheinen

i des Info-Intern installiert werden.

i Mit den technischen Ursachen fiir das

i nicht rechtzeitige Funktionieren wollen wir
i euch hier nicht fadisieren. Wer die neuen

i Adressen verwenden wollte war hoffentlich
i 50 kreativ, es nach der ,undeliverable®- und
i ,unknown“-Meldung unter der alten

i Adresse zu versuchen.

i Ist das nicht menschlich, dass die Technik

{ manchmal so unzuverlissig ist?

i Zweitbuch. Der Trend zum Zweit-

i buch ist nichc mehr aufzuhalten. Modernes
{ Antiquariat mit den Themenschwerpunk-

i ten Geschichte, Okologie, Polirik, Psycho-
i logie und Vélkerkunde. Weiters Kinder-

biicher und englische bzw. franzésische
Taschenbiicher. Fiir WUK-lerInnen gibt es

i das dritte Buch gratis dazu.

Biicherwiihlkiste, 1080 Wien, Albertgasse 7
(Ecke Pfeilgasse). Jeden Montag, Mittwoch
und Donnerstag von 15.00 bis 18.30 Uhr,

i Auskunft: Dialog — Institur fiir interkulu-
i relle Bezichungen, c/o Wolfgang Miihlber-
! ger, Telefon/Fax 408 71 21.

i Spanien. Noch bis Freitag, dem 20.11.,
{ istin der Osterreichischen Nationalbiblio-
i thek (Neue Hofburg, Heldenplarz, Eingang
i Volkerkundemuseum, Lift, 2. Stock) die i
i Ausstellung ,Schief8 gut, aber freu dich

i nicht — Osterreicherinnen und Osterrei-

cher im Spanischen Biirgerkrieg 1936 -

i 1939 zu sehen.

Fotografien und Interviews von Felicitas
Kruse.

Die Ausstellung geht auf eine Initiative
unseres alten Spanienkidmpers und Psycho-
pannenhelfers Harry Spiegel zuriick, von
dem auch der bezichungsvolle Titel

stamme.

Frisur. Die Betreuerin der Kindergrup-

i pe ,Schmunzelmonster”, Karin Simon, ist

i in ithrem ,Zweitberuf* Frisorin. Als solche

i stehe sie nicht nur ,ihren“ Kindern und

i den Miittern“und Vitern ihrer Gruppe,

{ sondern auch interessierten WUK-Men-

{ schen zur Verfiigung.

{ Gegen Voranmeldung. Und zwar unter 407
i 68 88 in der Kindergruppe.

i Sicherheit. Ein hinterhiltiger Trick-

i dieb hat am 19.10. die Hilfsbereitschaft
einer Informarionsbiiro-Mitarbeiterin aus-
{ geniirzt und Handrasche — samrt Geld, Aus-
weisen etc, — gestohlen. Dies ist nur der
letzte von vielen Fillen, von denen unser
Haus bertroffen ist, auch das Mirtelhaus

i und die Gruppenriume sind leider sehr

i ,anfillig" fiir solche , Aktivititen®.

i Unser Dilemma: Wir sind ein grofles Haus
¢ mit maximaler Offnung gegeniiber ,Frem-
i den” (Besucherlnnen, Klientel), denen wir
i auch offen begegnen wollen. Und dann ist
_ doch wieder einmal eineR dabei, die/der

i i die Offenheit schamlos ausniicze.

i Besonders in jenen Riumen, die von aufSen
i leicht zuginglich sind, sollter ihr daher bitte
: eure Handraschen, Geldborsen und anderes
i Wertvolle, auch wenn'’s noch so listig ist,
immer einsperren. Diebe sind oft raffinier-
¢ ter als wir glauben.
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